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ค าน า 
 
             แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรียนท่าชัยวิทยา ได้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
แผนงานและโครงสร้างที่ก าหนดไว้ในกลยุทธ์การพัฒนาเกิดจากการวิเคราะห์สภาพการณ์ภายในที่เป็นจุดอ่อน จุดแข็ง 
ในการบริหารจัดการของโรงเรียน มาก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และกลยุทธ์ในการพัฒนาระดับองค์กร  
ที่สนองกลยุทธ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือคาดคะเนแนวโน้มของสถานการณ์ในอนาคต  และวางแผนการพัฒนาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาในการจัดท า
โครงการ กิจกรรม  ในการแก้ปัญหา พัฒนาการปฏิบัติงานของบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
            คณะผู้จัดท า ขอขอบคุณบุคลากรทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการแนะแนวทาง  เสนอความคิดในการจัดท า
แผนกลยุทธ์โรงเรียนท่าชัยวิทยา โดยเฉพาะ ผอ.ณัฐพล  คัมภีรพจน์  ผู้ที่มีความมุ่งมั่น น าพา เป็นที่ปรึกษา ท าให้
เอกสารเล่มนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  และหวังว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนจะเป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินงานและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนต่อไป 
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ค ารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 

อาศัยอ านาจหน้าที่ตาม เจตนารมณ์ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  พระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2547  ก าหนดให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน มีบทบาท
หน้าที่ ในการมีส่วนร่วมจัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  ให้ความเห็นชอบในการจัดตั้ง
งบประมาณและรับผิดชอบต่อการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา ตลอดจนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและความต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนท่าชัยวิทยา ได้มีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา พ.ศ. 2568  และขอลงนามรับรองการใช้แผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ ให้ถือใช้บริหารงานโรงเรียนได้ 
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ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

1. วัตถุประสงค์ 
 การจัดท าแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีการศึกษา 2568 จัดท าขึ้นเพ่ือให้การด าเนินงานตามแผนและโครงสร้างที่
ก าหนดไว้ในกลยุทธ์การพัฒนา ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายพัฒนาตลอดจนได้รับการสนับสนุนในด้าน
ต่าง ๆ  จากหน่วยงานระดับสูงที่เก่ียวข้อง  และเป็นแนวทางในการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับให้
ตรงตามปัญหาและความต้องการของผู้เรียน ชุมชนในท้องถิ่น 
2. องค์ประกอบ 
 2.1 ลักษณะของแผนปฏิบัติการ 
 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนท่าชัยวิทยา  จัดท าขึ้นโดยการครอบคลุมแนวทางการ
พัฒนาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย และ
โรงเรียนท่าชัยวิทยา ตรงตามสภาพปัญหาที่บุคลากรได้ร่วมกันวิเคราะห์สภาพการณข์องโรงเรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนชุมชน และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

2.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
1)  เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและความสอดคล้องระหว่างแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2)  เพ่ือแสดงถึงแนวทางการพัฒนา  และวัตถุประสงค์ของแนวทางพัฒนาที่ชัดเจน  และมีลักษณะ    
     เฉพาะเจาะจงที่จะด าเนินการพัฒนาและแก้ไขปัญหา 
3)  เพ่ือแสดงถึงโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลา 4 ปี 

      4)  เพ่ือแสดงถึงความเชื่อมโยงระหว่างกลยุทธ์ในการพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 2.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
  1)  เตรียมการจัดท าแผน 
  2)  วิเคราะห์กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
  3)  เก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
  4)  ก าหนดวัตถุประสงค์และแนวทางการพัฒนา 
  5)  จัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการส่งเสริม พัฒนา และแก้ปัญหา 
  6)  จัดท าร่างกลยุทธ์  หรือแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ปี 
  7)  อนุมัติและประกาศใช้แผนกลยุทธ์  หรือแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ปี 
  8)  จัดสรรงบประมาณให้กลุ่มงานบริหารงานต่าง ๆ 
 2.4  ประโยชน์ของการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
  1)  โรงเรียนท่าชัยวิทยามีแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ระดับโรงเรียนส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้จัดท าไว้

2)  โรงเรียนท่าชัยวิทยามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี 2566 - 2569  เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ส าหรับผู้ปฏิบัติในการด าเนินการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3)  โรงเรียนท่าชัยวิทยา  ได้จัดท างบประมาณที่มีอย่างจ ากัด  ในการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเป็นระบบ 
  4)  โรงเรียนท่าชัยวิทยา  มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี 2566 - 2569 เพ่ือเป็นแนวทางในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  และสนองความต้องการของนักเรียน ชุมชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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หมู่ ต าบล อ าเภอ จังหวัด 
1 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
2 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
3 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
4 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
5 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
6 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
7 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
8 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
9 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
10 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
11 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
12 ท่าชัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
1 ศรีสัชนาลัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
2 ศรีสัชนาลัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
3 ศรีสัชนาลัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
4 ศรีสัชนาลัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
5 ศรีสัชนาลัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 

หมู่ ต าบล อ าเภอ จังหวัด 
6 ศรีสัชนาลัย ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
5 สารจิตร ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
11 สารจิตร ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
1 หนองอ้อ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
2 หนองอ้อ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
5 หนองอ้อ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
1 ป่ากุมเกาะ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
3 ป่ากุมเกาะ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
5 ป่ากุมเกาะ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
6 ป่ากุมเกาะ ศรีสัชนาลัย สุโขทัย 
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ส่วนที่ 2 
สภาพทั่วไป 

สภาพปัจจุบันของโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

1.  ข้อมูลพื้นฐาน 
1.1  โรงเรียนท่าชัยวิทยา ตั้งอยู่ เลขท่ี 113 หมู่ที่ 11  ต าบลท่าชัย อ าเภอศรีสัชนาลัย  

จังหวัดสุโขทัย รหัสไปรษณีย์ 64190  โทรศัพท์ 055 – 679 - 037 
email address / Facebook  FB: โรงเรียนท่าชัยวิทยา Thachaiwittaya   School 

1.2  สังกัด   (  )  สพฐ.  (   )  สช.  (   )  กทม. (   )  มท.   (   )  อ่ืนๆ ระบุ……………… 
1.3  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
1.4  เปิดสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
1.5  มีเขตพ้ืนที่บริการ   

                 เขตพ้ืนที่บริการโรงเรียนท่าชัยวิทยา ปีการศึกษา 2568 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุโขทัย ได้รับการกลั่นกรองและความเห็นชอบจากคณะกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียนแล้ว มีดังนี้ 
  
2.  ข้อมูลด้านผู้บริหาร 

2.1  ผู้บริหารสถานศึกษา      
 นายณัฐพล  คัมภีรพจน ์วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษาปริญญาโท ( กศ.ม. )  สาขา การบริหารการศึกษา  

ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา คนที่  11  ตั้งแต่  วนัที่ 28  มิถุนายน 2565 
2.2  ประวัติโรงเรียนท่าชัยวิทยา  

   โรงเรียนท่าชัยวิทยา  ตั้งอยู่เลขที่ 113  หมู่ที่ 11  ต าบลท่าชัย  อ าเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย 
ถือก าเนิดจากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นประจ าต าบลให้มากขึ้นทั่ว
ประเทศ นายเฉลิม  ถาวรเวช ผู้ว่าราชการจังหวัดสโุขทัย และศึกษาธิการจังหวัดสุโขทัยได้เสนอนโยบายของทาง
ราชการโดยปรึกษากับผู้น าท้องถิ่น ได้แก่ นายเฉลิม ศรีประเสริฐ, นายจั่น  พุ่มชื่น, นายตอ  รอบุญ, นายจวง  นิมานะ,  
ร.ต.ต.เกตุ  หาญกาย, นายเห่ง  พวงแก้ว  และนายอุไร  ปริมาณ  ผู้น าเหล่านี้ได้ท าบันทึกเสนอนายอ าเภอศรีสัชนาลัย  
เมื่อวันที่  21  กรกฎาคม  พุทธศักราช 2518  ให้จัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาให้ทันในปีการศึกษา  2519  โดยการ
เตรียมการจัดหาที่ดินดังต่อไปนี้ 
              1. ที่สาธารณะซึ่งกระทรวงมหาดไทยประกาศหวงห้ามเป็นสนามกีฬาและที่พักผ่อนหย่อนใจประจ าหมู่ 
5  ต าบลท่าชัย  จ านวน  25 ไร่  ซึ่งได้ประกาศตั้งแต่ พ.ศ. 2586  โดยให้ทางการด าเนินการถอนสภาพที่ดินสาธารณะ
เพ่ือจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาต่อไป   
 2. ทางด้านหลัง (ทิศตะวันออก) จ านวน  10 ไร่เศษ  โดยคณะกรรมการสภาต าบลท่าชัยเป็น 
ผู้ด าเนินการซื้อรวมอาณาบริเวณ  35 ไร่เศษ   
 3. นอกจากนี้คณะกรรมการสุขาภิบาลศรีสัชนาลัยร่วมกับคณะกรรมการสภาต าบลท่าชัย   
และพ่อค้าประชาชนร่วมกันบริจาค 
      1)  อาคารเรียนชั่วคราว  เสาไม้สัก  โครงหลังคาไม้ไผ่  กั้นห้องไม้จริง  สังกะสี  หลังคาหญ้าคา
ขนาด 7 x 9 เมตร  รวม  5 ห้องเรียน 
     2)  ส้วมซึม  1 หลัง  3 ที ่
            ส าหรับวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ ข้าราชการครู  ลูกจ้างประจ า  และเอกสารต่าง ๆ  นั้นทางจังหวัดสุโขทัยได้รับ
อนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ  ตามค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ ศธ 274/2519   ลงวันที่  7  พฤษภาคม  2519  

mailto:email%20address
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ให้โอนข้าราชการ  ลูกจ้างประจ า  ทรัพย์สินและเอกสารต่าง ๆ ของโรงเรียนบ้านประชาบ ารุง  ซึ่งเป็นโรงเรียนประถม
ตอนปลาย  สังกัดกรมสามัญศึกษา  ตั้งอยู่ที่ต าบลป่ากุมเกาะ  อ าเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย โดยมีนายประดิษฐ์  
โตเพชร  เป็นครูใหญ่คนแรก   
            อนึ่งส าหรับโรงเรียนท่าชัยวิทยาเป็นชื่อซึ่ง นายอุไร  ปริมาณ  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5  ต าบลท่าชัย เป็นผู้เสนอใน
คราวประชุมการจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษา  เมื่อวันที่  25  กุมภาพันธ์  2519 ที่วัดชัยสิทธาราม  ต าบลท่าชัย  อ าเภอ
ศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย 

           ในปีงบประมาณ 2520 โรงเรยีนได้รบังบประมาณสร้างหอ้งน้ าห้องส้วม 1 หลัง จ านวน  8 ทีว่งเงิน  40,000 
บาท  สร้างอาคารชั่วคราว  1 หลัง  แบบ  104  ขนาด  3 ห้องเรียน  วงเงิน  84,000 บาท 

      ในปี งบประมาณ 2521  โ รง เรี ยนได้ รั บงบประมาณสร้ างอาคาร เรี ยนถาวรแบบ 106ต   
ในวงเงิน  100,000 บาท  บ้านพักครู  1 หลัง  วงเงิน  80,000 บาท  บ้านพักภารโรง  1 หลัง  วงเงิน  36,000 บาท  
ห้องน้ าห้องส้วม  1 หลัง  จ านวน  8 ที่  วงเงิน  40,000 บาท  ต่อเติมอาคารเรียนชั่วคราวแบบ 004    ขนาด 4 
ห้องเรียน  วงเงิน  120,000 บาท   

       ในปีงบประมาณ 2522  โรงเรียนได้มีงบประมาณสร้างบ้านพักครู 1หลัง วงเงิน 100,000 บาท  
       ในปีงบประมาณ 2523  โรงเรียนได้งบประมาณสร้างบ้านพักครู  1หลัง วงเงิน 150,000 บาท  
       ในปีงบประมาณ 2524  โรงเรียนได้มีงบประมาณสร้างบ้านพักครู  1 หลัง  ในวงเงิน                      

191,000 บาท แท็งค์เก็บน้ าฝน (ฝ.33)  จ านวน  3 ที่  วงเงิน  62,500 บาท  และได้รับหอแท็งค์ประปา   วงเงิน  
47,200 บาท 

       ในปี งบประมาณ 2526  โรง เรียนได้มีงบประมาณก่อสร้ างจากส านักงานโครงการพิเศษ   
กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ก่อสร้างอาคารเรียนวิทยาศาสตร์  แบบ CS 213 A  จ านวน  1 หลัง  ใน
วงเงิน  2,530,500 บาท  โรงฝึกงาน  2 หลัง  3 หน่วย  วงเงิน  1,100,000 บาท  หอประชุม  1 หลัง  วงเงิน  
7 0 7 ,0 0 0   บ า ท   บ้ า น พั ก ค รู   1  ห ลั ง   2  ห น่ ว ย   ว ง เ งิ น   2 8 5 ,0 0 0  บ า ท   ไ ฟ ฟ้ า   ป ร ะ ป า   
และปรับปรุงบริเวณ 

        ในปีงบประมาณ 2527 โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครู 1 หลัง  ในวงเงิน 220,000 บาท 
         ในปีงบประมาณ 2529  โรงเรียนได้รับงบประมาณสร้างห้องน้ าห้องส้วม วงเงิน  90,000 บาท 
         ในปีงบประมาณ 2534  โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างซุ้มพระพุทธรูป  1 หลัง  ในวงเงิน  

45,000 บาท 
         ในปีงบประมาณ 2536  กรมสามัญศึกษาอนุมัติให้เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
       ในปีงบประมาณ 2537  โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 108 ล  1 หลัง    จ านวน  

8 ห้องเรียน 
      ในปี งบประมาณ 2539   โ ร ง เ รี ยนได้ รั บอนุ มั ติ ให้ เป็ นสถานศึ กษานั กศึ กษาวิ ช าทหาร                           

และโรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 216 ล  (ปรับปรุง 29) และสร้างหอประชุมแบบ 100/27   1 
หลัง  และห้องน้ า  3 ที่  ปัจจุบันรื้อออกแล้วส าหรับวัสดุทรัพย์สินข้าราชการ  ลูกจ้างประจ า   และเอกสารต่าง ๆ 
โรงเรียนได้รับโอนมาจากโรงเรียนปานประชาบ ารุง  
                 ในปีการศึกษา 2548  โรงเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
  ในปีการศึกษา 2552  ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดี ประจ าอ าเภอ  
( โรงเรียนในฝัน รุ่นที่  3) 
  ในปีการศึกษา  2555  ได้ผ่านการประเมินเพ่ือรับรองเป็นต้นแบบโรงเรียนในฝัน  เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 
2555 
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  ในปีการศึกษา 2561 ผ่านการประเมินเป็น “ ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา ปีการศึกษา 2561”  เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2562 
  ในปีการศึกษา 2564 ได้รับเกียรติบัตรดีเด่น “ สถานศึกษาปลอดภัย”  ปีที่ 1   เมื่อวันที่  29 กรกฎาคม 
2564 และได้รับโล่รางวัลระดับเงิน  ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก  ในการคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล ระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เมื่อวันที่  22  มิถุนายน  2564 
  ในปีการศึกษา 2565 ได้รับเกียรติบัตรดีเด่น “ สถานศึกษาปลอดภัย”  ปีที่ 2 ติดต่อกัน                      
เมื่อวันที่  5 กรกฎาคม 2565 
 วันที่ 28 มิถุนายน 2565  นายณัฐพล  คัมภีรพจน์    ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัย
วิทยา คนที่ 11 
 ที่ตั้ง 
         โรงเรียนท่าชัยวิทยาตั้งอยู่ เลขท่ี 113  หมู่ที่ 11 ต าบลท่าชัย อ าเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย  ตั้งอยู่
ตอนล่างของอ าเภอศรีสัชนาลัย ห่างจากอ าเภอศรีสัชนาลัย 20 กิโลเมตร ทิศเหนือจดต าบลหนองอ้อ ทิศใต้จรดต าบล
ป่ากุมเกาะ ทิศตะวันออกจดต าบลดงคู่ และทิศตะวันออกจดต าบลสารจิตร 
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ผู้อ านวยการ 

รองผู้อ านวยการ 

กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
(นางณัตินี  พานม่ัง) 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
(นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง) 

กลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
(นางลลิตา  แหงมปาน) 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
(นางสาวเดือนเพ็ญ  วงศ์จันทร์) 

1. งานวางแผนพัฒนา และบริหารงานแผนงานและ 
งบประมาณ 
2. งานบริหารการเงิน   
3. งานบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
4. งานบริหารบัญช ี
5. งานควบคุมภายในและจัดท าค ารับรองปฏิบัติราชการ 
6. งานสวัสดิการโรงเรียน 
7. งานค านวณต้นทุนผลผลิต 
8. งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
9. งานตรวจสอบติดตามและรายงานฯ 
10. งานควบคุมและตรวจสอบการใช้จ่ายเงิน 
11. งานข้อมูลสารสนเทศ วัดผล ประเมนิผล 
กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
12. งานเลขานุการกลุ่มงาน 
13. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

1. งานวางแผนพัฒนาและบริหารงานวชิาการ  
2. งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและท้องถิ่น 
3. การจัดการเรียนการสอนและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
4. งานวัดผล ประเมินผล  และด าเนินการเทียบโอนผล 
การเรียน 
5. งานทะเบียนนักเรียนและการขออนุมตัิจบหลักสูตร  
6. งานวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
7. งานพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  
8. งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
9. งานนิเทศการศึกษา 
10. งานรับนักเรียน และจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
11. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-  กิจกรรมลูกเสือ, ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
-  กิจกรรมชุมนุม 
-  กิจกรรมแนะแนว 
-  กิจกรรมจิตสาธารณะ 
-  ทัศนศึกษา 
12. กิจกรรมวันส าคัญทางชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์ 
13. งานสร้างและเผยแพร่ประวัติโรงเรียน (ห้องเกยีรติภูมิ) 
14. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
15. งานแนะแนวการศึกษา 
16. งานข้อมูลสารสนเทศ วัดผล ประเมนิผล  
     กลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
17. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 

1. งานวางแผนพัฒนาและบริหารงานกจิการนักเรียน   
2. งานสง่เสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. งานส่งเสริมพัฒนา วินัย คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
4. งานส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
5. งานส่งเสริมกิจกรรมศูนย์เพื่อนใจวัยรุน่ 
6. โรงเรียนธนาคาร 
7. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8. งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
9. งานพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
10. งานบริการอาคารสถานทีแ่ละสิ่งแวดล้อม 
(อาคารเรียน อาคารประกอบ หอ้งพิเศษ) 
-  การดูแลบ ารุงรักษา 
-  การบริการ 
11. งานบริการน้ าดื่ม น้ าใช ้และแหล่งน้ าในสถานศึกษา 
12. งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
13. งานโสตทัศนศึกษา 
14. งานสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
15. งานการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและให้บริการชุมชน 
16. งานข้อมูลสารสนเทศ วัดผล ประเมนิผล 
      กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
17. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

1. งานวางแผนพัฒนาและบริหารงานบคุคลและธุรการ 
2. งานบริหารงานทะเบียน และสถิติขา้ราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา 
-  สรรหา, บรรจุแต่งตั้ง, เล่ือนขั้นเงินเดือน, การลา,  
การออกจากราชการ,ประเมินผลการปฏบิัติงาน ฯลฯ 
3. งานด าเนินการทางวินยัและการลงโทษ 
-  สั่งพักราชการ, ใหอ้อก, อุทรณ,์ ร้องทุกข์ ฯลฯ 
4. งานส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
-  มาตรฐานวิชาชพี, จรรณยาบรรณวิชาชีพ,  
การขอใบอนุญาต 
5. งานส่งเสริมขวัญก าลังใจ 
-  ศึกษาดูงาน, อวยพรวันเกิด, จัดงานเลี้ยงสังสรรค์  
ฯลฯ 
6. งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพือ่พัฒนา 
การศึกษา 
7. งานธุรการ  และขอ้มูลสารสนเทศโรงเรียน 
8. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
9. งานข้อมูลสารสนเทศ วัดผล ประเมินผลกลุ่มบริหาร  
งานบุคคลและธุรการ 
10. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย 

    

3.โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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4. ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 
ตราประจ าโรงเรียน 

 
 
 
 
 

 
ปรัชญาโรงเรียน 

ปญฺญา ชิน ชนาโหตุ 
“ ความรอบรู้ชนะมวลชน” 

 
ค าขวัญ 

เรียนดี กีฬาเก่ง เคร่งวินัย ใฝ่คุณธรรม 
 

  อัตลักษณ์      : มารยาทดี วิถีพอเพียง เคียงคู่ชุมชน 
เอกลักษณ์      : ยิ้ม ไหว้ ทักทาย 
 
4.1   ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา 2567 (ข้อมูล 10 พฤศจิกายน 2567) 

 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวนนักเรียน (คน ) 

ชาย หญิง รวม 
ม.1 19 19 38 
ม.2 21 21 42 
ม.3 23 16 39 

รวม ม.ต้น 63 56 119 
ม.4 12 18 30 
ม.5 25 21 46 
ม.6 13 17 30 

รวม ม. ปลาย 50 56 106 
รวมทั้งสิ้น 113 112 225 

 
4.2  ข้อมูลอาคารสถานที่ 
  4.2.1 ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ มีทั้งหมด 10 ห้อง ได้แก่ 
   ห้องวิทยาศาสตร์   5  ห้อง ห้องคอมพิวเตอร์  1  ห้อง 
   ห้องสมุด       1  ห้อง  ห้องพยาบาล    1  ห้อง 
   ห้องดนตรี   1  ห้อง  ห้องคหกรรม   1  ห้อง 
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4.2.2 พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม 
   สนามกีฬาเอนกประสงค์  1  สนาม 
   สนามตะกร้อ   1  สนาม 
   สนามบาสเกตบอล   2  สนาม 
   สนามเปตอง   1 สนาม 
   และใช้พ้ืนที่ใตถุ้นอาคารเรียนจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

4.2.3 อาคารเรียนและอาคารประกอบ 
ประเภทอาคาร/ชื่ออาคาร จ านวน (หลัง) จ านวนห้อง 

อาคารเรียนถาวร 4 32 
โรงฝึกงาน 2 3 
บ้านพักครู 8 - 
โรงอาหาร 1 - 
หอประชุม 1  
ห้องน้ า ห้องส้วม 4 - 

รวม 20 36 
 
4.3 จ านวนคอมพิวเตอร์ 

       คอมพิวเตอร์ มีจ านวนทั้งหมด  35  เครื่อง 
       ใช้เพื่อการเรียนการสอน  25  เครื่อง 
       ใช้ในงานบริหาร   10  เครื่อง 
 

4.4  ข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากร 
 

 
ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
ชาย หญิง ต่ ากว่าป.ตรี ป.ตรี สูงกว่าป.ตรี 

ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 
รองผู้อ านวยการ - 1 - - 1 
ครูประจ าการ 1 11 - 12 3 
ครูอัตราจ้าง 1 5 - 6 - 
นักการ/ภารโรง - 2 2 - - 
อ่ืน ๆ พนักงานราชการ 1 - - 1 - 
ธุรการ - 1 - 1 - 
ครูผู้ทรงคุณค่าฯ - - - - - 

รวม 4 20 
2 20 5 

24 
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4.5 ท าเนียบครูและบุคลากรทางการศึกษาปีการศึกษา 2568 

 
4.6 ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

ล า 
ดับ 

ชื่อ – สกุล 
วัน / เดือน / 

ปีเกิด 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 
วัน / เดือน / ปี 
เริ่มรับราชการ 

วัน / เดือน / ปี 
รายงานตัว ร.ร.

ท่าชัยวิทยา 
1 นายณัฐพล         คัมภีรพจน์ 17/10/2527 1-5399-00040-52-3 21/12/2552 01/06/2563 
2 นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ 13/11/2529 1-6406-60009-53-4 14/06/2554 30/12/2567 
3 นายชาตรี           พระเทพ 8/02/2513 3-6007-00239-53-6 17/08/2537 1/02/2544 
4 นางสุมนมาลย์     พลมาก 4/02/2509 3-6506-00869-73-2 5/08/2536 1/05/2549 
5 นางสาวศรัณย์พัทธ์  พิพิธทอง 22/12/2519 3-6405-00090-11-3 5/02/2545 30/12/2548 
6 นางสุภาวรรณ์      ชูสุวรรณ 4/03/2518 3-6407-00574-33-5 5/02/2545 1/12/2551 

ล าดับ ชือ่ – สกุล วุฒิ วิชาเอก ต าแหน่ง วิชาที่สอน 
1 นายณัฐพล         คัมภีรพจน์ กศ.ม. บริหารการศึกษา ผอ.คศ.3 คอมพิวเตอร์ 
2 นางสาวปิยาภรณ์ อาสารบ ศษ.ม บริหารการศึกษา รอง ผอ.คศ.3 คอมพิวเตอร์ 
3 นายชาตรี           พระเทพ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ครู คศ.3 วิทยาศาสตร์ 
4 นางสุมนมาลย์     พลมาก กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ครู คศ.3 ภาษาอังกฤษ 
5 นางสาวศรัณย์พัทธ์  พิพิธทอง กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ครู คศ.2 คณิตศาสตร์ 
6 นางสุภาวรรณ์      ชูสุวรรณ กศ.ม. คณิตศาสตร์ ครู คศ.2 คณิตศาสตร์ 
7 นางสาวเดือนเพ็ญ  วงศ์จันทร์ วท.บ. เกษตรศาสตร์ คร ูคศ.2 เกษตร 
8 นางลลิตา           แหงมปาน วท.บ. ชีววิทยา ครู คศ.2 ชีววิทยา 
9 นางณัตินี     พานมั่ง วท.ม. การศึกษาวิทยาศาสตร์ ครู คศ.2 คอมพิวเตอร์ 
10 นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง กศ.บ. ฟิสิกส์ ครู คศ.2 ฟิสิกส์ 
11 นางสาวชมภูนุช     ดิษฐ์ทอง กศ.บ. ภาษาไทย ครู คศ.2 ภาษาไทย 
12 นางสาวสุนิสา   ปิ่นทอง บช.บ บัญชี ครู คศ.2 การงานอาชีพ 
13 นายนวพล  เรืองรุ่ง ค.บ. ภาษาไทย ครู คศ.2 ภาษาไทย 
14 นางสาวมัลลิกา    กล่อมปาน ค.บ. ดนตรีสากล ครูผู้ช่วย ดนตรี 
15 นางสาวณัฐมล     แย้มข า ค.บ. พลศึกษา ครู คศ.1 สุขศึกษา 
16 นางสาวพิมพ์วิภา    จันทร์วิลัย ค.บ. สังคมศึกษา ครู คศ.1 สังคมศึกษา 
17 นายอิทธิพล          พิสมัย ศษ.บ. พลศึกษา พนักงานราชการ พลศึกษา 
18 นางสาวปัญญดา     ศรีนุช ศศ.บ. ภาษาจีน ครูอัตราจ้าง ภาษาจีน 
19 นางสาววริศรา       เมฆสว่าง ศศ.บ. ประวัติศาสตร์ ครูธุรการ - 
20 นางสาวสุธีกานต์   บุตรทอง  ค.บ. ภาษาไทย ครูอัตราจ้าง ภาษาไทย 
21 นางสาวสุดารัตน์    เหมันต์ ค.บ. เคมี ครูอัตราจ้าง วิทยาศาสตร์ 
22 นางสาวกนกพร  ลือพ้ัว ค.บ ภาษาอังกฤษ ครูอัตราจ้าง ภาษาต่างประเทศ 
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ล า 
ดับ 

ชื่อ – สกุล 
วัน / เดือน / 

ปีเกิด 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 
วัน / เดือน / ปี 
เริ่มรับราชการ 

วัน / เดือน / ปี 
รายงานตัว ร.ร.

ท่าชัยวิทยา 
7 นางสาวเดือนเพ็ญ  วงศ์จันทร์ 12/06/2523 3-6498-00019-35-8 26/10/2558 16/11/2563 
8 นางลลิตา           แหงมปาน 21/05/2529 1-6405-00053-35-1 21/12/2558 16/11/2563 
9 นางณัตินี          พานมั่ง 25/05/2531 1-5399-00185-98-0 15/11/2559 5/04/2564 
10 นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 5/11/2534 1-5302-00060-69-8 5/08/2558 9/04/2564 
11 นางสาวชมภูนุช     ดิษฐ์ทอง 28/06/2537 1-6401-00210-96-4 1/10/2561 2/10/2561 

 12 นางสาวมัลลิกา      กล่อมปาน 1/06/2541 1-6097-00189-36-1 28/02/2565 28/02/2565 
13 นางสาวสุนิสา       ปิ่นทอง 27/03/2527 1-6407-00031-08-4 27/03/2561 04/11/2567 
14 นายนวพล         เรืองรุ่ง 5/06/2537 1-6401-00209-71-1 08/05/2560 29/10/2567 
15 นางสาวณัฐพล     แย้มข า 22/09/2539 1-5399-00557-75-5 01/04/2565 01/11/2567 
16 นางสาวพิมพ์วิภา   จันทร์วิลัย 01/07/2540 1-5399-00594-87-1 09/12/2563 06/11/2567 
17 นายอิทธิพล          พิสมัย 18/08/2535 1-4605-00185-65-9 31/03/2560 31/03/2560 
18 นางสาวปัญญดา     ศรีนุช 23/12/2533 1-6406-00153-22-6 - - 
19 นางสาววริศรา        เมฆสว่าง 16/12/2535 1-6401-00177-24-0 - - 
20 นางสาวสุธีกานต์   บุตรทอง  24/12/2542 1-6405-01199-28-7 - - 
21 นางสาวสุดารัตน์    เหมันต์ 20/03/2542 1-6406-00296-33-7 - - 
22 นางสาวกนกพร     ลือพ้ัว 30/08/2538 1-6406-00232-94-1 - - 
      

 
5. ผลการ SWOT ของโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

     จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพ SWOT analysis เป็นการวิเคราะห์สภาพ
ภายในองค์กร และสภาพภายนอก บริบทของโรงเรียนท่าชัยวิทยา พบว่า 

 
 

SWOT 
1. จุดแข็ง 
(Strengths) 

ด้านบุคลากร 
1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรับผิดชอบ สามัคคี ร่วมมือร่วมใจกัน                      
ในการท างาน และช่วยเหลือซึ่งกันและกันในทุกด้าน 
2. บุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาวิชา และมีความรู้ ความสามารถ              
ในการปฏิบัติงานหลายด้าน 
ด้านสภาพแวดล้อม 
1. โรงเรียน มีสถานที่กว้างขวาง สะดวกต่อการท ากิจกรรมต่างๆ เช่น อาคารเรียน สนามกีฬา  
ด้านผู้เรียน 
1. จ านวนนักเรียนมีน้อย ท าให้ง่ายต่อการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนครูสามารถดูแล และติดตาม
แก้ปัญหาต่าง ๆ ของนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 
ด้านการบริหาร 
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SWOT 
1. โรงเรียนมีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ ท าให้การท างานสามารถบรรลุเป้าหมาย 
และมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกับชุมชนเพื่อพัฒนาโรงเรียน และนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
 

2. จุดอ่อน 
(Weaknesses) 

(ต่อ) 

ด้านบุคลากร 
1. โรงเรียนขาดนักการภารโรง จึงไม่สามารถดูแลสถานที่ภายในโรงเรียนได้อย่างทั่วถึง 
2. จ านวนครูไม่ครบตามสาขาวิชาที่สอน และไม่เพียงต่อการสอน เช่น ครูสังคมศึกษา            
ครูนาฏศิลป์ 
ด้านสภาพแวดล้อม 
1. ปัญหาความสะอาดภายในโรงเรียน เช่น อาคารเรียนไม่สะอาด มีปัญหาเรื่องอุจจาระนกพิราบ 
ซึ่งส่งกลิ่นเหม็น และไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน การทิ้งขยะของนักเรียนตามสถานที่ต่าง ๆ 
ตลอดจนห้องน้ านักเรียนที่ไม่สะอาด 
2. ประตูปิด-เปิด สามารถเข้าออกได้ตลอดเวลา อาจท าให้นักเรียนหรือบุคคลภายนอกท่ีไม่
ประสงค์ดีเข้า-ออกภายในโรงเรียนได้ง่าย 
ด้านผู้เรียน 
1. นักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน ขาดปัจจัยพ้ืนฐานในการด าเนินชีวิต ผู้ปกครองไม่มีรายได้
เพียงพอต่อค่าใช้จ่าย 
2.  นักเรียนมีปัญหาทางครอบครัว เช่น พ่อแม่หย่าร้าง พ่อแม่ไม่มีเวลาดูแลเอาใจใส่ลูก       
อย่างเต็มที ่
3. นักเรียนไม่มีระเบียบวินัย และขาดความรับผิดชอบในการท างาน 
4. นักเรียนมีการย้ายเข้า - ออกบ่อย 
ด้านการบริหาร 
1. เนื่องจากโรงเรียนมีขนาดเล็ก สื่อการเรียนการสอน โดยเฉพาะสื่อเทคโนโลยีจึงไม่ครบถ้วน 
2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจึงไม่เพียงพอต่อการด าเนินกิจกรรมต่างๆ รวมถึงการพัฒนา
โรงเรียนในด้านต่าง ๆ จึงเป็นไปได้ช้า เช่น ห้องน้ านักเรียน เวทีใต้ถุนอาคาร ระบบไฟฟ้าต่าง ๆ
ในห้องเรียน 
3. ครูไม่มีเวลาในการจัดการเรียนการสอนอย่างเต็มที่ เนื่องจากมีงานเอกสารต่าง ๆ มากเกินไป 

3. โอกาส 
(Opportunities) 

ด้านบุคลากร 
1. ผู้บริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์ที่มุ่งพัฒนาโรงเรียนในทุกด้าน เป็นการสร้างโอกาสให้โรงเรียน
พัฒนาต่อไป 
2. ครูในโรงเรียนมีโอกาสในการท างานที่หลากหลาย 
3. ครูสามารถเข้าถึงข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคลได้ เนื่องจากครูส่วนใหญ่เป็นคนในพ้ืนที่  
ท าให้ทราบข้อมูลเชิงลึกหรือภูมิหลังของนักเรียนเป็นอย่างดี 
ด้านสภาพแวดล้อม 
1. การพัฒนาปรับปรุงสถานที่ต่าง ๆ เช่น ความสะอาดของพ้ืนที่ ห้องน้ า  
ด้านผู้เรียน 
1. นักเรียนได้รับทุนการศึกษา และการช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ อย่างทั่วถึง 

15 
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SWOT 
2. นักเรียนมีจ านวนน้อย มีโอกาสในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง O-net ได้ง่ายกว่าโรงเรียน 
ขนาดใหญ่ 
3. ปลูกฝังนักเรียนให้เห็นความส าคัญของการเรียนสายสามัญควบคู่ไปกับการเรียนสายอาชีพ 
ด้านการบริหาร 
1. ชุมชนให้ความร่วมมือ และให้การสนับสนับโรงเรียนในด้านต่าง ๆ 
2. น าเทคโนโลยีมาพัฒนานักเรียน และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
3. การเรียนรู้นอกสถานที่ที่หลากหลาย เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้โลกภายนอกมากขึ้น 

4. อุปสรรค 
(Threats) 
 
 
 
 
 

ด้านบุคลากร 
1. การท างานในด้านต่าง ๆ ครูแต่ละคนอาจไม่ถนัด หรือไม่เชี่ยวชาญ  
2. ครูมีรายวิชาที่สอนจ านวนมาก ท าให้การเตรียมการสอนไม่เต็มที่ และขาดครูที่จบตรงสาขา 
ท าให้การสอนท าได้ค่อนข้างยาก 
ด้านสภาพแวดล้อม 
1. จ านวนนกพิราบภายในโรงเรียนมีเยอะ ถ่ายอุจจาระและส่งกลิ่นเหม็น รบกวนสมาธิในการ
จัดการเรียนการสอน และการเรียนรู้ของนักเรียน 
ด้านผู้เรียน 
1. นักเรียนส่วนใหญ่ไม่มีความพร้อมในการเรียน เช่น ปัญหารายได้ ปัญหาครอบครัว 
2. นักเรียนขาดความเอาใจใส่ต่อการเรียน และไม่ให้ความส าคัญต่อการเรียนเท่าที่ควร 
ด้านการบริหาร 
1. โรงเรียนขาดแคลนงบประมาณ ในการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ 
2. โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนที่มีโรงเรียนขนาดใหญ่หลายโรงเรียน ท าให้นักเรียนเลือกมาเรียนน้อย 
และหันไปเข้าเรียนโรงเรียนใหญ่มากกว่า 
3. สื่อเทคโนโลยีไม่พียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน เพราะบางรายวิชาจ าเป็นต้องให้นักเรียน
ใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูล 

 
จากสภาพดังกล่าวพบว่าสภาพปัญหาเกิดจากพ้ืนฐานความเป็นอยู่และสภาพการใช้ชีวิตของ

นักเรียน ส่วนมากไม่ได้อยู่กับพ่อและแม่ แต่อยู่กับตา ยาย หรือปู่ ย่า เป็นส่วนใหญ่ และมีฐานะที่ยากจน 
นักเรียนจึงขาดโอกาสในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  

ดังนั้นการจัดการศึกษาซึ่งมุ่งผู้เรียนเป็นส าคัญ สนับสนุนดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เรียนจบ
หลักสูตรขั้นสูงสุด และหาทุนเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนให้มีโอกาสได้รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และ
ส่งเสริมพัฒนา   ด้านอาชีพให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สามารถน าไปใช้ประกอบอาชีพได้ 
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6.   โครงสร้างหลักสูตร                               
   โครงสร้างเวลาเรียน หลักสูตรโรงเรียนท่าชัยวิทยา ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู/้
กิจกรรม 

เวลาเรียน 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 – ม.6  
กลุ่มสาระการเรียนรู ้  

ภาษาไทย 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240  (6 นก.) 
คณิตศาสตร ์ 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 120 (3 นก.) 240  (6 นก.) 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี 120 (3 นก.) 200 (5 นก.) 120 (3 นก.) 240  (6 นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 160 (4 นก.) 320  (8 นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2นก.) 80 (2 นก.) 80 (2นก.) 120  (3นก.) 
ศิลปะ 80 (2นก.) 80 (2 นก.) 80 (2นก.) 120  (3 นก.) 
การงานอาชีพ 80 (2นก.) 80 (2 นก.) 80 (2นก.) 120  (3 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 240 (6 นก.) 200 (5 นก.) 240 (6 นก.) 360  (9 นก.) 
รวมเวลาเรียน 
(พ้ืนฐาน) 1,000 (25 นก.) 1,040 (22 นก.) 1,000 (25 นก.) 1,640  (41 นก.) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360 
รายวิชา / กิจกรรม 
ทีส่ถานศึกษาจัด

เพ่ิมเติม ตามความ
พร้อมและจุดเน้น 

กิจกรรม 
ลดเวลาเรียน (ม.ต้น) 

ปีละ 200 ช่ัวโมง  (5 นก.) 
2,200 ช่ัวโมง 

(55 นก.) 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด  1,200 ชั่วโมง/ปี 
รวม 3  ปี 

4,200 ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 
 

7.  แผนงบประมาณการ ระยะ  4  ปี 
7.1  การคาดคะเนจ านวนนักเรียน 

ระดับชั้น 
สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

2563 2564 2565 2567 2568 2568 2569 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 50 43 41 40 40 40 40 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 62 50 43 41 40 40 40 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 57 62 50 43 41 40 40 

รวม ม.ต้น 169 155 134 124 121 120 120 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 33 33 54 35 35 35 35 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 34 33 33 54 40 38 35 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 40 31 31 33 54 40 38 

รวม ม.ปลาย 107 97 118 122 129 113 108 

รวม 276 252 252 246 250 233 228 

7.2  การคาดคะเนงบประมาณรายได้ 

7.2.1 เงินงบประมาณรายหัว 

รายการรายได ้
สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

2563 2564 2565 2567 2568 2568 2569 

จ านวนนักเรียน ม.ต้น 169 155 134 124 121 120 120 

จ านวนเงิน/หัว/ป ีม.ต้น 3,500 3,500 3,500 3,570 3,780 4,060 4,200 

- มัธยมตน้ (นร.x จ านวนเงิน)  591,500 542,500 469,000 442,680 457,380 487,200 504,000 

จ านวนนกัเรียน ม.ปลาย 107 97 118 122 129 113 108 

จ านวนเงิน/หัว/ป ีม.ปลาย 3,800 3,800 3,800 3,876 4,104 4,408 4,560 

- มัธยมปลาย (นร.xจ านวนเงนิ) 406,600 368,600 448,400 472,872 529,416 498,104 492,480 

- เพิ่มเติมโรงเรยีน Top 
Up  ขนาดเล็ก (นร.
x1,000) 

276,000 252,000 252,000 246,000 250,000 233,000 228,000 

รวม 
1,274,1

00 
1,163,1

00 
1,169,400 1,161,552 1,236,796 1,218,304 1,224,480 

ปี 2567  ม.ต้น = 3,570               ม.ปลาย = 3,876             ปี 2568  ม.ต้น = 3,780                ม.ปลาย = 4,104 
ปี 2568  ม.ต้น = 4,060               ม.ปลาย = 4,408            ปี 2569  ม.ต้น = 4,200                ม.ปลาย = 4,560 
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7.2.2 เงินงบประมาณตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 

รายการรายได ้ สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

  2563 ปรับใหม ่ 2564 2565 2567 2568 2568 2569 

                1. ค่าหนังสือ 
ม.1 (นร.x764) 38,200 (นรx808) 34,744 33,128 32,320 32,320 32,320 32,320 

ม.2 (นร.x877) 54,374 (นรx921) 45,050 39,603 37,761 36,840 36,840 36,840 

ม.3 (นร.x949) 54,093 (นรx996) 61,752 49,800 42,828 40,836 39,840 39,840 

ม.4 (นร.x1,318) 43,494 (นรx1,384) 45,672 74,736 48,440 48,440 48,440 48,440 

ม.5 (นร.x1,263) 42,942 (นรx1,326) 43,758 43,758 71,604 53,040 50,388 46,410 

ม.6 (นร.x1,109) 44,360 (นรx1,164) 36,084 36,084 38,412 62,856 46,560 44,232 

รวม 277,463   267,060 277,109 271,365 274,332 254,388 248,082 

         

รายการรายได ้ สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

  2563 2564 2565 ปรับใหม ่ 2567 2568 2568 2569 

                2. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ม.ต้น    (นร.
x420) 

70,980 65,100 56,280 (นรX520) 64,480 62,920 62,400 62,400 

ม.ปลาย (นร.
x460) 

49,220 44,620 54,280 (นรX520) 63,440 67,080 58,760 58,760 

รวม 120,200 109,720 110,560   127,920 130,000 121,160 121,160 
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รายการรายได ้ สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

  2563 2564 2565 ปรับใหม ่ 2567 2568 2568 2569 

                3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ม.ต้น    (นร.
x450) 

76,050 69,750 60,300 (นรX500) 62,000 60,500 60,000 60,000 

ม.ปลาย (นร.
x500) 

53,500 48,500 59,000 (นรX550) 67,100 70,950 62,150 59,400 

รวม 129,550 118,250 119,300   129,100 131,450 122,150 119,400 

         

รายการรายได ้ สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

  2563 2564 2565 ปรับใหม ่ 2567 2568 2568 2569 

                4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ม.ต้น    (นร.
x880) 

148,720 136,400 117,920 (นรX897) 111,228 108,537 107,640 107,640 

ม.ปลาย (นร.
x950) 

101,650 92,150 112,100 (นรX969) 118,218 125,001 109,497 104,652 

รวม 250,370 228,550 230,020   229,446 233,538 217,137 212,292 
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7.3 การคาดคะเนประมาณรายจ่าย 

รายการรายได ้
สามปลี่วงแล้ว 4 ปีข้างหน้า 

2563 2564 2565 2567 2568 2568 2569 

1. เงินงบประมาณรายหัว           

1. มัธยมต้น (นร.xเงินรายหัว) 591,500 542,500 469,000 442,680 457,380 487,200 504,000 

2. มัธยมปลาย (นร.xเงินรายหัว) 406,600 368,600 448,400 472,872 529,416 498,104 492,480 

3. เพิ่มเติมโรงเรยีน TopUp 
276,000 252,000 252,000 246,000 250,000 233,000 228,000 

  ขนาดเล็ก (นร.x1,000) 

รวม 1,274,100 1,163,100 1,169,400 1,161,552 1,236,796 1,218,304 1,224,480 

2. เงินงบประมาณตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 

1. ค่าหนังสือ 277,463 267,060 277,109 271,365 274,332 254,388 248,082 

2. ค่าอุปกรณ์การเรียน 120,200 109,720 110,560 127,920 130,000 121,160 121,160 

3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 129,550 118,250 119,300 129,100 131,450 122,150 119,400 

4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 250,370 228,550 230,020 229,446 233,538 217,137 212,292 

รวม 777,583 723,580 736,989 757,831 769,320 714,835 700,934 

รวมท้ังสิ้น 2,051,683 1,886,680 1,906,389 1,919,383 2,006,116 1,933,139 1,925,414 

        

 
8.  แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน   ดังนี้ 
              - สวนเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง มีขนาดพ้ืนที่  10 ไร่  และ ใช้เป็นพ้ืนที่ส าหรับให้นักเรียนได้
ทดลองปลูกผักสวนครัว ผลไม้ บ่อปลา อ่ืนๆ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
             - โรงอาหาร มีขนาดพ้ืนที่  150  ตารางเมตร  ใช้เป็นพ้ืนที่ส าหรับให้นักเรียนเรียนรู้การ
ประกอบอาหาร รับประทานอาหาร และท ากิจกรรมที่เกี่ยวกับการประกอบอาหาร  

- ภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียนโดยรอบ ได้แก่ อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย อาชีพหลักของ
ชุมชน คือ เกษตรกรรม ท านา ท าทอง  ท าให้เกิดภูมิปัญญาท้องถิ่นที่นักเรียนสามารถศึกษาเรียนรู้ได้
เป็นอย่างด ี
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-แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ดังนี้ 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช้ 

(จ านวนครั้ง/ปี) 
แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช้ 

(จ านวนครั้ง/ปี) ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. สวนเกษตรเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. โรงอาหาร 
3. ภูมิทัศน์รอบบริเวณ 
    โรงเรียนโดยรอบ 

ทุกวันตลอดปี 
50  ครั้ง 
ทุกวันตลอดปี 
ทุกวันตลอดปี 
6  ครั้ง 
 

1. อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย 
2. วัดชัยสิทธาราม 
3. วัดเชิงคีรี 
5. วัดตลิ่งชัน 
6. วัดพระปรางค์ 
7. วัดคุ้งยาง 
8. ศูนย์ศึกษาและอนุรักษ์ 
เตาสังคโลก 
9. อนุสาวรีย์พญาลิไท 
10. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
ต าบลท่าชัย 

แหล่งเรียนรู้ล าดับที่ 1 – 10 
โรงเรียนจะบูรณาการ 
ตั้งแต่ระดับชั้น ม.1-ม.6 
ตลอดปีการศึกษา  
ปีการศึกษาละครั้ง เป็น
การบูรณาการให้ผู้เรียนได้
ศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ และสามารถน าไป
เผยแพร่วัฒนธรรมของ
ชุมชนได้  
 

9.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไปปีการศึกษา 2562 - 2566   โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
อ าเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ประจ าปีการศึกษา  รวม

เฉลี่ย 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

ภาษาไทย 37.37 47.15 50.68 52.74 53.04  48.20 
คณิตศาสตร์ 35.61 26.86 38.75 30.12 33.42  32.95 

วิทยาศาสตร์ ฯ 52.19 42.96 49.17 83.54 83.57  62.29 
สังคมศึกษา ฯ 42.67 38.79 51.52 65.89 65.93  52.96 

สุขศึกษาและพลศึกษา 37.72 45.95 47.77 76.70 77.23  57.07 
ศิลปะ 76.61 53.52 52.03 67.11 68.20  63.49 

การงานอาชีพ 40.08 52.46 56.66 68.10 69.42  57.34 
ภาษาอังกฤษ 38.75 21.92 45.72 52.56 52.56  42.30 
เฉลี่ยร้อยละ 45.13 41.20 49.04 62.10 62.92 0.00 52.08 

  
  จากตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้น  
ม. 1-6 ปีการศึกษา 2562–2566  พบว่า ในภาพรวม มีค่าเฉลี่ย 52.08 เมื่อพิจารณาเป็นรายสาระการ
เรียนรู้ พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 63.49  รองลงมา คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย 62.29 และกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย 32.95 ถ้าพิจารณาเป็นรายปีการศึกษา พบว่าปีการศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 
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คือ ปีการศึกษา 2566 รองลงมา คือ ปีการศึกษา 2565 และปีการศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด คือ ปี
การศึกษา 2562 
 
10.  ผลการทดสอบระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ตารางสรุปผลการทดสอบระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น ม. 3  ปีการศึกษา 2562 - 2567 

วิชา 
ปีการศึกษา 

ค่าเฉลี่ย 
2562 2563 2564 2565 2566 

ภาษาไทย 50.15 54.44 45.46 53.11 47.90 50.21 
คณิตศาสตร์ 22.15 20.44 24.24 19.62 22.57 21.80 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 29.03 27.41 28.08 33.67 31.11 29.86 
ภาษาอังกฤษ 27.69 29.38 28.69 33.32 28.13 29.44 

ภาพรวมทั้ง 4 วิชา 32.26 32.92 31.62 34.93 32.43 32.93 
 
ตารางสรุปผลการทดสอบระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น ม.6  ปีการศึกษา 2562 - 2567 

วิชา 
ปีการศึกษา 

ค่าเฉลี่ย 
2562 2563 2564 2565 2566 

ภาษาไทย 36.06 37.30 - - - 36.68 
คณิตศาสตร์ 32.79 33.93 - - - 33.36 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 23.43 23.00 - - - 23.22 
สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 18.14 17.58 - - - 17.86 

ภาษาอังกฤษ 23.24 26.29 - - - 24.77 
ภาพรวมทั้ง 5 วิชา 26.73 27.62 - - - 27.18 

หมายเหตุ : ปีการศึกษา 2564 และ 2565 ไม่มีนักเรียนประสงค์เข้าทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
 

11.  ผลการประเมินภายนอกรอบสาม               
โรงเรียนท่าชัยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการประเมิน

คุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสาม เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก
ของสถานศึกษา มีการประเมิน 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา ตอนที่ 2 ผลการ
ประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ ตอนที่ 2  ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
สรุปผล
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนเก่ง ดี และมีความสุข 

 

ตัวชี้วัดที่ 1 มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ดี 
ตัวชี้วัดที่ 2 มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนา
ผู้เรียน 

ดี 

ตัวชี้วัดที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน ดี 
ตัวชี้วัดที่ 4 มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้ สูงขึ้น ดี 

 
ตัวชี้วัดที่ 5 มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการเชิงระบบ 
จุดเน้น การบริหารจัดการเชิงระบบ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1 มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ดี 
ตัวชี้วัดที่ 2 มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ ดี 
ตัวชี้วัดที่ 3 มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน ดี 
ตัวชี้วัดที่ 4 มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป ดี 
ตัวชี้วัดที่ 5 มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบ ดี 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
จุดเน้น  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1 ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี ดี 
ตัวชี้วัดที่ 2 ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ดี 

ตัวชี้วัดที่ 3 มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ดี 
ตัวชี้วัดที่ 4 มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ ดี 
ตัวชี้วัดที่ 5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน 

ดี 
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12.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา      
 
 

 
   
 
 

ประกาศโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
เร่ือง  ประกาศค่าเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจ าปีการศึกษา 2568 

................................................................ 
 ตามความในมาตรา 53 และมาตรา 54 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ก าหนดว่าการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามี วิทยฐานะใด หรือการเลื่อนเป็นวิทยฐานะใด ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด ซึ่งได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง ครู ให้
มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทฐานะ เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนท่าชัยวิทยา ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 มีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในทิศทางเดียวกัน จึง
ประกาศค่าเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือประกอบการขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

1.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ดังนี้ 
1.1.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ผู้เรียนมี

ผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.50 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 
รายการ ระดับคุณภาพ 

จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 1 

                    1.2.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ผู้เรียน
มีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.00 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 1 
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1.3.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ผู้เรียนมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.00 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 1 

1.4.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ผู้เรียนมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.50 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ 
ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 1 

1.5.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ผู้เรียนมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.5 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 1 

1.6.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ผู้เรียนมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.00 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึน้ไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป 1 

1.7.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา ผู้เรียนมีผลการเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.50 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 4 
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จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 1 
 

1.8.  ค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ผู้เรียนมีผล
การเรียนไม่ต่ ากว่าระดับ 2.50 โดยแบ่งเป็นระดับคุณภาพ ได้แก่ 

รายการ ระดับคุณภาพ 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 5 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 4 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 65  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 3 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 2 
จ านวนผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 55  มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.50 ขึ้นไป 1 
2.  ค่าเป้าหมายด้านทักษะและกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้เรียนมี

คะแนนอยู่ในระดับดี ( ระดับคุณภาพ 2 ) ขึ้นไป 
3.  ค่าเป้าหมายของสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ทั้งรายด้านและโดยรวม มีคะแนนอยู่ในระดับ

ดี ( ระดับคะแนน 2 ) ขึ้นไป 
ประกาศ ณ วันที่ 16 พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
                    
 
 
 

 
   ( นายณัฐพล  คัมภีรพจน์ ) 

               ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561  มีจ านวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญแต่ละมาตรฐาน 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

.................................................................................................. 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดี 
     2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     3)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปานกลาง 
     6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
2.3  ด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ ดี 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดี 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ปานกลาง 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

3.2 ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดี 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

https://www.blogger.com/null
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3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดี 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่า

เป้าหมาย 
2. การก าหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรก าหนดเป็น ระดับ

คุณภาพ  5  ระดับ  เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 
ระดับ  ยอดเยี่ยม      ร้อยละ 90–100 
ระดับ  ดีเลิศ           ร้อยละ 80 – 89 
ระดับ  ดี           ร้อยละ 70 – 79 
ระดับ  ปานกลาง      ร้อยละ 60 – 69 
ระดับ  ก าลังพัฒนา   ร้อยละ 50 – 59 

3. การก าหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ  
หรือเป็นร้อยละ  ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



27 
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
ตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับ การศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
1.1 มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 
ระดับคุณภาพ ดี 

1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทย 
ในระดับดีตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
2) นักเรียนร้อยละ 75 มีผลการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   ระดับ 2 ขึ้นไป  
3)นักเรียนร้อยละ 75  มีผลการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้กลุ่มวิทยาศาสตร์  
ระดับ 2 ขึ้นไป 

1.2 มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 85มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาในระดับผ่าน
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
 
2) นักเรียนร้อยละ  90  มีงานเดี่ยว/งานกลุ่มที่ได้จากการท าชิ้นงาน/โครงงานที่
ใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   

1.3 มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารรถในการรวบรวมความรู้ด้วยตนเอง  
การท างานเป็นทีม โดยเชื่อมโยง องค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์ผลงาน   

1.4 ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเองเพ่ือปรับใช้ในการท างานอย่างสร้างสรรค์ ตามความถนัด ตาม
ศักยภาพของตนอย่างมีคุณธรรม  
2) นักเรียนร้อยละ 95 มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารผ่านห้องเรียนออนไลน์ด้วย Application Google Class   

1.5 มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

1) นักเรียนร้อยละ 85 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ระดับ 1.00 ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
2) ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET มีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ 10 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

1.6 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ มีเจตคติท่ีดี 
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น การท างานหรืออาชีพ  
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2.คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 

2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 85ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  

2.2 มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1)  นักเรียนร้อยละ 85 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นเห็นคุณค่าของความเป็นไทย
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ประเพณีไทยและภูมิปัญญาไทย  

2.3 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 85ยอมรับและอยู่ร่วมก ันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลได้
อย ่างมีความส ุข เข้าใจผู้อืน่ไม่มีความขัดแย้ง 

2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) นักเรียนร้อยละ 85 มีน้ าหนัก ส่วนสูง ระดับปกติตามเกณฑ์กรมอนามัย และ
มีสุขภาพแข็งแรง 
2) นักเรียนร้อยละ 85 มีสุขภาพจิต อารมณ์ แสดงออกอย่างเหมาะสม  
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



29 
 

มาตรฐานที่ 2  ด้านการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายของต้นสังกัด  
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลเป็นไปได้ในการปฏิบัติ   

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1)  สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหาร ครอบคลุมทั้ง 4 งานหลักของ
สถานศึกษา และมีการก าหนดบทบาทหน้าที่มอบหมายผู้รับผิดชอบชัดเจน 
2) สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีผ่าน
การเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3) สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและพัฒนางานงานอย่างต่อเนื่อง   
4) สถานศึกษามีระบบนิเทศภายใน 
5) ครูร้อยละ 80 สอนตรงตามวิชาเอก 

2.3 ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและท้องถิ่น พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2) สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
3) สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตาม
ศักยภาพ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 85 ได้รับการสนับสนุนให้เข้ารับการ
พัฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของครู
และสถานศึกษา 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 มีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และพัฒนาการท างานร่วมกันอย่างน้อยปีการศึกษาละ 10 ครั้ง   

2.5 จัดสภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพและสังคม 
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพ ดี 

1) ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนร้อยละ 75 มีความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวก ของสถานศึกษา 
2) สถานศึกษามีการจัดแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในสถานศึกษาและมีแหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษาเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพ ดี 

1) สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การเรียนรู้และใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ 
2) สถานศึกษามีการส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความส าเร็จ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

1) ครูร้อยละ 100จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียน 
ได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและน าไปใช้
ในชีวิตจริงได้  
2) ครูร้อยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  
3) มีการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้เรียนที่มีความจ าเป็น และต้องการ 
ความช่วยเหลือพิเศษ  
4) ครูร้อยละ 80มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย/สื่อการสอน/รูปแบบ/
วิธีการ)อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ชิ้น  
5) ครูร้อยละ 60 มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพ ดี 

1) ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน 
อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ด้วยวิธีการที่หลากหลายอย่างน้อยร้อยละ 70 ของวิชาที่สอน 
2) ครูร้อยละ 80  ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) ครูร้อยละ90 จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2) ครูร้อยละ 90 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ดี 

1) ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่าง
มีประสิทธิภาพร้อยละ 70 ของวิชาที่สอน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1) ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community: PLC) ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมทั้ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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ส่วนที่ 3 
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 

การวิเคราะห์ปัจจัยภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนท่าชัยวิทยา  
โดยวิธี   SWOT  Analysis  (ปีงบประมาณ  2566 – 2569) 

การวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียน 
    การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนท่าชัยวิทยา ได้ด าเนินการใน 2 ประการ คือ  

1) ให้ความส าคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) เพ่ือการก าหนดกลยุทธ์ได้
ตรงความต้องการตามภารกิจบทบาทและมีผลต่อความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

2) ให้ความส าคัญต่อความสัมพันธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมในเชิงโอกาสและอุปสรรคที่
เปลี่ยนแปลงไปกับศักยภาพที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อนของโรงเรียน เพ่ือก าหนดกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับ
บทบาทภารกิจ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผลการวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียน แสดงรายละเอียดได้
ดังนี้ 

1.  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 
 

ประเด็น 
โอกาส อุปสรรค 

ข้อมูลสนับสนุน ข้อมูลสนับสนุน 
S:  

ด้านสังคม
และ

วัฒนธรรม 

ชุมชนร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีใน
ท้องถิ่นส่งผลแก่นักเรียนมีแบบอย่างที่ดี 

ผู้ปกครองไม่สามารถดูแลช่วยเหลือการศึกษา
บุตรได้เต็มที่ 

มีการระดมความคิดท้ังภาครัฐและ
ภาคเอกชนและชุมชน 

ประชากรมีการโยกย้ายถิ่น ท าให้เด็กจาก
ครอบครัวต้องย้ายตามท าให้การเรียนไม่
ต่อเนื่อง 

ชุมชนให้การสนับสนุน ช่วยเหลือ 
โรงเรียนทุกด้านด้วยดี 

 

T: 
ด้าน

เทคโนโลยี 
 

 

มีการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารได้
สะดวกรวดเร็ว 

ผู้ปกครองขาดทักษะที่จ าเป็น ในการใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

เทคโนโลยีมีความก้าวหน้าทาให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียน 

 

มีการสนับสนุนทางเทคโนโลยีจาก
ภาคเอกชนอย่างต่อเนื่อง 

 

คอมพิวเตอร์มีราคาถูกลงท าให้โรงเรียน
สามารถจัดหาได้ตามต้องการ 

 

 
ประเด็น 

 อุปสรรค 
ข้อมูลสนับสนุน ข้อมูลสนับสนุน 

E: 
ด้าน

เศรษฐกิจ 

ประชากรประกอบอาชีพสุจริต ประชากรยังมีอัตราการว่างงาน 
มีแหล่งรองรับผลผลิตทางการเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์จากชุมชน 

ประชากรมีรายได้ต่อครัวเรือนไม่เพียงพอต่อ
การด ารงชีพ 

หน่วยงานของรัฐส่งเสริมให้การสนับสนุน  
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อาชีพของประชาชน 
ประชากรน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต 

 

P: 
การเมือง

และ
กฎหมาย 

องค์กรส่วนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วม
สนับสนุนทางด้านการศึกษา 

ประชากรขาดความมั่นใจและความปลอดภัย
ในการแสดงความคิดเห็นทางการเมือง 

ประชากรมีส่วนร่วมในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยโดยมีการใช้สิทธิ์
อย่างกว้างขวาง 

 

ประชากรมีความรู้เกี่ยวกับเมืองและ
กฎหมาย 

 

การเมืองทุกระดับมีอิทธิพลต่อการ
ด ารงชีวิตและความขัดแย้งทางการเมือง
ท าให้ขาดเสถียรภาพในการอยู่ร่วมกัน 

 

 
2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน (2S4M) 

ประเด็น จุดแข็ง จุดอ่อน 
ข้อมูลสนับสนุน ข้อมูลสนับสนุน 

S1: 
ด้าน

โครงสร้าง
และนโยบาย 

โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ชัดเจนทาให้การทางานบรรลุเป้าหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ  

บุคลากรในโรงเรียนขาดการประสานสัมพันธ์ 

โรงเรียนก าหนดนโยบายโดยการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรทุกฝ่าย ทาให้ได้รับ
ความร่วมมือด้วยดี 

บุคลากรในโรงเรียนขาดความเข้าใจนโยบาย
ของสถานศึกษา 

S2: 
ด้านผลผลิต

และการ
บริการ 

มุ่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนอย่างต่อเนื่อง  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชาติ
ต่ า (O NET) 

นักเรียนมีสุขภาพกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ขาดการอ านวยความสะดวกและให้บริการแก่
ผู้มาติดต่อของรับบริการ 

นักเรียนการอัตราการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพสูง 

 

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
นักเรยีนมีทักษะทางเทคโนโลยีและการ
สื่อสาร 

 

M1: 
ด้านบุคลากร 

ครูมีจรรยาบรรณ ปฏิบัติตามมาตรฐาน
วิชาชีพ  

บุคลากรไม่เพียงพอในสาขาวิชาที่ขาดแคลน  
( สังคมศึกษา นาฏศิลป์ พลศึกษา )  

บุคลากรได้รับการพัฒนาบุคลากรอย่าง
ต่อเนื่อง 

ครูและบุคลากรขาดทักษะการจัดการเรียน
การสอนทีย่ึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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ครูมีความรู้ความสามารถและจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างเป็นระบบ 

 

M2: 
ด้าน

ประสิทธิภาพ
ทางการเงิน 

โรงเรียนมีการจัดท าแผนการใช้จ่าย
งบประมาณโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางล่าช้าไม่
เหมาะสมกับระยะเวลา ในการด าเนินงาน  

มีการบริหารงบประมาณ ถูกต้องโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

งบประมาณมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อกิจกรรมที่
ต้องการพัฒนา 

ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐ 
 

 
 
 

ประเด็น จุดแข็ง จุดอ่อน 
ข้อมูลสนับสนุน ข้อมูลสนับสนุน 

M3: 
ด้านวัสดุ
อุปกรณ์ 

มีวัสดุ ทรัพยากรทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ 

การจัดเก็บวัสดุไม่เป็นระบบ 

มีห้องปฏิบัติการที่หลากหลาย ขาดการดูแล วัสดุ อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ 
M4: 

ด้านการ
บริหาร
จัดการ 

โรงเรียนจัดท าแผนและโครงการเพื่อใช้
เป็นเครื่องมือในการบริหารงานมีทั้งแผน
และระยะสั้นและแผนระยะยาว 

ขาดความชัดเจนในการสั่งการ 

ก ากับ นิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่อง  
มีการบริหารจัดการที่ใช้หลัก 
ธรรมาภิบาล 

 

ใช้กระบวนการ PDCA ในการบริหาร
จัดการ 

 

โรงเรียนมีการติดต่อประสานงานกับ
ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ อย่าง
สม่ าเสมอ ท าให้ได้รับความร่วมมือใน
ด้านต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัด
การศึกษา 
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3. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  
จุดเด่น  

1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี  
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
3. ผลการพัฒนาอัตลักษณ์ในตัวผู้เรียนเป็นคน งดงามยิ้มไหว้ ทักทายอ่อนน้อม เก็บออมมีสุข  
4. ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมบทบาท

ของสถานศึกษา  
จุดที่ควรพัฒนา  

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
2. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา  
3. พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด  

โอกาส  
1. โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชน การคมนาคมสะดวก  
2. อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ เช่น อุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัชนาลัย 

อุปสรรค  
1. โรงเรียนมีข้อจากัดในด้านอาคารสถานที่  
2. ผู้ปกครองมีฐานะทางเศรษฐกิจจ ากัด ต้องประกอบอาชีพ ไม่มีเวลาดูแลบุตรหลาน  

 
สรุปผลการวิเคราะห์สถานภาพของสภาพแวดล้อมภายนอกและภายในโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

 

รายการปัจจัย
สภาพแวดล้อมภายนอก 

น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
 

คะแนนจริง 
(น้ าหนักxคะแนนเฉลี่ย) 

 
สรุปผล 

โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค  
S: ด้านสังคมและวัฒนธรรม  0.25 3.17 -3.05 0.79 -0.76 0.03 
T: ด้านเทคโนโลยี  0.25 3.00 -3.20 0.75 -0.80 -0.05 
E: ด้านเศรษฐกิจ  0.30 2.74 -3.18 0.82 -0.95 -0.13 
P: การเมืองและกฎหมาย  0.20 3.18 -3.23 0.64 -0.65 -0.01 

สรุปปัจจัยภายนอก 3.00 -3.16  
เฉลี่ยปัจจัยภายนอก -0.08  

 
 

รายการปัจจัย
สภาพแวดล้อม 

ภายใน 

น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
 

คะแนนจริง 
(น้ าหนักxคะแนนเฉลี่ย) 

 
สรุปผล 

จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน  
S1:ด้านโครงสร้างและนโยบาย  0.15 4.40 -2.50 0.66 -0.38 0.29 
S2:ด้านผลผลติและการบริการ  0.20 3.70 -2.25 0.74 -0.45 0.29 
M1:ด้านบุคลากร  0.10 4.60 -2.08 0.46 -0.21 0.25 
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M2:ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน  0.20 4.13 -2.18 0.83 -0.44 0.39 
M3:ด้านวัสดุอุปกรณ์  0.10 3.75 -2.20 0.38 -0.22 0.16 
M4:ด้านการบริหารจัดการ  0.25 4.16 -2.20 1.04 -0.55 0.49 

สรุปปัจจัยภายใน 4.10 -1.41  
เฉลี่ยปัจจัยภายใน 1.34  

 
กราฟแสดงต าแหน่งการวิเคราะห์  SWOT  โรงเรียนท่าชัยวิทยา 

 (แสดงกราฟรูปไข่)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แข็งและอุปสรรค  เป็นต าแหน่งที่บ่งบอกว่า โรงเรียนมีปัจจัยภายนอกที่เป็นอุปสรรค หรือขนาด
ความสามารถในการแข่งขันและความเชื่อมั่นของผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 
และปัจจัยภายในมีความเข้มแข็ง จึงเป็นภาวะที่เหมาะสมในการที่จะก าหนดกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 

จุดแข็ง S (+) 

อุปสรรค T (-) 

โอกาส O (+) 

จุดอ่อน W (-) 
-1.41 

3.00 

-3.16 

4.10 

-0.08 
1.34 

40 
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3.  ทิศทางการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนท่าชัยวิทยา  ปีการศึกษา  พ.ศ. 2567-2569 

 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
“มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรู้คู่คุณธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี 

ด ารงชีพอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา (Identity) 
 “มารยาทดี วิถีพอเพียง เคียงคู่ชุมชน” 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา (Uniqueness) 
“ยิ้ม ไหว้ ทักทาย” 

 

พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถด ารงชีพอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3. พัฒนาการใช้สื่อการสอน  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการและ 

การจัดการเรียนรู้ 
4. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
5. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย  

เอ้ือต่อการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
6. ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ (PDCA)   

หลักธรรมาภิบาล  โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
7. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8. ส่งเสริม สนับสนุนการน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 

เป้าประสงค์ (Goal) 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม และสามารถด ารงชีพอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาสื่อการสอนและใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ 
4. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน   

มีความเป็นครูมืออาชีพ 
5. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย  

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
6. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยด้วยระบบคุณภาพ(PDCA)  

หลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
7. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ 

ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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กลยุทธ์ของโรงเรียน (Strategy) 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรู้คู่คุณธรรม 

สามารถสร้างสรรค์เทคโนโลยี   
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาสื่อการสอนและใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ  

การจัดการเรยีนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน  เป็นครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย  

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ(PDCA)  

หลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์(Attitude) 
หลักสูตรโรงเรียนท่าชัยวิทยา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 ) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก   ดังนี้ 

1.  รักชาต ิ ศาสน์ กษัตริย์ 
2.  ซื่อสัตย์สุจริต 
3.  มีวินัย 
4. ใฝ่เรียนรู้ 
5. อยู่อย่างพอเพียง 
6.  มุ่งม่ันในการท างาน 
7.  รักและภูมิใจในความเป็นไทย   
8.  มีจิตสาธารณะ 
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กลยุทธ์พัฒนาการศึกษา โรงเรียนท่าชัยวิทยา 

ระยะ 4 ปี (2566-2569) 
 

โรงเรียนท่าชัยวิทยา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  ได้น าเสนอประเด็น 
กลยุทธ์  เป้าประสงค์  จุดเน้น และตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด  ดังนี้ 
1. ตารางการเชื่อมโยง เป้าประสงค กลยุทธ และตัวชี้วัดความส าเร็จ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
1.เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากล  
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียน ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล มีความรู้คู่คุณธรรม 
สามารถสร้างสรรค์เทคโนโลยี   

 

1. นักเรียนมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล 
1.1 ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1-6 เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
1.2  ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET  
ม.3 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยรวม
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
1.3 ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET  
ม.6 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยรวม
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
1.4 นักเรียนทุกคนที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ผลงานที่สร้างสรรค์ ตามความถนัดและ
ความสนใจ ไม่น้อยกว่า 1 ชิ้น/ปี 
1.5 มีแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
1.6 มีข้อสรุป/แนวปฏิบัติในการปรับ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2.เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้คู่
คุณธรรม และสามารถด ารง
ชีพอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

2.1 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม รัก
สามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ รักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ ภูมิใจในความเป็นไทย
ห่างไกลยาเสพติด มีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมที่เหมาะสม 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
  2.2 ระดับความส าเร็จการด าเนินกิจกรรม 

 ให้ผู้เรียนมีค่านิยมหลักคนไทย 12 
ประการ, ครบทุกตัวสอดคล้องตามช่วงวัย 
2.3 ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ อ่านคิดวิเคราะห์  ผ่านทุก
ตัวชี้วัด 

3. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาสื่อ
การสอนและใช้เทคโนโลยีใน
การบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู้ 
 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาสื่อ
การสอนและใช้เทคโนโลยีในการ
บริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ 
 

3.1 ร้อยละของนักเรียน ที่ได้รับ 
โอกาสให้สามารถพัฒนาได้เต็มตาม
ศักยภาพ 
3.2 ร้อยละของนักเรียน ที่ได้มีทักษะด้าน
การคิด การแกปญหา ทักษะ 
ด้านการคิดสร้างสรรค นวัตกรรม และ
ทักษะอาชีพ สอดคลองกับทักษะการเรียน
ร ูและยกระดับมาตรฐานการศึกษาสู่
มาตรฐานสากล 

4. เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน   
มีความเป็นครูมืออาชีพ 
 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษามี
สมรรถนะตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน  เป็นครูมืออาชีพ 
 

4.1 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่เป็นมืออาชีพมีผลงานเชิงประจักษ์ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติอย่าง
เหมาะสม 
4.2 ร้อยละของพัฒนาครูให้สามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล โดยการประยุกต์ใช้สื่อ
และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารอย่างเหมาะสม 
4.3 ร้อยละของครูได้รับการพัฒนาความรู้
และสมรรถนะ 
   4.3.1 ครูกลุ่มเป้าหมาย มีองค์ความรู้
ตามเนื้อหาที่ก าหนดในระดับดีขึ้นไป 
   4.3.2 ผู้บริหารสามารถนิเทศและ
ช่วยเหลือครูให้สามารถจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ 
  4.3.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี
แผนการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย 1 วิชา
และมีการบันทึกหลังการสอน 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
  4.3.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี
ท าวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อย 1 เรื่อง/
ภาคเรียน 
  4.3.5 ส่งเสริมระบบการนิเทศแบบ
กัลยาณมิตร โดย ผู้บริหารสถานศึกษา 
และครูทั้งในโรงเรียน ระหว่างโรงเรียน 
หรอืภาคส่วนอื่น ๆ ตามความพร้อม 

5. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนให้เหมาะสม 
สวยงาม ปลอดภัย  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้
และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้
เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

5.1 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้เรียนรู้ที่เน้น
การฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริง 
5.2 ร้อยละห้องเรียน ห้องปฏิบัติการทุก
สาขาวิชามีความสะอาด ปลอดภัย และ
พร้อมใช้งาน 
5.3 รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย 

6. ส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการศึกษาด้วยระบบ
คุณภาพ (PDCA)   
หลักธรรมาภิบาล  โดยการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษาด้วยระบบคุณภาพ
(PDCA)  หลักธรรมาภิบาล  
โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับการพัฒนา 
   6.1.1 ร้อยละความพึงพอใจต่อการ
บริหารงานบุคคลเป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
   6.1.2 ร้อยละความพึงพอใจในการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
   6.1.3 ประชาสัมพันธ์ให้สาธารณชน
ทราบถึงความต้องการได้รับการช่วยเหลือ
ของโรงเรียน อย่างน้อย 1 วิธี 
   6.1.4 ร้อยละความพึงพอใจ ต่อ
ประสานหน่วยงานทุกภาคส่วนให้เข้ามา
ช่วยเหลือโรงเรียนที่มีความมุ่งมั่นพัฒนา
คุณภาพ 
   6.1.5 ร้อยละของผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้สวนเสียมีความพึงพอใจตอการให
บริการ และการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
6.2 ร้อยละความพึงพอใจ ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้โรงเรียนจัดการศึกษาวิชาชีพ
ทัง้ที่จัดเองและสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานอื่น เพื่อเป็นการส่งเสริมการมี
งานท าของผู้เรียน  
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6.3 มีการส่งเสริมการจัดการศึกษาใน
รูปแบบที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบปกติ 
รูปแบบเพื่อความเป็นเลิศ รูปแบบเพื่อเด็ก
พิการ เด็กด้อยโอกาส และรูปแบบ
การศึกษาทางเลือกให้ เหมาะสมกับความ
ต้องการจ าเป็นของผู้เรียน  
6.4 ร้อยละของเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบดูแลการช่วยเหลือนักเรียน 
ที่เก่ียวข้อง เพื่อลดความเสี่ยงในการออก
กลางคัน และดูแลช่วยเหลือเด็กด้อย
โอกาสอย่างเหมาะสม 
6.5 ร้อยละของการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศนักเรียนเป็นรายบุคคล ทั้งใน
เชิงปริมาณและคุณภาพให้มีประสิทธิภาพ 
6.6 ร้อยละความพึงพอใจ ในการสร้าง
ความเข้าใจในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ให้แก่ผู้ปกครองชุมชน สังคม และ
สาธารณชน 
6.7 ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

7. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการ
สืบสานวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนนุให้มี
การสืบสานวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น การน าแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

7.1 ร้อยละนักเรียนได้รับการสนับสนุน
สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

8. ส่งเสริม สนับสนุนการน า
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 

8.1 ร้อยละนักเรียนมีการน าแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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2.  เป้าประสงค กลยุทธ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   คาเป้าหมาย  มาตรการ/แนวทาง และ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าประสงคที่ 1  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
กลยุทธที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถสร้างสรรค์เทคโนโลยี   

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569  2566 2567 2568 2569  
1. นักเรียนมีคุณภาพ ตามตาม
มาตรฐานสากล 
1.1 ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1-6 เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
1.2  ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET  
ม.3 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยรวม
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
1.3 ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET  
ม.6 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยรวม
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
1.4 ร้อยละนักเรียนทุกคนที่ได้รับการ
พัฒนาให้มีผลงานที่สร้างสรรค์ ตาม
ความถนัดและความสนใจ ไม่น้อยกว่า 
1 ชิ้น/ปี 
1.5 มีแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
1.6 มีข้อสรุป/แนวปฏิบัติในการปรับ

 
 
 

45.12 
 
 

32.26 
 
 

27.18 
 
 

80 
 
 
 
มี 
 

 
 
 

48.12 
 
 

35.26 
 
 

30.18 
 
 

85 
 
 
 
มี 
 

 
 
 

51.12 
 
 

38.26 
 
 

33.18 
 
 

90 
 
 
 
มี 
 

 
 
 

54.12 
 
 

41.26 
 
 

36.18 
 
 

95 
 
 
 
มี 
 

มีการพัฒนาผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ ทางวิชาการตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
โครงการ/กิจกรรม 
  - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
   - กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระฯ 
และจัดการเรียนรู้ 
   - กิจกรรมนิเทศภายใน 
   - กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาการ
วัดผลประเมินผล 
กิจกรรมประเมินสมรรถนะส าคัญ
ตามหลักสูตรส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความสามารถในการ
วิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

/ 
 

 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569  2566 2567 2568 2569  
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มี มี มี มี โครงการ/กิจกรรม 

   - กิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงาน (IS) 
   - กิจกรรมการเรียนรู้ แบบ 
Active Learning 
   - กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   โครงการ/กิจกรรม 
 - โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
 - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
 - กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning 
 - กิจกรรมขับเคลื่อนกระบวนการ 
PLC “ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” สู่สถานศึกษา 

/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 

 

/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 

 

/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 

/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
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เป้าประสงคที่ 2    เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม และสามารถด ารงชีพอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
กลยุทธที่ 1    ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถสร้างสรรค์เทคโนโลยี   

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569  2566 2567 2568 2569  
2.1 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  
รักสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์  
รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ภูมิใจในความ
เป็นไทยห่างไกลยาเสพติด มีสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตสังคมที่
เหมาะสม 

    โครงการ/กิจกรรม 
- โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ลูกเสือ/เนตรนารี/รด. 
- กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- กิจกรรมค่ายวิชาการ 
- กิจกรรมส่งเสริมจิตสาธารณะ 
- กิจกรรมนันทนาการ/แข่งขันกีฬา 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและ
ทัศนศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ 
- กิจกรรมรักษ์ความเป็นไทยและ
ประสานชุมชน 
- ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
- กิจกรรมพัฒนางานแนะแนว 
- กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือ 
- กิจกรรมวันส าคัญ 
- กิจกรรม To be No.1 

 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 

 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 

 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 

 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 

 

2.2 ระดับความส าเร็จการด าเนิน
กิจกรรม ให้ผู้เรียนมีค่านิยมหลักคน
ไทย 12 ประการ, ครบทุกตัว
สอดคล้องตามช่วงวัย 

     

2.3 ผู้เรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ อ่านคิด
วิเคราะห์  ผ่านทุกตัวชี้วัด 

     

 

54 
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เป้าประสงคที่ 3    เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาสื่อการสอนและใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธที่ 2    ส่งเสริมการพัฒนาสื่อการสอนและใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

3.1 ร้อยละของนักเรียน ที่ได้รับ 
โอกาสให้สามารถพัฒนาได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

80 85 90 95 มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม 
- โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ 
- มีการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนมี
ความพร้อมในการศึกษาต่อ  
การฝึกงานและการท างาน 
- มีการส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้  

/ 
 
/ 
/ 
 
 
 
/ 
 

/ 
 
/ 
/ 
 
 
 
/ 

 

/ 
 
/ 
/ 
 
 
 
/ 

 

/ 
 
/ 
/ 
 
 
 
/ 

 

 

3.2 ร้อยละของนักเรียน ที่ได้มีทักษะ
ด้านการคิด การแกปญหา ทักษะด้าน
การคิดสร้างสรรค นวัตกรรม และ
ทักษะอาชีพ สอดคลองกับทักษะการ
เรียนรู และยกระดับมาตรฐาน
การศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

80 85 90 95 - กิจกรรมการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้าน  ICT  
- กิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning  
- กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 
(IS) 
- กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ 

/ 
/ 
/ 
/ 
 
/ 

/ 
/ 
/ 
/ 
 
 

/ 
/ 
/ 
/ 
 
/ 

/ 
/ 
/ 
/ 
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เป้าประสงคที่ 4 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน มีความเป็นครูมืออาชีพ 
กลยุทธที่ 3   ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  เป็นครูมืออาชีพ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

4.1 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่เป็นมืออาชีพมีผลงาน
เชิงประจักษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติอย่างเหมาะสม 

70 80 90 100 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
เป็นมืออาชีพมีผลงานเชิง
ประจักษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติอย่างเหมาะสม 
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมรายงานผลการเข้ารับ
การอบรม พัฒนา 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 

/ 
 
 
 
 
/ 
/ 
 
 

/ 
 
 
 
 
/ 
/ 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
/ 
/ 
 
 

/ 
 
 
 
 
/ 
/ 
 
/ 

 

4.2 ร้อยละของพัฒนาครูให้สามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยการ
ประยุกต์ใช้สื่อและระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่าง
เหมาะสม 

70 80 90 100 - กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมการพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมการท าวิจัย 
ในชั้นเรียน 

/ 
/ 
 
/ 

/ 
/ 
 
/ 

/ 
/ 
 
/ 

/ 
/ 
 
/ 

 
 

 
 
 
 

4.3 ร้อยละของครูได้รับการพัฒนา
ความรู้และสมรรถนะ 
   4.3.1 ครูกลุ่มเป้าหมาย มีองค์
ความรู้ตามเนื้อหาที่ก าหนดในระดับดี

 
 

100 
 

 
 

100 
 

 
 

100 
 

 
 

100 
 

มีส่งเสริมการวางแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุก 
กลุ่มเป้าหมายและด าเนินการ
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

ขึ้นไป 
   4.3.2 ผู้บริหารสามารถนิเทศและ
ช่วยเหลือครูให้สามารถจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ 
  4.3.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มแีผนการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย 1 
วิชาและมีการบันทึกหลังการสอน 
  4.3.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีท าวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อย 1 
เรื่อง/ภาคเรียน 
  4.3.5 ส่งเสริมระบบการนิเทศแบบ
กัลยาณมิตร โดย ผู้บริหารสถานศึกษา 
และครูทั้งในโรงเรียน ระหว่าง
โรงเรียน หรือภาคส่วนอื่น ๆ ตาม
ความพร้อม 

 
100 

 
 
 

100 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 

 

 
100 

 
 
 

100 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 

100 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 

100 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 
 

อย่างเป็นรูปธรรม 
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมการนิเทศภายใน 
- กิจกรรมวิเคราะห์หลักสูตร 
- กิจกรรมส่งเสริมการท าวิจัยในชั้น
เรียน 
- กิจกรรมการพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรม 
- กิจกรรม PLC 
 

 
 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
/ 
/ 
/ 
 
/ 
 
/ 
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เป้าประสงคที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
กลยุทธที่ 4 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย   เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

5.1 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้เรียนรู้ที่
เน้นการฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์
จริง 

80 85 90 95 มีการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
(Active Learning) 
- กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมค่ายวิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
/ 
/ 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
/ 
/ 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
/ 
/ 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
/ 
/ 

 

5.2 ร้อยละห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
ทุกสาขาวิชามีความสะอาด ปลอดภัย 
และพร้อมใช้งาน 

100 100 100 100 มีการจัดห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ครบสาขาวิชา
ความสะอาด ปลอดภัย และ
พร้อมใช้งาน เพื่อเกิดคุณภาพแก่
ผู้เรียน 
โครงการ/กิจกรรม 
 - โครงการพัฒนาอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 

/ 
 
 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
/ 

 

5.3 รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย 100 100 100 100 มีการส่งเสริมสถานศึกษา
ปลอดภัย 
โครงการ/กิจกรรม 

/ 
 
 

/ 
 
 

/ 
 
 

/ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

- โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 

/ 
 

/ 
 

/ 
 

/ 
 

 
 
เป้าประสงคที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ (PDCA)  หลักธรรมาภิบาล  โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ(PDCA)  หลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับการ
พัฒนา 
   6.1.1 ร้อยละความพึงพอใจต่อการ
บริหารงานบุคคลเป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
   6.1.2 ร้อยละความพึงพอใจในการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
   6.1.3 ประชาสัมพันธ์ให้สาธารณชน
ทราบถึงความต้องการได้รับการช่วย 
เหลือของโรงเรียน อย่างน้อย 1 วิธ ี
   6.1.4 ร้อยละความพึงพอใจ ต่อ
ประสานหน่วยงานทุกภาคส่วนให้เข้า

 
 

80 
 
 

80 
 
 
1 
 
 

80 
 

 
 

90 
 
 

90 
 
 
2 
 
 

90 
 

 
 

100 
 
 

100 
 
 
3 
 
 

100 
 

 
 

100 
 
 

100 
 
 
4 
 
 

100 
 

การบริหารงานบุคคลเป็นไปตาม 
หลักธรรมาภิบาล 
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมการบริหารงาน
ตามแผนงานและงบประมาณ 
- กิจกรรมส่งเสริมการบริการ
จัดการงานการเงินและบัญชี 
- กิจกรรมส่งเสริมการบริการ
จัดการงานพัสดุและสินทรัพย์ 
- กิจกรรมพัฒนาบุคลการ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
ข้อมูลสารสนเทศ  
- กิจกรรมควบคุมภายใน 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 

/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
 
/ 
/ 
 
/ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

มาช่วยเหลือโรงเรียนที่มีความมุ่งม่ัน
พัฒนาคุณภาพ 
   6.1.5 ร้อยละของผู้รับบริการและผู้
มีสวนได้สวนเสียมีความพึงพอใจต่อ
การใหบริการ และการบริหารจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 
 

80 
 
 

 

 
 

90 
 
 

 

 
 

100 
 
 

 

 
 

100 
 
 

 

- กิจกรรมงานธุรการ 
 

/ 
 

 
 

/ 
 
 
 
 

 

/ 
 
 
 
 

 

/ 
 
 
 

 

6.2 ร้อยละความพึงพอใจ ส่งเสริม
และสนับสนุนให้โรงเรียนจัดการศึกษา
วิชาชีพทั้งท่ีจัดเองและสร้างความ
ร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมการมีงานท าของผู้เรียน  

80 90 100 100 มีการส่งเสริมการจัดการศึกษาใน
รูปแบบท่ีหลากหลาย ทั้งใน
รูปแบบปกติ รูปแบบเพื่อความ
เป็นเลิศ เด็กด้อยโอกาส และ
รูปแบบการศึกษาทางเลือกให้
เหมาะสมกับความต้องการจ าเป็น
ของผู้เรียน 
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมการเรียนรู้ Active 
Learning 
- กิจกรรมจัดการเรียนการสอน
นักเรียนเรียนร่วม 
- กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ส่งเสริม
ความเป็นเลิศ 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

 
/ 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

6.3 มีการส่งเสริมการจัดการศึกษาใน
รูปแบบที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบ
ปกติ รูปแบบเพ่ือความเป็นเลิศ 
รูปแบบเพื่อเด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส 
และรูปแบบการศึกษาทางเลือกให้ 
เหมาะสมกับความต้องการจ าเป็นของ
ผู้เรียน  

มี มี มี มี มีการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบดูแลที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
ลดความเสี่ยงในการออกกลางคัน 
และดูแลช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส
อย่างเหมาะสม 
โครงการ/กิจกรรม 
 - กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

/ 
 
 
 
 
 
/ 
 

/ 
 
 
 
 
 
/ 

 

/ 
 
 
 
 
 
/ 

 

/ 
 
 
 
 
 
/ 

 

 

6.4 ร้อยละของเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบดูแลการช่วยเหลือ
นักเรียนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือลดความเสี่ยง
ในการออกกลางคัน และดูแล
ช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสอย่าง
เหมาะสม 

80 90 100 100 มีการพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ทัง้ในเชิงปริมาณและคุณภาพให้
มีประสิทธิภาพ 
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ประจ าภาคเรียน  
(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 
- กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 

/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 

/ 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 

/ 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 

/ 
/ 

/ 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 

/ 
/ 

 

6.5 ร้อยละของการพัฒนาระบบข้อมูล 80 90 100 100 - กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ / / / /  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

สารสนเทศนักเรียนเป็นรายบุคคล ทั้ง
ในเชิงปริมาณและคุณภาพให้มี
ประสิทธิภาพ 

นักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
/ 

 

 
/ 
 

 
/ 

 

 
/ 

 
6.6 ร้อยละความพึงพอใจ ในการสร้าง
ความเข้าใจในการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ให้แก่ผู้ปกครองชุมชน 
สังคม และสาธารณชน 

75 80 85 90 มีการประสานหน่วยงานทุกภาค
ส่วนให้เข้ามาโรงเรียนที่มีความ
มุ่งม่ันพัฒนาคุณภาพ 
โครงการ/กิจกรรม 
 - กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ประจ าภาคเรียน 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 - กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
 

/ 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
 

/ 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
 

/ 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
 

/ 

 

6.7 ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

75 80 85 90 มีการประสานหน่วยงานทุกภาค
ส่วนให้เข้ามาโรงเรียนที่มีความ
มุ่งม่ันพัฒนาคุณภาพ 
โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ประจ าภาคเรียน 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
- กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
/ 

 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
/ 
 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
/ 

 

/ 
 
 
 

/ 
 

/ 
/ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 

- กิจกรรมระดมทรัพย์เพื่อจัด
การศึกษา 
- กิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

 
 

/ 
 

/ 
 

 

/ 
 

 

 
 
 
เป้าประสงคที่ 7 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธที่ 6 ส่งเสริม สนับสนนุให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2567 2568 2568 2569 2567 2568 2568 2569 

7.1 ร้อยละนักเรียนได้รับการสนับสนุน
สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

80 85 90 95 มีการส่งเสริมนักเรียนเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมที่หลากหลาย 
- กิจกรรมวันส าคัญ 
- กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ 
- กิจกรรมรักษ์ความเป็นไทยและ
ประสานชุมชน 

/ 
 
/ 
/ 
/ 

/ 
 
/ 
/ 
/ 

/ 
 
/ 
/ 
/ 

/ 
 
/ 
/ 
/ 
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เป้าประสงคที่ 8 ส่งเสริม สนับสนุนการน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
กลยุทธที่ 6 ส่งเสริม สนับสนนุให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย แนวทาง/มาตรการ ปีท่ีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2567 2568 2568 2569 2567 2568 2568 2569 

8.1 ร้อยละนักเรียนมีการน าแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

80 85 90 95 มีการส่งเสริมการน าแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
- โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

/ 
 
 
/ 

/ 
 
 
/ 

/ 
 
 
/ 

/ 
 
 
/ 
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ภาพความส าเร็จ 
1. โรงเรียนท่าชัยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ได้รับการประเมินคุณภาพ

ภายนอกจาก สมศ.รอบสาม เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการ
ประเมิน 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา ตอนที่ 2 ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และ
ข้อเสนอแนะ ตอนที่ 2  ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนเก่ง ดี และมีความสุข 

 

ตัวชี้วัดที่ 1 มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน ดี 
ตัวชี้วัดที่ 2 มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
ตามเป้ามายการ 
พัฒนาผู้เรียน 

ดี 

ตัวชี้วัดที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน ดี 
ตัวชี้วัดที่ 4 มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียน
ด้านผลสัมฤทธิ์ให้ สูงขึ้น 

ดี 
 

ตัวชี้วัดที่ 5 มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียน
ต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการเชิงระบบ 
จุดเน้น การบริหารจัดการเชิงระบบ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1 มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา ดี 
ตัวชี้วัดที่ 2 มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ ดี 
ตัวชี้วัดที่ 3 มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน ดี 
ตัวชี้วัดที่ 4 มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี

การศึกษาต่อไป 
ดี 

ตัวชี้วัดที่ 5 มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้เสียได้รับทราบ 

ดี 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
จุดเน้น  ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1 ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุก
ชั้นปี 

ดี 

ตัวชี้วัดที่ 2 ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ดี 

ตัวชี้วัดที่ 3 มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
อย่างเป็นระบบ 

ดี 

ตัวชี้วัดที่ 4 มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ ดี 
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สอนของครูอย่างเป็นระบบ 
ตัวชี้วัดที่ 5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

ดี 

 
2. สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โรงเรียนท่าชัยวิทยา อ าเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย 
จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2562 - 2564    

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ประจ าปีการศึกษา  รวม

เฉลี่ย 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

ภาษาไทย 37.37 47.15 50.68 52.74 53.04 48.20 37.37 

คณิตศาสตร์ 35.61 26.86 38.75 30.12 33.42 32.95 35.61 

วิทยาศาสตร์ ฯ 52.19 42.96 49.17 83.54 83.57 62.29 52.19 

สังคมศึกษา ฯ 42.67 38.79 51.52 65.89 65.93 52.96 42.67 

สุขศึกษาและพลศึกษา 37.72 45.95 47.77 76.7 77.23 57.07 37.72 

ศิลปะ 76.61 53.52 52.03 67.11 68.2 63.49 76.61 

การงานอาชีพ 40.08 52.46 56.66 68.1 69.42 57.34 40.08 

ภาษาอังกฤษ 38.75 21.92 45.72 52.56 52.56 42.30 38.75 

เฉลี่ยร้อยละ 46.04 43.96 49.51 63.46 64.40 52.08 46.04 
 
3. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน( O-NET)  
ตารางสรุปผลการทดสอบระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น ม. 3  ปีการศึกษา 2562 - 2566 

วิชา 
ปีการศึกษา 

ค่าเฉลี่ย 
2562 2563 2564 2565 2566 

ภาษาไทย 50.15 54.44 45.46 53.11 47.9 50.79 
คณิตศาสตร์ 22.15 20.44 24.24 19.62 22.57 21.61 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 29.03 27.41 28.08 33.67 31.11 29.55 
ภาษาอังกฤษ 27.69 29.38 28.69 33.32 28.13 29.77 

ภาพรวมทั้ง 4 วิชา 33.78 34.10 32.59 35.47 33.86 33.98 
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ตารางสรุปผลการทดสอบระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น ม.6  ปีการศึกษา 2562 - 2567 

วิชา 
ปีการศึกษา 

ค่าเฉลี่ย 
2562 2563 2564 2565 2566 

ภาษาไทย 36.06 37.30 - - - 36.68 
คณิตศาสตร์ 32.79 33.93 - - - 33.36 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 23.43 23.00 - - - 23.22 
สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 18.14 17.58 - - - 17.86 

ภาษาอังกฤษ 23.24 26.29 - - - 24.77 
ภาพรวมทั้ง 5 วิชา 26.73 27.62 - - - 27.18 

หมายเหตุ : ปีการศึกษา 2564 - 2566 ไม่มีนักเรียนประสงค์เข้าทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
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ส่วนที่ 4 
แผนการบริหารงบประมาณ 

เงินงบประมาณ  ประจ าปีการศึกษา 2568 

ที่ รายการ จ านวน จ านวนเงิน 
รวม 

หมาย
เหต ุ

  
นักเรียน ต่อหัว/ป ี

 
1 เงินอุดหนุนรายหวั 

    

 

ยอดยกมา ป ี2566 
    

 

ม.ต้น 131 3,780.00 495,180.00 
 

 

ม.ปลาย 96 4,104.00 393,984.00 
 

 

รวมเงินอดุหนุนรายหัว 227 
 

889,164.00 
 

2 เงิน TOP UP 227 1,000.00 227,000 
 

3 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    

 

ยอดยกมา ป ี2566 
 

3,503.00 3,503.00 
 

 

ม.ต้น 131 897.00 117,507.00 
 

 

ม.ปลาย 96 969.00 93,024.00 
 

 

รวมเงินกิจกรรมพัฒนาผูเ้รยีน 227 
 

214,034.00 
 

4 เงินค่าหนังสือเรียน 
    

 

ยอดยกมา ป ี2566 
 

8,853.00 8,853.00 
 

 

ม.1 40 808.00 32,320.00 
 

 

ม.2 47 921.00 43,287.00 
 

 

ม.3 44 996.00 43,824.00 
 

 

ม.4 40 1384.00 55,360.00 
 

 

ม.5 30 1326.00 39,780.00 
 

 

ม.6 26 1164.00 30,264.00 
 

 

รวมเงินค่าหนังสือเรียน 227 
 

253,688.00 
 

5 เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
    

 

ยอดยกมา ป ี2566 
 

5,800.00 5,800.00 
 

 

ม.ต้น 131 500.00 65,500.00 
 

 

ม.ปลาย 96 550.00 52,800.00 
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รวมเงินเครื่องแบบนักเรียน 227 
 

124,100.00 
 

6 เงินค่าอุปกรณก์ารเรยีน 
    

 

ยอดยกมา ป ี2566 
 

5,720.00 5,720.00 
 

 

ม.ต้น 131 520.00 68,120.00 
 

 

ม.ปลาย 96 520.00 49,920.00 
 

 

รวมเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 227 
 

123,760.00 
 

7 เงินค่าจ้างครูเชี่ยวชาญ 
    

 

ยอดยกมา ป ี2567 
  

0.00 
 

 

ม.ต้น 131 750.00 98,250.00 
 

 

ม.ปลาย 96 750.00 72,000.00 
 

 

รวมเงินค่าจ้างครเูชี่ยวชาญ 227 
 

170,250.00 
 

 
     

 

รวมเงินงบประมาณทั้งหมด 
  

2,001,996.00 
 

 

หักค่าสาธารณูปโภค 
  

300,000.00 
 

 

คงเหลือเงินที่ใช้จัดสรร 
  

1,701,996.00 
 

 

แผนการบริหารงบประมาณ ประจ าปีการศกึษา 2567 

โรงเรียนท่าชัยวิทยา 

ที่ รายการ 
งบประมาณด าเนินการ 

จัดสรรตามโครงการ คงขาด/เกิน 
ร้อยละ เป็นเงิน 

1 งบส ารองจ่าย 5.00 85,100 85,100 0 

2 กลุ่มงานวชิาการ 65.00 1,106,297 1,226,655 -120,358 

3 กลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 10.00 170,200 164,000 6,200 

4 กลุ่มงานธรุการและงานบุคคล 10.00 170,200 266,400 -96,200 

5 กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 10.00 170,200 167,500 2,700 

 
รวมทั้งสิ้น 100.00 1,701,996 1,909,655 -207,659 

 

หมายเหตุ จัดสรรงบประมาณเกินดลุร้อยละ 5.41  
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แผนการบริหารงบประมาณ ปีการศึกษา 2568 

กลุ่มงานบริหารโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

ที ่ รายการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 งบส ารองจ่าย 82,705 กลุ่มงานบริหาร 

 
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

ที ่ รายการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนางานวิชาการ  ครูจารุวรรณ 

    1.1  กิจกรรมพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 500 ครูจารุวรรณ 

    1.2  กิจกรรมการนิเทศภายใน 500 ครูจารุวรรณ 

    1.3  กิจกรรมPLC 0 ครูจารุวรรณ 

    1.4  กิจกรรมส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน 0 ครูจารุวรรณ 

2 โครงการส่งเสริมการบริหารงานวิชาการ  ครูจารุวรรณ 

    2.1  กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน 8,000 ครูมัลลิกา 

    2.2  กิจกรรมพัฒนางานวัดผลและประเมินผลการเรียน 6,000 ครูจารุวรรณ 

    2.3  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 1,000 ครูจารุวรรณ 

    2.4  กิจกรรมงานประกันคุณภาพการศึกษา 1,000 ครูจารุวรรณ 

    2.5  กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 0 ครูจารุวรรณ 

3 โครงการพัฒนาส่งเสริมความเป็นเลิศ   

  3.1 กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 15,000 ครูจารุวรรณ 

  3.2 กิจกรรมการแข่งขันด้านวิชาการ 15,000 ครูจารุวรรณ 

  3.3 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 5,000 ครูจารุวรรณ 

  3.4 กิจกรรม IS 0 ครสูุดารัตน์ 

4 โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ครูจารุวรรณ 

    4.1  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 10,000 ครูชมภูนุช 

    4.2  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 10,000 ครูสุภาวรรณ์ 

 
   4.3  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

20,000 ครูจารุวรรณ 

 
   4.4  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

5,000 ครูรุจิรา 

    4.5  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล 5,000 ครูอิทธิพล 
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ศึกษา 

    4.6  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 20,000 ครูมัลลิกา 

    4.7  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  10,000 ครูเดือนเพ็ญ 

    4.8  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ 5,000 ครูณัตินี 

 
   4.9  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนวิชางานช่าง
อุตสาหกรรม 

5,000 ครูณัฐพล 

     4.10  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 20,000 ครสูุมนมาลย์ 

5 โครงการพัฒนางานแนะแนว      

    5.1  กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 9,000 ครูสุภาวรรณ์ 

    5.2  กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 3,000 ครูสุภาวรรณ์ 

    5.3  กิจกรรมจัดกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ ม.3 และ ม.6 5,000 ครูจารุวรรณ 
6 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต   

    6.1  กิจกรรมพัฒนางานห้องสมุด 4,000 ครูชมภูนุช 

    6.2  กิจกรรมจัดหารางวัลรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต 2,000 ครูชมภูนุช 

7 โครงการจัดจ้างบุคลากรที่ขาดแคลน (งบเงินอุดหนุน)  ครูลลิตา 

     7.1  กิจกรรมจัดจ้างพนักงานท าความสะอาด 72,000 ครูลลิตา 

     7.2  กิจกรรมจัดจ้างแม่บ้าน 84,000 ครูลลิตา 

    

 รวมเงินอุดหนุนวิชาการ 336,000  

 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

8 โครงการด้านค่ายวิชาการ  ครูมัลลิกา 
   8.1 กิจกรรมค่ายลูกเสือและเนตรนารี 10,000 ครูอิทธิพล 
   8.2 กิจกรรมรักษาดินแดน 1,000 ครูชาตรี 
   8.3  กิจกรรมค่าย  English Camp 0 ครูสุมนมาลย์ 
   8.4  กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 5,000 ครูจารุวรรณ 
   8.5  กิจกรรมวันสุนทรภู่  และวันภาษาไทยแห่งชาติ 5,000 ครูชมภูนุช 
   8.6  กิจกรรมวันพ่อขุนรามค าแหงมหาราช 0 ครูรุจิรา 
   8.7  กิจกรรมวันคริสต์มาส 4,000 ครูสุมนมาลย์ 
   8.8  กิจกรรมค่ายภาษาจีนและวันตรุษจีน 0 ครภูิญญดา 
   8.9 กิจกรรมศิลป์ในสวน 0 ครมูัลลิกา 
   8.10 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 30,000 ครูจารุวรรณ 
9 โครงการด้านค่ายคุณธรรม 5,000 ครูรุจิรา 
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10 โครงการด้านทัศนศึกษา  ครูมัลลิกา 
   10.1  กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา ม.1-3 20,000 ครูมัลลิกา 
   10.2  กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา ม.4-6 20,000 ครูมัลลิกา 

11 โครงการด้านส่งเสริมงานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 80,000 ครูณัตินี 
12 โครงการจิตสาธารณะ  (ธนาคารความดี) 1,000 ครูสุมนมาลย์ 
13 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา  ครูอิทธิพล 
  13.1 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 15,000 ครูอิทธิพล 
  13.2 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายนอก 10,000 ครูอิทธิพล 

14 โครงการส่งเสริมพัฒนาด้านดนตรี   0 ครูมัลลิกา 
15 โครงการรักษ์ความเป็นไทยและประสานชุมชน 7,857 ครูรุจิรา 
 รวมเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 213,857  

16 เงินค่าหนังสือเรียน 252,847  
17 เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 124,100  
18 เงินค่าอุปกรณ์การเรียน 123,240  
19 โครงการจัดจ้างครูเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาที่ขาดแคลน 169,500  
  19.1  กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาภาษาจีน 96,000  
  19.2  กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ 96,000  
    
 รวมเงินกลุ่มบริหารงานวิชาการทั้งหมด 1,219,544  
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กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 

ที ่  งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงานแผนงาน  ครูณัตินี 

   1 1 กิจกรรมควบคุมภายใน 2,000 ครูณัตินี 

2 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงานการเงินและบัญชี  ครูณัตินี 

     2.1. กิจกรรมพัฒนางานการเงิน 2,000 ครูณตัินี 

    2.2. กิจกรรมพัฒนางานบัญชีการเงิน 2,000 ครูณัตินี 

3 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุและสินทรัพย์  ครูชมภูนุช 

    3.1  กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 2,000 ครูชมภูนุช 

    3.2  กิจกรรมจัดซื้อกระดาษ A4  20,000 ครูชมภูนุช 

    3.3  กิจกรรมจัดซื้อกระดาษไขและหมึกเครื่องอัดส าเนา 43,000 ครูชมภูนุช 

    3.4  กิจกรรมเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 42,000 ครูชมภูนุช 

    3.5  กิจกรรมซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 15,000 ครูชมภูนุช 

4 โครงการจัดจ้างบุคลากรที่ขาดแคลน (งบเงินอุดหนุน)  ครูณัตินี 

    4.1  กิจกรรมสมทบเงินประกันสังคม 27,000 ครูณัตินี 

    4.2  กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา 0 ครูชาตรี 

 รวม 155,000  

    
 

กลุ่มงานบริหารงานบุคคลและธุรการ 

ที ่ รายการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาบุคลากร   

 1.1  กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากรเข้าร่วมประชุม,อบรมและสัมมนา  70,000 ครูลลิตา 

       ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน   

 1.2  กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ของบุคลากรเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 40,000 ครูลลิตา 

        และประสบการณ์   

 1.3 กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจแก่บุคลากร 5,000 ครูลลิตา 

2 โครงการจัดจ้างบุคลากรที่ขาดแคลน (งบเงินอุดหนุน)   

       2.1 กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาดนตรี-ศิลปะ 96,000 ครูลลิตา 
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       2.2 กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาภาษาไทย (เงินรายได้สถานศึกษา) 50,400 ครูลลิตา 

3 โครงการพัฒนาระบบงานธุรการและข้อมูลสารสนเทศ 5,000 ครูลลิตา 

 รวมเงินกลุ่มบริหารงานบุคคล 266,400  

    
 

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป      

ที ่ รายการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน  ครูมัลลิกา 

    1.1  กิจกรรมเลือกตั้งสภา 1,000 ครูมัลลิกา 

    1.2  กิจกรรมสภานักเรียน 5,000 ครูมัลลิกา 

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรม To be number one 10,000 ครูณัตินี 

3 โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์    

    3.1  กิจกรรมส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม 1,000 ครูสุมนมาลย์ 

    3.2  กิจกรรมจัดท าคู่มือนักเรียน 0 ครูสุมนมาลย์ 

    3.3  กิจกรรมปรับสภาพนักเรียนใหม่ 0 ครูสุมนมาลย์ 

    3.4  ประชุมผู้ปกครองนักเรียนวันเปิดเรียน 0 ครูสุมนมาลย์ 

4 โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในการจราจร                                      4,000 ครูสุมนมาลย์ 

5 โครงการสถานศึกษาสีขาว   

    5.1  กิจกรรมจัดซื้อชุดตรวจปัสสาวะ 1,000 ครูสุมนมาลย์ 

    5.2  กิจกรรมจัดอบรมเกี่ยวกับสารเสพติด แอลกอฮอล์และบุหรี่ 1,000 ครูสุมนมาลย์ 

6 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 5,000 ครูเดือนเพ็ญ 

7 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน 8,000 ครูพิมลมาศ 

8 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ    9,000 ครูสุมนมาลย์ 

9 โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   

    9.1  กิจกรรมจัดท าเอกสารการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,000 ครูเดือนเพ็ญ 

    9.2  กิจกรรมค่าเดินทางของครูที่ปรึกษาออกไปเยี่ยมบ้านนักเรียน 5,000 ครูเดือนเพ็ญ 

    9.3  กิจกรรมจัดการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนครั้งที่ 1 4,000 ครูเดือนเพ็ญ 

    9.4  กิจกรรมจัดการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนครั้งที่ 2 4,000 ครูเดือนเพ็ญ 

    9.5 กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 0 ครูเดือนเพ็ญ 
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10 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 500 ครูรุจิรา 

    

 โครงการบริหารงานทั่วไปและอาคารสถานที่   

11 โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนสู่ชุมชน  ครพิูมลมาศ 

    11.1  กิจกรรมท าเนียบบุคลากรและป้ายนิเทศในโรงเรียน 1,000 ครพิูมลมาศ 

    11.2  กิจกรรมประชาสัมพันธ์ออนไลน์ 5,000 ครูณัตินี 

    11.3  กิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธ์ 0 ครูศรัณย์พัทธ์ 

12 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม  ครูณัฐพล 

    12.1  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 5,000 ครูณัฐพล 

    12.2  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 5,000 ครูสุมนมาลย์ 

     12.3  กิจกรรมซ่อมบ ารุงโต๊ะ เก้าอ้ีนักเรียนและครู 2,000 ครูสุมนมาลย์ 

    12.4  กิจกรรมปรับภูมิทัศน์โรงเรียน 30,000 ครูณัฐพล 

    12.5  กิจกรรมรักษาความสะอาด ปลอดภัยในอาคารและบริเวณโรงเรียน  15,000 ครูณัฐพล 

    12.6  กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าในโรงเรียน 5,000 ครูณัฐพล 

    12.7  กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบประปาในโรงเรียน 5,000 ครูณัฐพล 

    12.8  กิจกรรมซ่อมแซมห้องน้ าครูและนักเรียน 5,000 ครูสุมนมาลย์ 

    12.9  กิจกรรมปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์  10,000 ครูอิทธิพล 

    12.10  กิจกรรมงานบริการน้ าดื่ม น้ าใช้ และแหล่งน้ า 5,000 ครูสุมนมาลย์ 

13 โครงการวันส าคัญของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ และวัฒนธรรมประเพณี 7,000 ครูรุจิรา 
14 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 5,000 ครูเดือนเพ็ญ 
    

 รวมเงินกลุ่มบริหารงานทั่วไป 185,500  
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การเชื่อมโยงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษากับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

องค์ประกอบที่ 1 :ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพ   
     ภายในของสถานศึกษาตามที่กระทรวงประกาศใช้ 

กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. พิจารณาสาระส าคัญท่ีจะก าหนดในมาตรฐานตัวบ่งชี้ที่สะท้อน 
   อัตลักษณ์และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษา 

กิจกรรมประชุมระดมความคิดเห็นบุคลากร
ทางการศึกษา 

3. ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานตัวบ่งชี้ กิจกรรมประชุมระดมความคิดเห็น 
4. ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกัน 
   คุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและ 
   ภายนอกรับทราบ 

กิจกรรมจัดท าค าสั่งโรงเรียน 

 

องค์ประกอบที่ 2 :จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. ศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของ   
     สถานศึกษาอย่างเป็นระบบโดยใช้ข้อมูลตามสภาพจริง 

กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2. ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นที่ 
   คุณภาพผู้เรียนที่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็น 
   รูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

3. ก าหนดวิธีการด าเนินงานกิจกรรมโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐาน 
   การศึกษาของสถานศึกษาโดยใช้กระบวนการวิจัยหรือผลการวิจัย 
   หรือข้อมูลที่อ้างอิงได้ ให้ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
   การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ การส่งเสริมการ 
   เรียนรู้ การวัดและประเมินผลการพัฒนาบุคลากร และการบริหาร 
   จัดการ  เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ 

กิจกรรมจัดท าเอกสารงานวิจัยของ
สถานศึกษาข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 

4. ก าหนดแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นจากภายนอกที่ให้การ 
   สนับสนุนทางวิชาการ 

กิจกรรมจัดท าข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น
และข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 

5. ก าหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจนให้บุคลากรของสถานศึกษาและ 
   ผู้เรียนร่วมรับผิดชอบและด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้อย่างมี 
   ประสิทธิภาพ 

กิจกรรมจัดท าคู่มือปฏิบัติงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

6. ก าหนดบทบาทหน้าที่และแนวทางการมีส่วนร่วมของบิดามารดา  
   ผู้ปกครอง องค์กรหน่วยงาน ชุมชนและท้องถิ่น 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง และ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

7. ก าหนดการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้ 
   สอดคล้องกับกิจกรรม โครงการ 

กิจกรรมประชุมจัดสรรงบประมาณ 
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8. เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น 
   พ้ืนฐานและหรือคณะกรรมการสถานศึกษาและหรือคณะ 
   กรรมการบริหารสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 

กิจกรรมจัดท าบันทึกการประชุมคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

9. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัด 
   การศึกษาของสถานศึกษา 

กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

10. ก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบัติประจ าปีสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน กิจกรรมจัดท าปฏิทินแผนปฏิบัติประจ าปี 
11. เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น 
     พ้ืนฐานและหรือคณะกรรมการสถานศึกษาและหรือคณะ 
     กรรมการบริหารสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 

กิจกรรมจัดท าบันทึกการประชุมคณะ 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
บันทึกอนุมัติแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 

องค์ประกอบที่ 3 :จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริหารของสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการ 
   พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

กิจกรรมจัดท าโครงสร้างการบริหาร  
งานโรงเรียน และคู่มือปฏิบัติงาน 

2. ก าหนดผู้รับผิดชอบและจัดระบบสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่  
   ครอบคลุม เป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึงและการให้บริการหรือ 
   การเชื่อมโยงเครือข่ายกับหน่วยงานต้นสังกัด 

กิจกรรมจัดท าค าสั่งปฏิบัติงานของ
บุคลากรในโรงเรียน 

3. น าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการศึกษา 
     และการพัฒนาการเรียนการสอน 

กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์ของโรงเรียน 
 

 

องค์ประกอบที่ 4 :ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. น าแผนปฏิบัติการประจ าปีแต่ละปีสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลา 
    และกิจกรรมโครงการที่ก าหนดไว้ 

กิจกรรมนิเทศติดตามการปฏิบัติของ
บุคลากร 

2. ผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และ 
   ความรับผิดชอบตามที่ได้ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด  
   ประสิทธิผลสูงสุด 

กิจกรรมจัดท าค าสั่งมอบหมายงานการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

องค์ประกอบที่ 5 :การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับ 
   สถานศึกษา 

กิจกรรมจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

2. ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับ 
     สถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

กิจกรรมแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

3. รายงานและน าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ 
     ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา 

กิจกรรมจัดท ารายงานคุณภาพการศึกษา 

4. เตรียมการและให้ความร่วมมือในการติดตามตรวจสอบคุณภาพ กิจกรรมแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
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   การศึกษาหน่วยงานต้นสังกัด ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 

องค์ประกอบที่ 6 :จัดให้การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. ให้มีคณะกรมการประเมินคุณภาพภายในอย่างน้อย 3 คน ที่ 
   ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่หน่วยงานต้นสังกัดขึ้นทะเบียน 
   ไว้อย่างน้อย 1 คน เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการประเมินคุณภาพ 
   ในของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

กิจกรรมแต่งตั้งคณะกรมการประเมิน
คุณภาพภายใน 

2. ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ 
   สถานศึกษาโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม 

กิจกรรมจัดท าห้องแสดงผลการปฏิบัติงาน
ตามมาตรฐาน 

 

องค์ประกอบที่ 7 :จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. สรุปและจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
     ของสถานศึกษาท่ีสะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการ 
   บริหารจัดการศึกษาตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด 

กิจกรรมจัดท ารายงานประเมินคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 

2. น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ 
   เห็นชอบ 

กิจกรรมจัดประชุมและท าบันทึกการ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

3. เผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที ่
   เกี่ยวข้อง 

กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์ของโรงเรียน 
เผยแพร่ผลงานโรงเรียน 

องค์ประกอบที่ 8 :จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ประเด็นพิจารณา 

องค์ประกอบ/ประเด็นการติดตามตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
1. ส่งเสริมแนวคิดเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งการพัฒนา 
   คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องให้เกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคน 
   ในสถานศึกษา และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
   จนเป็นวัฒนธรรม ในการท างานปกติของสถานศึกษา 

กิจกรรมจัดท า 

2. น าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมิน 
   ตนเองหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ 
   เลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือน าไปใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการ 
   พัฒนาการบริหารและการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

กิจกรรมจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ของโรงเรียน 
 

3. เผยแพร่ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อให้เกิด 
   การพัฒนา 

กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์ของโรงเรียน 
เผยแพร่ผลงานโรงเรียน 
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ความสอดคล้องและการตอบสนองตัวชี้วัด สพฐ. และ สพม.สุโขทัย นโยบายหลัก 

จากโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

ตอบสนอง ยุทศาสตร์ที่ 1  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน  

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณ 
การตอบสนอง

ตัวชี้วัด สพม.38 
การตอบสนองตัวชี้วัด สพฐ. 

ตอบสนองยุทธศาสตร์
แผนชาติ 20 ปี 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ภาษาไทย 

10,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้คณิตศาสตร ์

10,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้วิทยาศาสตร ์

20,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

5,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

5,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ศลิปะ ดนตรี
และนาฎศิลป ์

15,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้การงานอาชีพ 

30,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

20,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 

ส่งเสริมนิสยัรักการอ่าน
และห้องสมุดมีชีวิต 

6,000 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
ทักษะการคิดทักษะการแก้ปัญหา 
ทักษะชีวิต และทักษะในการใช้
เทคโนโลย ี

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
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ส่งเสริมงานกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนตาม
โครงสร้างหลักสูตร 

213,261 1. พัฒนาผู้เรียน
หลักสตูรและ
กระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
มีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะกับผูเ้รียน 
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพคน 
 

กิจกรรม To Be 
Number One 

10,000 7. พัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรยีนและการลด
ความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 

5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกลยาเสพติดและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา 

5. ยุทธศาสตรด์้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมี
คุณธรรม จรยิธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1,000 7. พัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรยีนและการลด
ความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 

5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 

 

5. ยุทธศาสตรด์้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

วันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์
และวัฒนธรรมประเพณ ี

7,000 7. พัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรยีนและการลด
ความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 

5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 
 

5. ยุทธศาสตรด์้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

15,000 8.ส่งเสรมิสนับสนุน
และพัฒนาผูเ้รียนที่
มีความต้องการ
พิเศษและโอกาส
ทางการศึกษา 

10. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามี
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนและ
พฤติกรรมเสี่ยง 
 

4. ยุทธศาสตรด์้านการ
สร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม 

โรงเรียนปลอดขยะ 5,000 4. พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจดั
การศึกษา 
 

8. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีจติส านึก
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
 

5. ยุทธศาสตรด์้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
 

 
ตอบสนอง ยุทศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนาครู 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณ 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพม.

38 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพฐ. 

ตอบสนองยุทธศาสตร์แผน
ชาติ 20 ปี 

พัฒนาบุคลากร 95,000 5. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

3.ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาด้วยระบบ TEPE 
Online 
3. ร้อยละ 90 ของบุคลากร
ทางการศึกษา 38ค(2) ได้รับ
การพัฒนาตามสมรรถนะ
ของสายงาน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพ
คน 
 

 
ตอบสนอง ยุทศาสตร์ที่ 3  การทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณ 
การตอบสนองตัวชี้วัด สพ

ม.38 
การตอบสนองตัวชี้วัด 

สพฐ. 
ตอบสนองยุทธศาสตร์

แผนชาติ 20 ปี 
ส่งเสริมการบริหารงาน
วิชาการและการประกัน

16,000 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 

1.ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษามีระบบทดสอบ

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
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คุณภาพทางการศึกษา  เพื่อประเมินผ่านหรือซ้ า
ช้ันในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
2. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาท่ีไดร้ับการ
พัฒนาระบบประเมิน
คุณภาพผู้เรยีนระดับ
การศึกษาภาคบังคับที่มี
มาตรฐานเทียบเท่า
นานาชาติ 

ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
 

 

ตอบสนอง ยุทศาสตร์ที่ 4  การผลิตพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา
ประเทศ 
 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณ 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพม.

38 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพฐ. 

ตอบสนองยุทธศาสตร์แผน
ชาติ 20 ปี 

พัฒนางานแนะแนว 15,000 8. ส่งเสรมิสนับสนุนและ
พัฒนาผู้เรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษและโอกาส
ทางการศึกษา 
 

2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาค้นพบ
ความถนัด ความสนใจ และ
มีทัศนคติที่ดีต่อการ 
ประกอบอาชีพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 สร้าง
โอกาสทางการศึกษา 
 

ส่งเสริมกิจกรรม
นันทนาการและการ
แขง่ขันกีฬา 

25,000 8. ส่งเสรมิสนับสนุนและ
พัฒนาผู้เรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษและโอกาส
ทางการศึกษา 
 

2. ร้อยละ 90ของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาค้นพบ
ความถนัด ความสนใจ และ
มีทัศนคติที่ดีต่อการ 
ประกอบอาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 สร้าง
โอกาสทางการศึกษา 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ส่งเสริมพัฒนาด้านดนตร ี

5,000 8. ส่งเสรมิสนับสนุนและ
พัฒนาผู้เรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษและโอกาส
ทางการศึกษา 
 

2. ร้อยละ 90ของผู้เรียน
ระดับมัธยมศึกษาค้นพบ
ความถนัด ความสนใจ และ
มีทัศนคติที่ดีต่อการ 
ประกอบอาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 สร้าง
โอกาสทางการศึกษา 
 

 

ตอบสนอง ยุทศาสตร์ที่ 5  ICT เพื่อการศึกษา 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณ 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพม.

38 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพฐ. 

ตอบสนองยุทธศาสตร์แผน
ชาติ 20 ปี 

พัฒนางาน ICT และ
เครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 

80,000 1. พัฒนาผู้เรียนหลักสตูร
และกระบวนการเรียนรู ้
 

1.ร้อยละ 100 ของ
หน่วยงานมีระบบ ICT เพื่อ
การศึกษาเหมาะสมผูเ้รียน 
3. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาใช้รูปแบบDLTV 
,DLIT , ETV ได้เหมาะสม
กับการเรยีนรู้ของผู้เรียน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพ
คน 
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ตอบสนอง ยุทศาสตร์ที่ 6  การบริหารจัดการ 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมของโรงเรียน 

งบประมาณ 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพม.

38 
การตอบสนองตัวช้ีวัด สพฐ. 

ตอบสนองยุทธศาสตร์แผน
ชาติ 20 ปี 

ส่งเสริมการบริหาร
จัดการงานแผนงานให้
เกิดประสิทธิภาพ 

500 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 

6. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ส่งเสริมการบริหาร
จัดการงานพัสดุและ
สินทรัพย์ให้เกดิ
ประสิทธิภาพ 

114,000 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 

6. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ส่งเสริมการบริหาร
จัดการงานการเงินและ
บัญชีให้เกิดประสิทธิภาพ 

4,000 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 

6. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

พัฒนาระบบงานธุรการ 
ข้อมูลสารสนเทศ และ
จัดจ้างบุคลากรที่ขาด
แคลน 

101,000 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 

6. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

การประชาสัมพันธ์
ผลงานสู่ชุมชน 

5,000 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 

6. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 

10,000 3. พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 

6. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 1 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

ภาคเรียนที ่1  ปีการศึกษา 2568 (เดอืนเมษายน พ.ศ. 2568  ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2569) 
 
 

โรงเรียนท่าชัยวิทยา



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 1 

  

โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 

ที่ตั้ง : 113 หมู่ 11 ต าบลท่าชัย  อ าเภอศรีสัชนาลัย  จังหวัดสุโขทัย 
โทรศัพท์ : 055-679037 

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 082-8782483                                   โทรศัพท์ 084-62034033 

Email : S-serebi@hotmail.com    Email : Oppo0846203403@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โรงเรียนขนาดกลาง 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 20 คน 

 นักเรียน จ านวน 220 คน 

ชื่อ-สกุล นายณัฐพล  คัมภีรพจน์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

ชื่อ-สกุล นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1 .ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี  
2 .ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
3 .ผลการพัฒนาอัตลักษณ์ในตัวผู้เรียนเป็นคน งดงามยิ้มไหว้ 

ทักทายอ่อนน้อม เก็บออมมีสุข  
4 .ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษการขับเคลื่อนปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา  

จุดที่ควรพัฒนา    
1 .ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
2 .ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา  
3 .พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา

และต้นสังกัด  
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 4 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   1.นกัเรียนมีความเส่ียงเก่ียวกบัยาเสพตดิและชูส้าว 

แนวทางแก้ไข  1.จดัอบรมใหค้วามรูเ้ก่ียวกบัยาเสพติดและปัญหาท่ีเกิดจาก
กรณีชูส้าว ยกกรณีตวัอยา่งมาใหน้กัเรียนไดศ้กึษา 
                      2.ปรกึษาหารือแนวทางแกไ้ขปัญหากบัผูป้กครองอยา่ง
ตอ่เน่ือง 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 
บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนครูผู้สอนบางสาขาวิชาเช่น สังคมศึกษา ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร์ เป็นต้น     

 .........................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  1.จัดจ้างครูผู้สอนที่ขาดแคลน 
2.รอการจัดสรรอัตราครูตามสาขาวิชาที่ขาดแคลน 

ปัญหา  นกัเรียนสว่นใหญ่มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่ากวา่มาตรฐาน  

แนวทางแก้ไข  1.สง่เสรมิการจดักิจกรรมกระบวนการเรียนรูโ้ดย
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
2.สง่เสรมิใหค้รูใชก้ระบวนการจดัการเรียนรูท่ี้หลายหลาย มีการวดัผล
ประเมินผลตามสภาพจรงิ 

ปัญหา  การจดัท าระบบฐานขอ้มลูสินทรพัยย์งัไมเ่ป็นปัจจบุนั  การ
เบกิจา่ยตามโครงการเป็นไปตามระเบียบแตมี่ความลา่ชา้ไมต่รงตาม

แนวทางแก้ไข  ก าหนดภาระหนา้ท่ีและจดัสรรบคุลากรใหเ้พียงพอตอ่
งานและมีการก ากบัตดิตามการด าเนินงานอยา่งตอ่เน่ือง 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (เมษายน 2568 – มีนาคม 2569) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนท่าชัยวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาต ิและน้อมน า
พระบรม    ราโชบายด้า
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ.  
ข้อ 3) 

1.โครงการวันสําคัญของชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และวัฒนธรรมประเพณี 
  1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา   
  2. กิจกรรมวันเฉลมิพระชนมฯ พระนางเจ้าพระ
บรมราชินี 3 มิ.ย. 2568  
  3. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  
  4. กิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา ร.10 วันท่ี 
28 ก.ค. 68 
  5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 12 ส.ค. 68 
  6. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคต ร. 9 วันท่ี 13 
ต.ค. 68 
  7. กิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา ร.9 (วันพ่อ
แห่งชาติ) 5 ธ.ค.68 
  8. กิจกรรมวันข้ึนปีใหม่  
  9. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
 

เชิงปริมาณ 
1  . นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยารอ้ยละ 100  ได้ร่วมกิจกรรมวัน

ส าคัญต่าง ๆ  
2 . คณะครูและบคุลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้ร่วม

กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
เชิงคุณภาพ 
1 . คณะครูและนักเรียนโรงเรยีนทา่ชัยวิทยาร้อยละ 100  

ตระหนักเห็นความส าคญัและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงาม 

2  . นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยารอ้ยละ 100  มีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
 
 
 
 
 

7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1 . นักเรียนตระหนักและเห็น

ความส าคญัทางศาสนา 
2 . นักเรียนได้แสดงความ

จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริยด์ ารงไว้ซึ่ง
ประเพณีที่ดีงาม  รักความเป็นไทย 

3 . นักเรียนสามารถน า
หลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันมี
คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
   1.  กิจกรรมปฏิบัติงานตามพื้นที่ท่ีจัดสรรตาม
ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการรักษ์ความเป็นไทยและประสาน
ชุมชน 
  1. กิจกรรมการแสดงพ้ืนบ้าน 
  2. กิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมทาง
ศาสนา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  เชิงปริมาณ นักเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ทุกคน
เรียนรูจ้ากประสบการณจ์ริง 
2.  เชิงคุณภาพ นักเรียนน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติจนเกดิอุปนิสัยพอเพยีง  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดอุปนสิัยพอเพียงด ารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
2. นักเรียนนาความรู้ที่ไดม้าใช้เปน็ภูมิคุ้มกันและน าไปประยุกต์ใช้
ใน ชีวิตประจ าวัน 
 
เชิงปริมาณ 
  นักเรียนและคณะครโูรงเรยีนท่าชัยวิทยาร้อยละ 60  เข้าร่วม
กิจกรรมประเพณีอันดีงามของชุมชนอ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัด
สุโขทัย  
 เชิงคุณภาพ 
  1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา ตระหนักเห็น
ความส าคญัและมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่
ดีงามของชุมชนอ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย  
2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยามคีุณธรรมจริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ ยึดมั่นในความเป็นไทย 

2,000 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนเป็นผู้มีอุปนิสยัพอเพียง 
ดารงตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
2. นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค์ที่ดี ตามเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผลคุณลักษณะอันพึง
ประสงคต์ามหลักสตูร  
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชน มีความภูมิใจในท้องถิ่น และ
เกิดความรักความหวงแหนใน
ประเพณีและวัฒนธรรมของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
4. โครงการกิจกรรมรักษาดินแดน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความส าคญั ของกิจกรรมรักษา
ดินแดน 
  2. นักเรียนร้อยละ  80  มีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบตัิตาม
กิจกรรมรักษาดินแดนตามระยะเวลาการฝึก 
เชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียนท่ีสนใจเห็นความส าคัญของกิจกรรมรักษาดินแดน 
  2.  นักเรียนท่ีมีความสนใจมีความรู้เบื้องต้นในกิจกรรมรักษา
ดินแดน 
  3.  นักเรียนท่ีมีความสนใจ รูจ้ักค าสั่งและการปฏบิัติตามค าสั่ง 
ระเบียบวินับของผู้บังคับบญัชาโดยเคร่งครดั  
  4.  นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้อาวุธประจ ากาย 
การรักษาอาวุธ 
 5.  นักเรียนมีความรู้วิชาทหารทั้งทางเทคนิคและยุทธวิธีต่างๆ
ของกิจกรรมรักษาดินแดน  

 
0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา
ร้อยละ 80 ได้รับความรู้ความ
เข้าใจในการจัดกิจกรรมรักษา
ดินแดนได้ด ี
 2. นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา
ประมาณร้อยละ 60  สามารถเข้า
ร่วมปฏิบตัิกิจกรรมรักษาดินแดนได้
ทุกกิจกรรม 
 3. กลุ่มพัฒนาผู้เรียนมีวสัดุ
อุปกรณ์ตลอดจนห้องกลุ่มสาระทีม่ี
คุณภาพต่อการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เอื้อต่อการการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 
80   อย่างเพียงพอ. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียนชัน้ มัธยมศกึษาปีที่ 1 และมัธยมศึกษาปี
ที่ 4 

  1. กิจกรรมอบรมเพื่อปลูกฝังคณุธรรม 
จริยธรรมส าหรับนักเรียนช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 1
และมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
 
 
 
 

 
2. โครงการกิจกรรมจิตสาธารณะ (ธนาคาร
ความดี) 
  1. กิจกรรมเพื่อสังคม  
  2. กิจกรรมบันทึกความด ี  
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     1.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 1 - 6 โรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อย
ละ 100 ได้ร่วมกจิกรรมโครงการปลูกฝังคณุธรรม และจริยธรรม 
     2. คณะครูและบุคลากรโรงเรยีนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้มี
ส่วนร่วมกิจกรรมโครงการปลูกฝังคุณธรรม และจริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
     1. คณะครูและนักเรียนโรงเรยีนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 
ตระหนักเห็นความส าคญั และมีสว่นร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงาม 
     2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกจิกรรมจิตสาธารณะ และมีการ
บันทึกกิจกรรมสาธารณะประโยชน์/ กิจกรรมเพื่อสังคม / 
กิจกรรมบันทึกความด ี
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตในการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับคนอ่ืนใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข                  
มีจิตสาธารณะในการท างานเพื่อสว่นรวม 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2,000 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา  
ได้แสดงตนเป็นพุทธมามกะ  พร้อม
ทั้งตระหนักในความเป็นไทย มี
ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
สามารถน าไปประพฤติปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม
ถูกต้อง  มีพลังใจที่เข้มแข็ง  เป็น
ทรัพยากรบุคคลที่มีคณุค่าต่อสังคม 
และประเทศชาติ ห่างไกลสิ่งเสพ
ติดและอบายมุข 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมจติสาธารณะ  
  2. นักเรียนทุกคนเป็นผู้มี
พฤติกรรมจติสาธารณะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
   1. กิจกรรมเลือกตั้งสภา 
   2. กิจกรรมสภานักเรียน 
 
 
 
 
4. โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอนัพึงประสงค์ 
  1. กิจกรรมจัดท าคูม่ือนักเรียน 
  2. กิจกรรมปรับสภาพนักเรียนใหม ่
  3. ประชุมผู้ปกครองนักเรียนวันเปิดเรียน 
 
 
 
5. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
  1. กิจกรรมด้านพระพุทธศาสนา วัฒนธรรม และ 
จริยธรรมส าหรับนักเรียนช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนร้อยละ 100  ได้เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับการ
ใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย 
  2. นักเรียนร้อยละ  100  มีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย 
  2. นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อื่นและน าประชาธิปไตยไปใช้
ประโยชน์ในชีวิต 
เชิงปริมาณ 
1 .นักเรียนมีคณุธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมินคณุลักษณะอัน พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
ก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
2 .นักเรียนมีความพึ่งพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 75 ขึ้น
ไป  
 
 
เชิงคุณภาพ 
1 .นักเรียนมีคณุธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
2 .นักเรียนพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

6,000 
 
 
 
 
 

 
 

3,000 
 
 
 

 
 
 
 

500 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกฝน
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรภีาพ 
ความเสมอภาคและหน้าทีต่าม
ระบบประชาธิปไตย   
 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.นักเรียนมีวินัยต่อตนเอง 
  2.นักเรียนมีความซื่อสัตยต์่อ
ตนเองและผู้อื่น 
  3.นักเรียนมีความกตัญญูกตเวที
ต่อบิดามารดา 
  4.นักเรียนมีความเมตากรุณา 
โอบอ้อมอารี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่       
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาได้
แสดงตนเป็นพุทธมามกะ พร้อมท้ัง
ตระหนักในความเป็นไทย มีความรู้ 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม สามารถ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 
6.โครงการค่ายวันพ่อขุนรามคําแหงมหาราช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  ได้ร่วมกิจกรรมโครงการปลูกฝัง
คุณธรรม สร้างจริยธรรมเด็กท่าชัย 
 2. คณะครูและบคุลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 
ได้มสี่วนร่วมกจิกรรมโครงการปลกูฝังคุณธรรม สร้างจรยิธรรมเด็ก
ท่าชัย 
 
เชิงคุณภาพ 
       1. คณะครูและนักเรียนโรงเรยีนทา่ชัยวิทยาร้อยละ 100  
ตระหนักเห็นความส าคญัและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงาม 
 2. นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เชิงปริมาณ 
  1.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 
100 ได้ร่วมกิจกรรมโครงการวันพ่อขุนรามค าแหงมหาราช 
  2. คณะครูและบุคลากรโรงเรยีนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้มี
ส่วนร่วมกิจกรรมโครงการค่ายวันพ่อขุนรามค าแหงมหาราช 
 เชิงคุณภาพ 
  1. คณะครูและนักเรยีนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 
ตระหนักเห็นความส าคญั และมีสว่นร่วมในการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ไทยในสมัยอาณาจกัรสุโขทัย และสืบทอดประเพณี

 
 
 
 

 
 

0 

น าไปประพฤติปฏิบตัิใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม
ถูกต้อง มีพลังใจท่ีเข้มแข็ง  เป็น
ทรัพยากรบุคคลที่มีคณุค่าต่อสังคม 
และประเทศชาติ ห่างไกลสิ่งเสพ
ติดและอบายมุข 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาไดม้ี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูเ้พิ่มขึ้นใน
วิชาประวัติศาสตร์ ในระดับ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และน้อมร าลึก
ถึงพระมหากรณุาธิคณุของพ่อขุน
รามค าแหง และบูรพกษัตริย์แห่ง
อาณา จักรสุโขทัย ที่สร้างความ
เจริญรุ่งเรืองด้านต่างๆ ให้กับ
สังคมไทยในอดตี เพื่อให้เยาวชน
ภาคภูมิใจความเป็นไทย ได้ชื่นชน 
และภาคภูมิใจในแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ที่ดีงาม 
  2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 มีความรู้คู่คณุธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคณุภาพ 
ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่
มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
4) 

1. โครงการส่งเสริมการบริหารงานวิชาการ 
  1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน 
  2. กิจกรรมพัฒนางานวัดผลและประเมินผลการ
เรียน 
  3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
  4. กิจกรรมงานประกันคณุภาพการศึกษา 
  5. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
  6. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนนักเรียน
พิเศษ(เรียนร่วม) 
 
 
 
2. โครงการค่ายภาษาอังกฤษ  (English 
Camp) 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  - มีเอกสารแบบพิมพ์พร้อมให้บรกิารนักเรียน 300 คน 
  - มีวัสดุอุปกรณเ์พียงพอในการใช้งานวิชาการ 
  - พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและเอกสารประกอบ จ านวน 20 
เล่ม 
เชิงคุณภาพ        
  - มีการจดัเก็บข้อมลูอย่างเป็นระบบสามารถสืบค้นและบริการได้
รวดเร็ว 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
  1. กลุ่มสาระฯ จัดคา่ยภาษา อังกฤษปีละ 1 ครั้ง  จ านวน 1วัน   
  2. นักเรียนโรงเรยีนท่าชัยวิทยา  ร้อยละ 40 เข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายภาษาอังกฤษ  
 เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนท่ีได้เข้าร่วมโครงการไดร้ับความรู้และพึงพอใจจากการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

16,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7,000 

 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. ข้อมูลนักเรียนครบถ้วน 
จัดเก็บอย่างเป็นระบบ มีแอกสาร
แบบพิมพ์พร้อมให้บริการ  
  2. ข้อมูลสารสนเทศมีพร้อม
บริการ  ผูร้ับบริการเข้าใจขั้นตอน
การขอรับบริการ 
  3. วัสดุการวัดประเมินผลพร้อม
ให้บริการ  
  4. ระบบประกันคณุภาพภายในมี
เอกสารครบถ้วน  มีข้อมูลพร้อมรบั
การประเมิน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีความมั่นใจในการใช้
ภาษาอังกฤษของตนเองสูงขึ้น 
  2. นักเรียนมีทัศนคติที่ดตี่อ
ภาษาอังกฤษ 
  3. มีแนวทางในการปรับปรุง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.โครงการกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 
 
4. โครงการวันคริสต์มาส (Christmas Day) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรเ์ฉลีย่ไม่น้อย
กว่า 2.5 
เชิงปริมาณ 
  นักเรียนทุกคนมีวัสดุอุปกรณ์ สื่อประกอบการเรียนการสอนใช้ใน
การจัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ อย่างครบถ้วนท่ัวถึง 
เชิงปริมาณ   
นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมวัน
คริสต์มาส   
เชิงคุณภาพ   
1. นักเรียนได้เรยีนรู้ประวัติความเป็นมาและความส าคัญของวัน
คริสต์มาส   
2. มีความสนุกสนานรื่นเริงในการร่วมเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาส

 
 
 
 
 
 

 
 

8,000 
 
 
 

 
 

4,000 

เนื้อหากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
เพื่อพัฒนาเป็นหลักสูตรการสอน
รายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐานและ
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติมใหม้ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
  4. นักเรียนมีทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ และทักษะชีวิตอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร์ดียิ่งข้ึน 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.นักเรียนได้ทราบประวัติความ
เป็นมาของวันคริสต์มาส2.นักเรยีน
ได้สนุกสนานรื่นเริงในการจดั
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
3. นักเรียนได้เรยีนรู้และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรมของศาสนาอ่ืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
พระกุมารมาบังเกิด   4.นักเรียนมีเจตคติที่ดตี่อวิชา

ภาษาอังกฤษ 
4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อ
เป็นวิถี ในการคน้หาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอา่นและห้องสมุด
มีชีวิต 
  1. กิจกรรมพัฒนางานห้องสมุด 
  2. กิจกรรมจัดหารางวัลรักการอา่นและห้องสมุด
มีชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
 บุคลากรครูจ านวน 24 คน  นักเรียนจ านวน 230 คน 
  1)  นักเรียนร้อยละ 70 มีนิสัยรกัการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากห้องสมุด  แหล่งเรยีนรู้ และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 
  2)  นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีทักษะการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ
ตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรูเ้พิ่มเติม 
  3)  นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีทัศนคติที่ดีต่อห้องสมดุ มีความคิด
ริเริม่สรา้งสรรค์ และไดม้ีโอกาสแสดงออก 
เชิงคุณภาพ 
1)  นักเรียนเห็นความส าคัญของการอ่าน มีการใช้ห้องสมดุเพิ่ม
มากขึ้น 
2)  นักเรียนใช้เวลาว่างในการสืบค้นความรู้ทางอินเทอร์เนต็ และมี
นิสัยรักการอ่าน 
3)  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีห้องสมุดจดัขึ้น 
เชิงปริมาณ   
  1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถบอกความส าคญัของวันสุนทรภู่ 
รวมถึงประวัติและผลงานของพระสุนทรโวหาร (ภู่) ได ้
  2. นักเรียนร้อยละ 60 เข้าร่วมกจิกรรมการแข่งขันทักษะ
ภาษาไทยในวันสุนทรภู ่

 
 

4,000 
2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5,000 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.  นักเรียนเห็นความส าคัญของ
ห้องสมุดเพิ่มมากขึ้น 
  2.  นักเรียนเป็นบคุคลรักการอ่าน 
  3.  เพื่อให้นักเรียนได้มีความคิด
ริเริม่สรา้งสรรค์ และ ไดม้ีโอกาส
แสดงออก 
  4.  เพื่อให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดี
ต่อห้องสมุด 
  5.  เพื่อปลูกฝังนิสยัรักการอ่าน 
และเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้
 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนทราบความส าคญัของ
วันสุนทรภู่ รวมถึงประวัติและ
ผลงานของพระสุนทรโวหาร (ภู่) 
2)  นักเรียนแสดงออกถึงการใช้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
  3. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกจิกรรมนิทรรศการและเผยแพร่
ผลงานนักเรียนวันสุนทรภู ่
เชิงคุณภาพ   
  1. นักเรียนตระหนักในความส าคัญของวันสุนทรภู่ ซาบซึ้งและ
ภาคภูมิใจในวรรณคดีและวรรณกรรมของไทย 
  2. นักเรียนมีทักษะทางด้านภาษาไทยท่ีดีขึ้นและมีเจตคติทีด่ีต่อ
ภาษาไทย 

ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียนได้ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 
3)  นักเรียนซาบซึ้งและภาคภมูิใจ
ในวรรณคดีและวรรณกรรมของ
ไทย 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการเข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษา
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ประจําปีการศึกษา 2568 
โครงการด้านค่ายวิชาการ 
1.  กิจกรรมค่ายลูกเสือและเนตรนารี  
2. กิจกรรมรักษาดินแดน 
3. กิจกรรมค่าย  pmaC hs CgnE  
4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษาให้แก่ลูกเสือสามญัรุ่น
ใหญ่ โรงเรยีนท่าชัยวิทยา 
จ านวน 130 คน 
เชิงคุณภาพ 
  ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เกดิความสามัคคีในหมู่คณะ มรีะเบยีบวินัย
ตามข้อบังคับของลูกเสือ 
แห่งชาติรู้จักการใช้ชีวิตชาวค่าย มรการพัฒนาบุคลิกภาพ ลักษณะ
นิสัยให้มีคณุธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์มี
ความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ เป็นผู้น าและผูต้ามทีด่ี  มีจิตใจช่วยเหลือ
ผู้อื่น ไดร้ับความรู้จากการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้มีใจเป็นนัก
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ลูกเสือสามัญรุ ่นใหญ่เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการใช้ชีวิต
แบบชาวค่าย เป็นผู้มีระเบียบวินัย
ตามข ้อบ ังค ับของคณะล ูกเส ือ
แ ห ่ ง ช า ต ิ  ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒน า
บุคลิกภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3โครงการส่งเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนโรงเรยีนท่าชัยวิทยาปลอดยาเสพตดิ ร้อยละ 100 
  2.  ขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE ทั้งใน
สถานศึกษาเเละนอกสถานศึกษา ให้มีส่วนร่วมในการ
ปูองกันเเละเเก้ไขปญัหายาเสพตดิเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนทุกคนมีความสุข “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด” มีความ
กล้าเเสดงออก มีความเป็นผู้น า  สามารถเเก้ไขปัญหาชีวิตได้  รวม
ไปถึงขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE  ทั้งใน
สถานศึกษาเเละนอกสถานศึกษา  ให้มีส่วนร่วมในการ
ปูองกันเเละเเก้ไขปญัหายาเสพตดิ    

10,000 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนทุกคนมีความสุข “เป็น
หนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด” มีความ
กล้าเเสดงออก มีความเป็นผู้น า  
สามารถเเกไ้ขปัญหาชีวิตได้  รวม
ไปถึงขยายเครือข่ายชมรม TO Bp 
NUMBpR ONp  ทั้งในสถานศึกษา
เเละนอกสถานศึกษา  ให้มีส่วน
ร่วมในการปูองกันเเละเเก้ไขปญัหา
ยาเสพตดิ    

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 

- - 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 
 

1. โครงการพัฒนาส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิชาการ 
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
2.กิจกรรมการแข่งขันด้านวิชาการ 
3.กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 
 
 

ด้านปริมาณ     
1. นักเรียนทุกคนน าเสนอผลงานจากการเรียนรู้คนละ 1 ผลงาน 
  2. ครูทุกคนน าเสนอผลงานนวัตกรรมการเรยีนรู ้
  3. นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการเข้าร่วมกิจกรรม 150 คน 
ด้านคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีทักษะการท างาน น าความรู้ที่ได้สร้างเป็นช้ินงาน 
  2. ครูทุกคนมีการพัฒนาการจดัการเรยีนการสอน 
 3. นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการสมคัรเรยีนต่อเพิ่มขึ้น 

45,677 
 
 
 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   ครูและนักเรียนได้น าเสนอ
ผลงานและนวัตกรรมท าให้นักเรียน
ในเขตพื้นท่ีบริการเรียนต่อเพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2.โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
  1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทย 
  2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์
  3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร ์
  4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม 
  5. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 
  6. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูศ้ิลปะ 
  7. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิการเรยีนการสอน
วิชาคอมพิวเตอร ์
  8. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

เชิงปริมาณ 
  - ร้อยละ 75 ของนักเรียนท่ีเรียนในรายวิชาท้ัง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเป็นไปตามค่าเปูาหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
  - ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
อุปกรณ์ สื่อการจัดการเรียนรู้ เพื่อเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ        
  - โรงเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรียนตามเกณฑ์ค่า
เปูาหมายทีส่ถานศึกษาอยู่ระดับดเียี่ยมขึ้นไป และมีพัฒนาการดี
ขึ้น 

 
 

10,000 
 

10,000 
20,000 

 
5,000 
5,000 

 
15,000 

 
10,000 

 
20,000 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  โรงเรียนท่าชัยวิทยามีการพัฒนา
คุณภาพการจัดการ 
เรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนและมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเป็นไปตามค่า
เปูาหมายทีส่ถานศึกษาก าหนด ครู
มีการพัฒนากระบวนการจดัการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  มีการ
กระบวนการจดัการเรียนรู้ที่สงเส
ริมสนับสนุน ใหเกิดคุณภาพตาม
แนวทางการประกันคณุภาพ
การศึกษาภายใน สรางความมั่นใจ
ในการจัดการศึกษาทุกระดบัใหมี
คุณภาพแกผ่มูีสวนเกี่ยวของทุกฝ
ายวาการจดัการศึกษามีคุณภาพได
มาตรฐาน 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

1. โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศกึษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100  ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนอกสถานศึกษา 

40,000 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนได้ประสบการณ์
เพิ่มเตมิจากการเรียนรู้ในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
  

 
 
 
 
2. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยใน
การจราจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนได้พัฒนาการเรยีนรู้  โดยผ่านการหาประสบการณ์
เพิ่มเตมินอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได ้
 
เชิงปริมาณ 
 1. ผู้เรียนทุกคนเดินทางรถมอเตอร์ไซดม์าโรงเรียนสวมหม วก
นิรภัยร้อยละ 100 
  2. นักเรียนใช้รถมอเตอรไ์ซดไ์ด้อย่างถูกต้องได้ร้อยละ 90 
  3. นักเรียนอายุ 15 ปี ได้ท าใบขับข่ีได้ร้อยละ 60 
  4. นักเรียนได้ปฏิบตัิกิจกรรมสรา้งความปลอดภัยในและนอก
โรงเรียน 2-3 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวินัยจราจร สวมหมวกนิรภัยโดยเคร่งครัดสชับขี่รถได้
อย่างปลอดภัย  ปฏบิัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด เข้าร่วม
กิจกรรมขับขี่ปลอดภยั 
เชิงปริมาณ 
  1. บุคลากรในสถานศึกษามีความตระหนักในการท าโรงเรียนให้
เป็นโรงเรียนสีขาวร้อยละ 90 
    2. นักเรียนและผูเ้กี่ยวข้อง ร้อยละ 90 มีภูมิคุม้กันสารเสพติด 

 
 
 
 

 
4,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2. นักเรียนมีทักษะชีวิต  สามารถ
ปรับตัวอยู่ร่วมกับคนในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
  3. นักเรียนมีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎระเบียบ วินัยจราจร 
เทคนิคการขับข่ียานพาหนะอย่าง
ถูกวิธี และปลอดภัย 
  2. ประชาชนมีจิตส านึกท่ีดีในการ
ใช้รถใช้ถนน 
  3. ยานพาหนะมสีภาพพร้อมใช้
งาน ลด ปัญหาการจราจรในท้อง
ถนน 
  4. อุบัติเหตุทางถนนลดลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
3. โครงการสถานศึกษาสขีาว 
   1.  กิจกรรมจดัซื้อชุดตรวจปัสสาวะ 
   2.  กิจกรรมจดัอบรมเกี่ยวกับสารเสพติด 
แอลกอฮอล์และบุหรี ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   3. นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 90 อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
   4. โรงเรยีนไดร้ับการยกย่องให้เป็นโรงเรยีนสีขาวอย่างยั่งยืน 
100%. 
   5. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและจติที่ด ี
ด้านคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยามภีมูิคุ้มกันไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพ
ติด และอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1,000 
1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.บรรยากาศในห้องเรียนมีความ
อบอุ่นเอื้อต่อการพัฒนานักเรียนให้
ปลอดจากสารเสพตดิการพนัน  
สื่อไมเ่หมาะสมและการทะเลาะ
วิวาท 
2.บุคคลในโรงเรียนปลอดจากสาร
เสพติด การพนัน สื่อไม่เหมาะสม
และการทะเลาะวิวาท 
3.นักเรียนมภีูมิคุ้มกันสารเสพติด
และอบายมุขทุกชนิด 
4.นักเรียนมีความห่วงใยเอื้ออาทร
ซึ่งกันและกัน 
5.ชุมชนให้ความร่วมมือในการ
พัฒนาปกปูองและดูแลใหเ้ป็น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
4. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
   1.  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
   2.  กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 
   3.  กิจกรรมซ่อมบ ารุงโต๊ะ เก้าอี้นักเรียนและคร ู
   4.  กิจกรรมปรับภูมิทัศนโ์รงเรยีน 
   5.  กิจกรรมรักษาความสะอาด ปลอดภัยใน
อาคารและบริเวณโรงเรียน  
   6.  กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบไฟฟูาในโรงเรียน 
   7.  กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบประปาในโรงเรียน 
   8.  กิจกรรมซ่อมแซมห้องน ้าครแูละนักเรียน 
   9.  กิจกรรมปรับปรุงงานโสตทศันูปกรณ์  
  10. กิจกรรมงานบริการน ้าดื่มน า้ใช้และแหล่งน ้า 
 

 
เชิงปริมาณ  
  1. อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ แหล่งเรียนรู้ อยู่ในสภาพดี 
สวยงาม ปลอดภัยและเหมาะสมตอ่การ จัดการเรียนการสอน 
และถูกสุขลักษณะ 90 % 
  2. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด รม่รื่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ การจัดการเรยีนรู้ นักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี  90 %  
 3. วัสดุ อุปกรณ์ ครภุัณฑ์ ไดร้ับการซ่อมแซมให้พร้อมใช้งานและ
ปลอดภัยอยู่เสมอ 90 % 
เชิงคุณภาพ   
  1. โรงเรยีนมสีภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น สวยงาม เอื้อต่อการ
เรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนทุก คนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
  2. อาคารเรียน และอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่าง มีประสิทธิภาพ  

 
 

 
5,000 
5,000 
2,000 
25,000 
15,000 

 
5,000 
13,000 
2,000 
2,000 
8,000 

 

โรงเรียนสีขาวตลอดไป 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. โรงเรียนมีระบบการจดัการ
อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมท่ีดี
เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
และ สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
ชุมชนทั้งหน่วยงานภายในและ
หน่วยงานภายนอก  
  2. สภาพอาคารเรียน อาคาร
ประกอบและอื่นๆ มีความมั่นคง 
ปลอดภัย ทันสมัย สมบูรณ์ 
แข็งแรง  
พร้อมใช้งาน บรรยากาศเอื้อต่อ
การจัดการเรยีนรู ้
  3. บริเวณโรงเรียนมคีวามสะอาด  
ร่มรื่น  สวยงาม  เหมาะส าหรับจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
  4. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพงึ
พอใจ มีความศรัทธา และส่งบุตร
หลานมาเรียนเพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
9. เพิ่มโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
 

1. โครงการส่งเสริมด้านดนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการการแข่งขันกีฬาภายใน(กีฬาสี) 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนมีคา่ใช้จ่ายในการเดนิทางเข้าร่วมกิจกรรมดนตรี  
   2.นักเรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมรักการดนตรี มสีุนทรียภาพ 
เชิงคุณภาพ  
    1. โรงเรียนสนับสนุนการเข้ารว่มกิจกรรมทางดนตรี 
    2. นักเรียนร้อยละ 90 มีจิตส านึกในการร่วมกันรักภูมิปญัญา
ท้องถิ่น มีสุขภาพจิตที่ด ี
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความส าคญั  มีเจตคติที่ดตี่อวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
  2.นักเรียนร้อยละ  60  มีความรู ้ความเข้าใจ และกล้าแสดงออก
เชิงทักษะด้านการคิดจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 
  3.นักเรียนร้อยละ  80  ใช้ห้องกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
เป็นแหล่งศึกษาและค้นคว้าหาความรู้  
  4.นักเรียนร้อยละ  70  มีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรียนท่ี

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15,000 

 
 
 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
  1. นักเรียนร้อยละ 100 เห็น
ความส าคญัและมีเจตคติทีด่ีต่อวิชา
ศิลปะ  
  2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
ความเข้าใจในวิชาและไดฝ้ึกทักษะ
ในการเล่นดนตรีและงานวาดเขียน  
  3. นักเรียนร้อยละ 90 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุม่สาระ
ศิลปะสูงขึ้น 
  4. นักเรียนรอยละ 90 มีโอกาส
แสดงออกตามความสามารถของ
ตนเอง 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1.   นักเรียนโรงเรียนท่าชัย
วิทยาประมาณร้อยละ 60 สามารถ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
เครือข่ายและระดับอ าเภอแสดง
ความสามารถทางด้านกีฬาแต่ละ
ประเภทที่นักเรียนสนใจได ้
    2 .  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการแข่งขันกฬีาภายนอกโรงเรียน 
1 กิจกรรม..การแข่งขันกีฬาภายในอ าเภอ 
2. กิจกรรม..การแข่งขันกีฬาระหวา่งโรงเรียน 
3. กิจกรรม..การแข่งขันกีฬา.สพม.(สุโขทัย) 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 
เชิงคณุภาพ 
  1.นักเรียนเห็นความส าคญัของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษามากขึ้น  
มีเจตคติที่ดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
  2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและกลา้แสดงออกเชิงทักษะ
กีฬา ตลอดจนด้านการคดิจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 
   3. ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษาที่
มีคุณภาพพร้อมให้บริการนักเรียน 
  4. มีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรยีนที่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 
เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความส าคญั  มีเจตคติที่ดตี่อวิชา 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
  2. นักเรียนร้อยละ  60  มีความรู้ ความเข้าใจ และกล้า
แสดงออกเชิงทักษะด้านการคดิจากการฝึกมากยิ่งข้ึน 
  3. นักเรียนร้อยละ  80 ใช้ห้องกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
เป็นแหล่งศึกษาและค้นคว้าหาความรู้  
  4. นักเรียนร้อยละ  70 มีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรียนท่ี
เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนเห็นความส าคญัของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษามาก
ขึ้น  มีเจตคติที่ดตี่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาและพลศึกษามีวัสดุอุปกรณ์
ตลอดจนห้องกลุ่มสาระทีม่ีคุณภาพ
ต่อการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เอื้อตอ่
การการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน คิดเปน็
ร้อยละ 80  อย่างเพียงพอ 
 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนโรงเรยีนท่าชัยวิทยา
ประมาณร้อยละ 60 สามารถเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
เครือข่ายและ 
ระดับอ าเภอแสดงความ สามารถ
ทางด้านกีฬาแต่ละประเภทท่ี
นักเรียนสนใจได ้
  2 . กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษา
และพลศึกษามีวัสดุอุปกรณ์
ตลอดจนห้องกลุ่มสาระทีม่ีคุณภาพ
ต่อการจัด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 

  2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและกลา้แสดงออกเชิงทักษะ
กีฬา ตลอดจนด้านการคดิจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 
  3. ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษาที่มี
คุณภาพพร้อมให้บริการนักเรยีน 
  4. มีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรยีนที่เพียงพอกับจ านวน 
นักเรียน 

 
 
 

 
 

กิจกรรมการเรียนการสอนที่เอื้อตอ่
การการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน คิดเปน็
ร้อยละ 80  อย่างเพียงพอ 
 
 
 

 10. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริมครูและบคุลากรเข้าร่วมประชุม
,อบรมและสมัมนา ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ของบุคลากร
เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ ์

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบคุลากรทางการศึกษาของโรงเรียน จ านวน 30 คนมี
โอกาสเข้าร่วมอบรมประชุมสัมมนาตามที่องค์กรรัฐและเอกชนจัด 
2.ครูและบคุลากรทางการศึกษาทุกคนไดไ้ปศึกษาดูงาน อย่างน้อย
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบคุลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาความรู้ ความสามารถ
และมีทักษะการท างานบรรลุเปาูหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ครูและบคุลากรทางการศึกษามกี าลังใจในการปฏิบัตหิน้าท่ี และ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

 
50,000 

 
 

42,000 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.ครู ผู้บริหาร และบคุลากร
ทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนา
ศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 
  2.ครู ผู้บริหาร และบคุลากร
ทางการศึกษาน าความรู้ทีไ่ดร้ับจาก
การอบรม สัมมนา ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ และน ามาปรับใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอน และ
การปฏิบัติงานในโรงเรยีน 
  3.ครู ผู้บริหาร และบคุลากร
ทางการศึกษาน าความรู้ 
ความสามารถไปเผยแพร่กับเพื่อน
ร่วมงานและเพื่อนร่วมอาชีพ 
  4.ครู ผู้บริหาร และบคุลากร
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ทางการศึกษาไดไ้ปศึกษาดูงาน
โรงเรียนต้นแบบ ปีละ 1 ครั้ง เพ่ือ
ปรับใช้ในการปฏิบัติงานของตน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.ครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานและปฏิบัติตน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการจัดจ้างบุคลากรขาดแคลน 
 1.กิจกรรมจดัจ้างแม่บ้าน 
 2.กิจกรรมจดัจ้างพนักงานท าความสะอาด 
 
 
 
 
 2 โครงการระดมทุนและทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

1.  กิจกรรมสมทบเงินประกันสังคม 
2.  กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อพฒันาการศึกษา 
 
 
 
 
3.โครงการจัดจ้างครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาท่ี
ขาดแคลน 
1 กิจกรรมจัดจ้างครสูอนวิชาเคม ี
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดจ้างแม่บา้น จ านวน  1  อัตรา 
โรงเรียนจัดจ้างพนักงานท าความสะอาด จ านวน  1  อัตรา 
เชิงคุณภาพ 
 บุคลากรที่ทางโรงเรียนจดัจ้าง ส่งเสรมิการจดักิจกรรมการเรยีน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
เชิงปริมาณ 
  1. มีงบประมาณสนับสนุนค่าสมทบเงินประกันสังคมแกลู่กจ้าง
และบุคลากร จ านวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
  บุคลากรที่ทางโรงเรียนจัดจ้าง สามารถส่งเสรมิจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเกดิประสิทธิผล 
 
เชิงปริมาณ 
  โรงเรียนจัดจา้งครูสอนวิชาเคม ี จ านวน  1  อัตรา 
เชิงคุณภาพ 
  บุคลากรที่ทางโรงเรียนจัดจ้าง จดักิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 
 

84,000 
72,000 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 

96,000 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
ตามมาตรฐานผู้เรียน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
นโยบายการปฏิรปูการศึกษา 
  2. นักเรียนพึงพอใจในกิจกรรม
การเรยีนการสอน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
ตามมาตรฐานผู้เรียน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
นโยบายการปฏิรปูการศึกษา 
  2. นักเรียนพึงพอใจในกิจกรรม
การเรยีนการสอน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนได้พัฒนาเตม็ศักยภาพ 
ตามมาตรฐานผู้เรียน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
นโยบายการปฏิรปูการศึกษา 
  2. นักเรียนพึงพอใจในกิจกรรม



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 24 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 การเรยีนการสอน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ครู(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. พัฒนาระบบงานธุรการ ข้อมูลสารสนเทศ เชิงปริมาณ 
  1. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการพฒันาระบบเอกสารได้เป็น
ปัจจุบัน 
  2. ร้อยละ 100 การรับ – โต้ตอบหนังสือราชการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3. ร้อยละ 100 การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ 
ง่ายต่อการค้นหา  
เชิงเคุณภาพ 
 1. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปจัจุบัน 
  2. การรับ – โต้ตอบหนังสือราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการ
ค้นหา 
 

5,000 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.ระบบงานธรุการของโรงเรียนมี
ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  2.ระบบงานธรุการของโรงเรียน
จัดไดเ้ป็นระบบสะดวกต่อการ
จัดเก็บ อ้างอิง และค้นหาเอกสาร 
  3.โรงเรียนมีข้อมลูสารสนเทศ
ถูกต้องเป็นระบบ เพื่อการ
บริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
5. สร้างความตระหนัก 
ในการปูองกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงการส่งเสริมงานแผนงานให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
  1. กิจกรรมควบคุมภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงาน
การเงินและบัญช ี
   2.1. กิจกรรมพัฒนางานการเงนิ 
   2.2. กิจกรรมพัฒนางานบัญชีการเงิน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ   
  1. บุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 มีความพึงพอใจการ
บริหารจดัการแผนงานและงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ   
   1. มีระบบการบรหิารจดัการของกลุ่มงานแผนงานและ
งบประมาณ มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
  1. มีการจดัท าเอกสารตามแบบฟอร์มที่ สพฐ. ก าหนดในการ
ปฏิบัติงานการเงินท่ีถูกต้องตามระเบียบเพื่อให้บริการนักเรยีนและ
บุคลากรทุกคนที่มาใช้บริการ 
  2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลทางการเงินอย่างเป็นระบบ เพื่อ
รายงานต่อส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และหน่วยงานอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องทุกครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
  1. ส่งเสริมงานบริการทางการศกึษาด้านเงินงบประมาณโดยใช้

500 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
2,000 
2,000 

 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. การบริหารจดัการของกลุ่มงาน
แผนงานและงบประมาณมี
ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลและ
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 
  2. กลุ่มงานงบประมาณมีข้อมลู
สารสนเทศท่ีถูกต้อง  เป็นปัจจุบัน  
ครอบคลมุ  ทันต่อการใช้งาน 
  3. บุคลากรของกลุ่มงานแผนงาน
และงบประมาณได้รับการพัฒนา
เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
อย่างต่อเนื่อง 
ผลการที่คาดว่าจะได้รับ   
  การเงินของโรงเรียนเป็นไปตาม
หลักการบริหารงบประมาณและ
ระเบียบของทางราชการและการ
ปฏิบัติงานการเงินในโรงเรยีน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
3. โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุ
และสนิทรัพย ์
1. กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและสนิทรัพย์ 
2. กิจกรรมจดัซื้อกระดาษ A4  
3. กิจกรรมจดัซื้อกระดาษไขและหมึกเครื่องอัด
ส าเนา 
4. กิจกรรมเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
5. กิจกรรมซ่อมบ ารุงครภุัณฑ ์
 

เทคโนโลยีช่วยในการปฏิบตัิงานให้เป็นไปตามระเบียบถูกต้อง
ทันสมัยอยู่เสมอ 
  2. การรับ-จ่ายเงินเป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายจากทาง
ราชการ 
เชิงปริมาณ   
1. บุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยารอ้ยละ 100  มีความพึงพอใจการ
บริหารงานพัสด ุ
2. บุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยารอ้ยละ  100  มีความพึงพอใจการ
ซ่อมบ ารุงวัสดุและครุภณัฑม์ีปริมาณเพียงพอและพร้อมการใช้งาน 
เชิงคุณภาพ   
     1. มีระบบการบริหารงานพัสดุที่มีประสิทธิภาพ และถูกต้อง
ตามระเบียบของราชการ 
     2. มีวัสด-ุครุภัณฑต์่าง ๆ ใช้อย่างเพียงพอตามความจ าเป็น 
     3. มีวัสดุครภุัณฑ์ต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ พร้อมการใช้งาน 
และมีอายุการใช้งานยาวนาน 

 
 

 
 
 
 

2,000 
40,000 
40,000 

 
42,000 

0 
 
 

 
 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    การปฏิบัติงานพัสดุและ
สินทรัพย์ เป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการสามารถตรวจสอบได้
และเกดิประโยชน์สูงสดุต่อราชการ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนสู่ชุมชน ปี
การศึกษา 2568 
1.กิจกรรมประชาสมัพันธ์ออนไลน ์

เชิงปริมาณ 
  บุคลากรครจู านวน 23 คน นักเรียนจ านวน 226 คน 
เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนมีการประสานสัมพันธ์กบัผู้ปกครอง หน่วยงานต่าง ๆ 
อย่างมีประสิทธิภาพนักเรยีน และบุคลากรในโรงเรยีนไดร้ับ
ข่าวสารอย่างทั่วถึง และมีปาูยนิเทศที่เป็นประโยชน์ ทันเหตุการณ ์

 
13,000 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนและบุคลากรได้รับ
ข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 
 2. ปูายนิเท ศที่ส่งเสริมให้บุคลากร 
นักเร ียน ผ ู ้ปกครอง ผ ู ้มาเร ือน
โรงเรียน ได้รับข่าวสาร-กิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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ทันต่อเหตุการณ์ เป็นผู้ใฝุรู้ใฝุเรียน 
มีทัศนคติที่ด ี
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. โครงการกิจกรรมบริการ ICT 
   1.ซ่อมบ ารุงระบบเครือข่าย 
   2. จ่ายค่าเช่าสัญญาณอนิเทอรเ์น็ต 

เชิงปริมาณ 
 1. ครู นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู ้
 2. มีสัญญาณอินเทอรเ์น็ตใช้ตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
  1. ครู นักเรียน มีทักษะทางด้านการใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู้ และการท างาน 
  2. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้

73,000   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.มีสัญญาณอินเทอร์เนต็บริการ
ครูและนักเรียนตลอดป ี

2. สร้างความเขม้แข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจติของ
ผู้เรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

1. โครงการพัฒนางานแนะแนว 
   1.  กิจกรรมจดัหาทุนการศึกษา 
   2.  กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 
   3.  กิจกรรมจดักิจกรรมวันปัจฉมินิเทศ ม.3 
และ ม.6 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีปูายนิเทศท่ีห้องแนะแนวอย่างน้อย 5 ปูาย และมีปูายนิเทศ
เคลื่อนที่อย่างน้อย 5 ปูาย 
2. นักเรียน ม.ปลายประมาณ 20 คน ได้กู้ยืมเงินจากกองทุนเงิน
ให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา(กยศ.) 
3. นักเรียนยากจน ม.ต้น และ ม.ปลาย ประมาณ 150 คน ได้รับ
การช่วยเหลือด้านเงินทุน การศึกษา 
4. นักเรียนท่ีมีปัญหาในด้าน 
ต่าง ๆ ไดร้ับ  ค าปรึกษา 
5. นักเรียน ม.5 และ ม.6 ที่สนใจสมัครสอบ  Pre-test  TGAT, 

 
10,000 
3,000 

 
5,000 

 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนมีความเข้าใจตนเอง 
สามารถแก้ปัญหาที่ประสบด้วย
ตนเอง สามารถตัดสินใจเลือก
แนวทางศึกษาต่อ หรือประกอบ
อาชีพได้อย่างเหมาะสม นักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนา
ส่งเสริมด้านพฤติกรรม อารมณ์ 
สังคม และสติปญัญา ตลอดจนด้าน
ฐานะความเป็นอยู่ ท าใหส้ามารถ
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TPAT , A-Level 
6.  นักเรียน ม.6 ทุกคนได้รบัการสอนเสริมนอกสถานท่ี 
7.  มีเอกสาร คู่มือ แผนการจดัการเรียนการสอนกิจกรรมแนะ
แนวทุกระดับชั้น 
8. นักเรียน ม.3 และ ม.6 ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาต่อและ ประกอบอาชีพ 
9. นักเรียน ป.6 และ ม.3 โรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการจ านวน 9 
โรง  ได้รับการแนะแนว ศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ศึกษาข้อมูลจากปูายนิเทศ สามารถน าความรู้ที่ไดร้ับ
ไปใช้เป็นแนวทางในการ  
   พิจารณาศึกษาต่อประกอบอาชีพ พัฒนา บุคลิกภาพและ
เสรมิสร้างปัญญา 
2. นักเรียน ม.ปลายที่ได้กู้ยืมเงินกองทุนฯสามารถ น าเงินไปใช้จ่าย
ในการศึกษา และการด ารงชีพ  ตามความจ าเป็น ซึ่งเป็นการแบ่ง
เบาภาระ  ผู้ปกครองและมคีุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
3. นักเรียน ม.ต้นและ ม.ปลายทีไ่ด้รับเงินทุนการศึกษา น าเงินไป
ใช้ในการด ารงชีพ ท าให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
4. นักเรียนที่ไดร้ับค าปรึกษาได้รู้แนวทาง และน าไปใช้ในการ
แก้ปัญหาด้วยตนเองได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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5.  นักเรียน ม.5 และ ม.6 ท่ีสอบ    Pre-teht  TGAT , TPAT , A-
LeveC  ได้รับประสบการณ์ และความรู้เพิ่มเติม มคีวามพร้อมใน
การที่จะไปสอบ TGAT , TPAT ,  A-LeveC จริง 
6. นักเรียน ม.6 ไดร้ับการสอนเสรมินอกสถานท่ีและมีความพร้อม
ที่จะไปสอบจริง 
7. ครูที่ปรึกษาทุกระดับชั้นมีเอกสาร คู่มือ และแผนฯ เพื่อใช้ใน
การจัดการเรยีนการสอนกิจกรรมแนะแนวอย่างมีประสิทธิภาพ 
8. นักเรียน ม.3 และ ม.6 ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
น าความรู้ที่ได้รับไปใช้เป็น แนวทางในการพิจารณาเลือกศึกษาต่อ
และประกอบอาชีพได้เหมาะสมกบัตนเอง 
9. นักเรียน ป.6 และ ม.3 ในเขตพื้นที่บริการได้รับทราบข้อมูล 
ค าแนะน า แนวทางในการเรียนต่อม.1 และม.4 น าความรูไ้ปใช้
เป็นแนวทางในการศึกษาต่อ 
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2. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. ห้องพยาบาลมสีิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทีม่าเข้ารับบริการ มียา เวชภัณฑ์ วัสดแุละครุภณัฑ์อย่าง
เพียงพอ 
  2. นักเรียนร้อยละ  80  มีพฤติกรรมทางสุขภาพที่ถูกต้อง
เหมาะสม และสามารถปฏิบัตตินในการดูแลสุขภาพของตนเองได้ 
เชิงคุณภาพ 
  1.โรงเรียนมีห้องพยาบาลที่มีคณุภาพไว้บริการนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรยีน 
  2. นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตส านกึในการร่วมกันปูองกันและแกไ้ข
ปัญหาสุขภาพ สามารถน าความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพท่ี
ถูกต้องเหมาะสมไปเผยแพรสู่่ครอบครัว ชุมชน และจัดกิจกรรมใน
การรณรงค์ปูองกันและแกไ้ขปัญหาสุขภาพได ้
 
เชิงปริมาณ 
       ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา ร้อยละ 100   
เข้าร่วม โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
เชิงคุณภาพ 
  1. ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา  สามารถคัด
แยกขยะ น าขยะ กลบัไปใช้ประโยชน์ใหม่ และปริมาณขยะใน
โรงเรียนลดลง 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนร้อยละ 80 เห็น
ความส าคญัและมีเจตคติทีด่ีต่อวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษา 
  2.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ค 
วามเข้าใจและตระหนักในการดู
รักษาสุขภาพของตนเองจากโรค
ต่างๆได ้
  3.ห้องพยาบาลสามารถให้บริการ
ด้านสุขภาพให้กับนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรยีนได้ ร้อยละ 80 
  4.นักเรียนรอยละ 80 มีภาวะ
โภชนาการ  น ้าหนัก  ส่วนสูง ตาม
เกณฑภ์าวะโภชนาการ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียน สามารถคัดแยกขยะ 
น าขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ 
และปรมิาณขยะในโรงเรียนลดลง  
  2. นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีถังขยะใช้อย่างพอเพียง
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4. โครงการส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      2. ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา  มีระบบ
การจัดการขยะอย่าง ถูกวิธ ๊
 
เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100  ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงจากบุคลากรทุกฝุาย 
  2. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาคณุภาพทั้ง
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถและเป็นผู้มี
คุณธรรม จรยิธรรม ตามทีส่ังคมมุง่หวัง 
เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค ์
  2. นักเรียนทุกคนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามหลักสูตร 

 
 
 

15,000 

 
 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1 .นักเรียนไดร้ับการดูแลแกไ้ข
ปัญหาและได้รับการส่งเสรมิพัฒนา  
  2 .นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากบั
สภาพแวดล้อมและด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
  3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงคต์ามมาตรฐานการศึกษา 
  4 .นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตาม
หลักสตูร 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 32 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีน
คุณภาพ(นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่าง
เรียน(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.6) 

1. โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
  1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
  2.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิการเรยีนการสอน
วิชางานช่าง/อุสาหกรรม 

เชิงปริมาณ 
  - ร้อยละ 75 ของนักเรียนท่ีเรียนในรายวิชาท้ัง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเป็นไปตามค่าเปูาหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
  - ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
อุปกรณ์ สื่อการจัดการเรียนรู้ เพื่อเอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ        
  - โรงเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรียนตามเกณฑ์ค่า
เปูาหมายทีส่ถานศึกษาอยู่ระดับดเียี่ยมขึ้นไป และมีพัฒนาการดี
ขึ้น 

 
 

15,000 
 

5,000 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  โรงเรียนท่าชัยวิทยา มีการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ เพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
และมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เป็นไปตามค่าเปาูหมายที่
สถานศึกษาก าหนด ครูมีการพัฒนา
กระบวนการจดัการเรียนรู้ที่
หลากหลาย  มีการกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่สงเสริมสนับสนุน 
ใหเกิดคุณภาพตามแนวทางการ
ประกันคณุภาพการศึกษาภายใน 
สรางความมั่นใจในการจัด
การศึกษาทุกระดับใหมีคุณภาพแก่
ผมูีสวนเกี่ยวของทุกฝายวาการจัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
การศึกษามีคณุภาพไดมาตรฐาน 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเร ียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัต ิการของโรงเร ียน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568 ที ่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที ่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร ่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ด ังกล่าว “ให้นําข้อมูลเฉพาะโครงการ/ ก ิจกรรม” นั ้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2.  ให ้ โรงเร ียนก  าหนดโครงการ /ก ิจกรรม และเป ู าหมายการด  า เน ินงาน ท ี ่ เหมาะสมก ับจ ุดท ี ่ควรพ ัฒนา หร ือแนวทางการพ ัฒนาให ้ ได ้มาตรฐานท ี ่ส ู งข ึ ้ น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
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รายละเอียดโครงการ 

ตามกลุ่มบริหารงาน 
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โครงการกลุ่มบริหาร 

งานวิชาการ 
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โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 

ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนางานวิชาการ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ  
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (การวางแผนการบริหาร 
และการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 
ลักษณะโครงการ    ใหม่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดเก็บเอกสารหลักฐานการเรียนของนักเรียน  การออกเอกสารหลักฐานให้นักเรียน    การ
บริการข้อมูลแก่ผู้ขอรับบริการ ต้องมีการจัดเก็บที่เป็นระบบมีความรวดเร็วในการสืบค้นและบริการ     การเตรียม
ข้อมูลและเอกสารต่างๆ สนับสนุนการวัดประเมินผล ต้องมีความพร้อมเสมพระราชบัญญัติการศึกษาแห่ชาติ  พ.ศ. 
2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) ได้ก าหนดบทบาทของสถานศึกษาต้องยึดหลักตอบสนองผู้เรียน  โดยยึด
หลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้  ถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด  การจัดการเรียนการสอน
ต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เหมาะสมกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน      การส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถ  ทักษะทางด้านวิชาการที่นักเรียนสนใจ  จะช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถ
ยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 2. จัดกิจกรรมการนิเทศการจัดการเรียนรู้เพ่ือร่วมกันพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 3. ส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

4. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในสถานศึกษาเพ่ือร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  - มีกิจกรรมการนิเทศการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  - ครูผู้สอนจัดท าวิจัยในชั้นเรียน ภาคเรียนละ 1 เรื่องต่อคน 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)        



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 7 

  - ผู้สอนมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้และวิธีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น และ
เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนแต่ละชั้นเรียน 
4.  แนวทางการดําเนินการ(กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนท่ีเกีย่วข้องกับโครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีท่ีผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อฝุายบริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
2.1 1 กิจกรรมพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้ 
2.2 กิจกรรมการนเิทศภายใน 
2.3 กิจกรรม PLC 
2.4 กิจกรรมส่งเสรมิการท าวิจัยในช้ันเรียน 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศตดิตามการด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผูเ้กี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานท่ี
โครงการฯก าหนด 
ขั้นประเมนิและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 

   เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 

 
พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 
 

 
ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
 
 
 

มี.ค. 69 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 

 
ครูจารุวรรณ 

 
 
 
 
 
 

 
ครูจารุวรรณ 

 
 

 
 
 
ครูจารุวรรณ 
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5. งบประมาณ จ านวน   -  บาท  
         จากแหล่งงบประมาณ   อุดหนุนรายหัว  
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
-มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
-มีวิจัยในชั้นเรียน ภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
ผลลัพธ์ 
-การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 

 
- การนิเทศการจัดการเรียนรู้ 

 
- ผลการวิจัย 

 
-  การนิเทศการจัดการเรียนรู้ 

 
- แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
 
-    การวิจัยในชั้นเรียน 
 
- แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ 

 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้สอนมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้และวิธีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น และเหมาะสมกับ
บริบทของผู้เรียนแต่ละชั้นเรียน 
 2. ผู้เรียนผ่านการแก้ไขปัญหาผลการเรียน โดยผ่านกระบวนการแก้ไขปัญหา โดยการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมการบริหารงานวิชาการ 
 

ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมการบริหารงานวิชาการ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ  
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (การวางแผนการบริหาร 
และการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 
ลักษณะโครงการ    ใหม่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดเก็บเอกสารหลักฐานการเรียนของนักเรียน  การออกเอกสารหลักฐานให้นักเรียน  การบริการข้อมูล
แก่ผู้ขอรับบริการ ต้องมีการจัดเก็บท่ีเป็นระบบมีความรวดเร็วในการสืบค้นและบริการ การเตรียมข้อมูลและ
เอกสารต่างๆ สนับสนุนการวัดประเมินผล ต้องมีความพร้อมเสมอ 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.  จัดเก็บเอกสารหลักฐานให้เป็นระบบ  สามารถสืบค้นเพ่ือการบริการอย่างรวดเร็ว 
 2.  มีเอกสารแบบพิมพ์ต่างๆ เพียงพอต่อการให้บริการ 
 3.  ปรับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรทุกกลุ่มสาระ และระเบียบการวัดประเมินผลการเรียน 

4.  บันทึกข้อมูลนักเรียน  ให้เป็นปัจจุบัน และรายงานตามก าหนด 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  - มีเอกสารแบบพิมพ์พร้อมให้บริการนักเรียน 230 คน 
  - มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการใช้งานวิชาการ 
  - พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและเอกสารประกอบ จ านวน 2 เล่ม 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)        
  - มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบสามารถสืบค้นและบริการได้รวดเร็ว 
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4.  แนวทางการดําเนินการ(กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกจิกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนท่ีเกีย่วข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ใน
ปีท่ีผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อฝุาย
บริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจง
โครงการฯและมอบหมายภาระงาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
2.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ทะเบียน 
2.2 กิจกรรมพัฒนางานวัดผลและ
ประเมินผลการเรียน 
2.3 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2.4 กิจกรรมงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
2.5 กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
2.6 กิจกรรมการจดัการเรียนการ
สอนนักเรียนเรียนร่วม (นักเรยีน
พิเศษ) 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศตดิตามการ
ด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกีย่วข้องให้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 

6,000 
 
- 
 
- 
 

15,000 
 
- 

  เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 

น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 

น.ส.มลัลิกา 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 

น.ส.สดุารตัน ์
 
 

น.ส.จารุวรรณ 
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กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกจิกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการฯ
ก าหนด 
ขั้นประเมนิและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอ
ฝุายบรหิาร 
 

 
 
 
 

มี.ค. 69 

 
 
 
 

น.ส.จารุวรรณ 

รวมงบประมาณ 
      เงินงบประมาณ 
      เงินนอกงบประมาณ 
รวมท้ังสิ้น 

 
31,000 

- 
31,000 

 

 
8. งบประมาณจ านวน   31,000  บาท  (สามหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) 
         จากแหล่งงบประมาณ   อุดหนุนรายหัว  
 
9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. จัดซื้อวัสดุและเอกสารแบบพิมพ์งานทะเบียน 10,000    

2. จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์งานวัดผล 6,000    

3. จัดซื้อสื่อ และสนับสนุนการพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

15,000    

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 31,000    
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10. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 68 –30 มิย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68–31 ก.ย. 68) 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68–30 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

10,000  15,000  6,000  -  
 
11. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
- มีเอกสารหลักฐานทาง

การศึกษา  วัสดุพร้อม
ให้บริการ 

- มีหลักสูตรและเอกสาร
ประกอบ 

- เอกสารงานประกัน
คุณภาพ 

ผลลัพธ์ 
- การบริการมีความรวดเร็ว

สืบค้นได้ง่าย 

 
- สอบถาม 

 
 
 
 
- สอบถาม 

 
 
-  สอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 
 
 
 
 
- แบบสอบถาม 
 
 
- สมุดบันทึกการใช้บริการ 
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12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ข้อมูลนักเรียนครบถ้วน จัดเก็บอย่างเป็นระบบ มีแอกสารแบบพิมพ์พร้อมให้บริการ  
 2. ข้อมูลสารสนเทศมีพร้อมบริการ  ผู้รับบริการเข้าใจขั้นตอนการขอรับบริการ 
 3. วัสดุการวัดประเมินผลพร้อมให้บริการ  
 4. ระบบประกันคุณภาพภายในมีเอกสารครบถ้วน  มีข้อมูลพร้อมรับการประเมิน 
 

 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 14 

โครงการพัฒนาส่งเสริมความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาส่งเสริมความเป็นเลิศ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.  จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 
ลักษณะโครงการ    ใหม่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่ชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) ได้ก าหนดบทบาทของ 
สถานศึกษาต้องยึดหลักตอบสนองผู้เรียน โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ถือ
ว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด การจัดการเรียนการสอนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เหมาะสมกับความสนใจ ความถนัดของ
ผู้เรียน การส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ ทักษะทางด้านวิชาการท่ีนักเรียนสนใจ จะช่วยให้นักเรียนได้
พัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมความสามารถและทักษะทางวิชาการ  

2. เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนน าเสนอผลงานที่เกิดจากการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
3. เพ่ือให้ครูผู้สอนน าเสนอนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
4. แนะแนวการเรียนต่อส าหรับนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  - นักเรียนทุกคนน าเสนอผลงานจากการเรียนรู้คนละ 1 ผลงาน 

- ครูทุกคนน าเสนอผลงานนวัตกรรมการเรียนรู้ 
- นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเข้าร่วมกิจกรรม 150 คน 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)        
- นักเรียนมีทักษะการท างาน น าความรู้ที่ได้สร้างเป็นชิ้นงาน 
- ครทูุกคนมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
- นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการสมัครเรียนต่อเพ่ิมขึ้น 

 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 15 

4.  แนวทางการดําเนินการ(กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อ
ฝุายบริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจง
โครงการฯและมอบหมายภาระ
งาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
2.1 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
2.2 กิจกรรมการแข่งขันด้าน
วิชาการ 
2.3 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
2.4 กิจกรรม IS 
 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศติดตาม
การด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 

15,000 
 

5,000 
- 
 
 

  เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 

น.ส.มัลลิกา 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 

น.ส.จารุวรรณ 
น.ส.สุดารัตน ์

 
น.ส.จารุวรรณ 
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กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

การด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯก าหนด 
 
ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ 
น าเสนอฝุายบริหาร 
 

 
 
 

 
มี.ค. 69 

 
 
 

 
น.ส.จารุวรรณ 

รวมงบประมาณ 
      เงินงบประมาณ 
      เงินนอกงบประมาณ 
รวมทั้งสิ้น 

 
35,000 

- 
35,000 

 
 
8. งบประมาณจ านวน   35,000  บาท  (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
         จากแหล่งงบประมาณ   อุดหนุนรายหัว  
 
9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. แข่งขันศิลปหัตถกรรม 15,000    

2. แข่งขันด้านวิชาการ 15,000    

3. จัดงานเปิดบ้านวิชาการ 5,000    

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 35,000    
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10. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 68 –30 มิย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68–31 ก.ย. 68) 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68–30 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

10,000  10,000  10,000  5,000  
11. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 

- ครูและนักเรียนได้
น าเสนอผลงานและ
นวัตกรรม 

- นักเรียนในเขตบริการเข้า
ร่วมงาน ท าให้การเรียน
ต่อเพ่ิมข้ึน 

ผลลัพธ์ 
- นักเรียนมีทักษะการ

ท างานเพ่ิมมากข้ึน 

 
- ส ารวจ 

 
 
- ส ารวจ 

 
 
 
-  ส ารวจ 

 
- แบบส ารวจ 
 
 
- แบบส ารวจ 
 
 
 
- แบบส ารวจ 
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12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูและนักเรียนได้น าเสนอผลงานและนวัตกรรมท าให้นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเรียนต่อเพ่ิมข้ึน 
 

 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.  
 1. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
สนองกลยุทธ์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

1.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
อันพึงประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต  
รักษ์ความเป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

2.  ส่งเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 
ลักษณะโครงการ    ใหม่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษา ซึ่งคุณภาพการศึกษาเป็นเปูาหมาย
ส าคัญของจัดการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับ
การการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล ทั้งนี้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนท่าชัยวิทยา
ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ ให้สนองนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และ
ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีเปูาหมายเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตาม
มาตรฐานสากล ตอบสนองความถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและสังคม พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็น
เลิศด้านวิชาการและคุณธรรมให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียนท่าชัยวิทยาได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มบริหารงานวิชาการใน
ฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักในการสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนานักเรียน จึงจัดท าโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  ให้เป็นไป
ตามค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
2. วัตถุประสงค์ 
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2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตามค่าเปูาหมาย
ที่สถานศึกษาก าหนด 

2.2 เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  - ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เรียนในรายวิชาทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เป็นไปตามค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
  - ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีอุปกรณ์ สื่อการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)        
  - โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาอยู่ระดับดี
เยี่ยมขึ้นไป และมีพัฒนาการดีขึ้น 
4.  วิธีดําเนินการ 
          4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
                     4.1.1 ศึกษานโยบาย  มาตรฐานการจัดการศึกษาของโรงเรียน  เขตพ้ืนที่การศึกษา และ สพฐ. 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
                     4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
                     4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
                     4.1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุายบริหาร 
          4.2  ขั้นด าเนินการ (D) 
                     4.2.1 ประชมุคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
                     4.2.2 ด าเนนิงานตามโครงการฯ  

วัตถุประสงค์ข้อที่ 1  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
วัตถุประสงค์ข้อที่ 2  เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 

          4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
                      เจ้าของโครงการฯ นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด  
          4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
                      4.4.1  สรปุประเมินโครงการฯ 
                      4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝุายบริหาร 
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5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
               5.1  ผู้บรหิารสถานศึกษาโรงเรียนท่าชัยวิทยา  
               5.2  คณะครูโรงเรียนท่าชัยวิทยา  
6.  สถานที่ 
               โรงเรียนท่าชัยวทิยา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
 
7.  แนวทางการดําเนินการ(กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรม 
งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอื่นๆ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  เขตพ้ืนที่  
     การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  
     กับโครงการฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้  
     ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝุายบริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และ
มอบหมายภาระงาน 
2.  ด าเนินงานตามโครงการฯ  
         2.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
         2.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
         2.3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
         2.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม  
         2.5 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

20,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

  เม.ย. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.68 -
มี.ค. 69 

 
 

ผอ. และคณะ
คร ู
 
 
 
 
 
 
 

ผอ. และคณะ
คร ู

 
น.ส.ชมภูนชุ 

 
น.ส.ศรณัย์พัทธ ์

 
น.ส.จารุวรรณ 

 
น.ส.พิมวิภา 

 
น.ส.ณัฐมล 
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กิจกรรม 
งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอื่นๆ 

         2.6 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
         2.7 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
         2.8 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน
การสอนวิชาคอมพิวเตอร์ 
         2.9 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน
การสอนวิชางานช่าง/อุสาหกรรม 
        2.10 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
         เจ้าของโครงการฯ   นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู ้เกี ่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
         1. สรุปประเมินโครงการฯ 
         2. จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝุาย
บริหาร 

10,000 
 

15,000 
 

10,000 
 

5,000 
 

15,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค. 68 
 
 
 
 

พ.ค.68 -
มี.ค. 69 

 

น.ส.มัลลิกา 
 

น.ส.เดือนเพ็ญ 

 
น.ส.ณัตินี 

 
นายอิทธิพล 

 
นางสุมนมาลย์ 
 
น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 
น.ส.จารุวรรณ 
  
 

 

รวมงบประมาณ 
      เงินงบประมาณ 
      เงินนอกงบประมาณ 
รวมทั้งสิ้น 

 
115,000 

- 
115,000 

 

 
8. งบประมาณ จ านวน   115,000  บาท  ( หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 
         จากแหล่งงบประมาณ   อุดหนุนรายหัว  
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 23 

9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

10,000   10,000 

2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

10,000   10,000 

3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 20,000   20,000 

4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม 

10,000   10,000 

5. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

10,000   10,000 

6. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

10,000   10,000 

7. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

15,000   15,000 

8. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอน
วิชาคอมพิวเตอร์ 

10,000   10,000 

9. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอน
วิชางานช่าง/อุสาหกรรม 

5,000   5,000 

10. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

15,000   15,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 115,000   115,000 
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10. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เรียน
ในรายวิชาทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เป็นไปตามค่าเปูาหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
- ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้ง 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีอุปกรณ์ สื่อ
การจัดการเรียนรู้ เพ่ือเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
 
ผลลัพธ์ 
- โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ค่า
เปูาหมายที่สถานศึกษาอยู่ระดับดี
เยี่ยมขึ้นไป และมีพัฒนาการดีขึ้น 

 
- ตรวจสอบรายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

 
 
 
- สังเกต ส ารวจ สอบถาม 
ประเมินความพึงพอใจ 
 

 
 
 
- ตรวจสอบรายงานผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 
 
 
 
- แบบสังเกต/ส ารวจ/ 
สอบถาม/แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 
 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนท่าชัยวิทยา มีการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเปูาหมายที่สถานศึกษาก าหนด ครูมีการพัฒนากระบวนการ        จัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  มีการกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทีสงเสริมสนับสนุน ใหเกิดคุณภาพตาม         แนวทางการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สรางความม่ันใจในการจัดการศึกษาทุกระดับใหมีคุณภาพแก่ 
ผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายวาการจัดการศึกษามีคุณภาพไดมาตรฐาน 

 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกิจกรรมบริการ ICT 
 

โครงการ     โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมบริการ ICT) 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.   การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ประกันคุณภาพภาพในสถานศึกษา   มาตรฐานที1่ คุณภาพของผู้เรียน 
 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 
ลักษณะโครงการ    ใหม่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา  2568 
1.  หลักการและเหตุผล 
                พระราชบัญญัติการศึกษาแห่ชาติ  พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) ได้ก าหนดบทบาท
ของสถานศึกษาต้องยึดหลักตอบสนองผู้เรียน  โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเอง
ได้  ถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด  การจัดการเรียนการสอนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เหมาะสมกับความสนใจ ความ
ถนัดของผู้เรียน  การส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ  ทักษะทางด้านวิชาการท่ีนักเรียนสนใจ  ส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น     จะช่วยให้นักเรียนได้พัฒนา
ตนเองได้เต็มความสามารถยิ่งขึ้น 
2.  กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 
               กระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาผู้เรียน  เพ่ือพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้  ให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ 
3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
              นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีพัฒนาการเรียนรู้ได้มากข้ึน จะส่งผลต่อการเรียนและการใช้ชีวิตใน
อนาคต 
4. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
              การเชื่อมต่อระบบอินเทอร์เน็ตมีจุดบริการไม่เพียงพอ 
5. วัตถุประสงค์ 
             1. ติดตั้งสัญญาณอินเทอร์เน็ตส าหรับบริการครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
             2. เพ่ือสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ 
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6.   เป้าหมาย       
      ด้านปริมาณ 
             1. ครู นักเรียนทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ 
             2. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตใช้ตลอดปีการศึกษา 
       ด้านคุณภาพ 
            1. ครู นักเรียน มีทักษะทางด้านการใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ และการท างาน 
            2. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  
7. แนวทางการดําเนินงาน(กิจกรรมย่อย) 
 

กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตาม
เปูาหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเริม่ด าเนินการ 

ต.ค. – ธ.ค. 68 ม.ค. – ม.ีค.69 เม.ย.–มิ.ย.68 ก.ค.–ก.ย.68 
1. ค่าซ่อมบ ารุง ระบบเครือข่าย

ใช้ได้ตลอดป ี
    

2. ค่าใช้จ่ายการเช่าสญัญาณ
อินเทอร์เน็ต 

มีสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตใช้
ตลอดป ี

    

 
8. งบประมาณ   จ านวน  73,000  บาท (เจ็ดหมื่นสามพันบาท) 
 จากแหล่งงบประมาณ    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
 
9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ซ่อมบ ารุงระบบเครือข่าย 3,000   3,000 

2. จ่ายค่าเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต 70,000   70,000 
รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 73,000   73,000 
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10. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 68–30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68–30 ก.ย. 68) 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68–31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

20,000  20,000  20,000  13,000  

 
11. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 1. ระบบเครือข่ายใช้ได้ตลอดปี  ส ารวจ แบบส ารวจ  

 2. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตใช้ตลอดปี  ส ารวจ แบบส ารวจ  

 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตบริการครูและนักเรียนตลอดปี 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 

 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 29 

โครงการพัฒนางานแนะแนว  
ชื่อโครงการ  พัฒนางานแนะแนว 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฎิบัติของโรงเรียน   
 1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความเป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรยีนและ

ท้องถิ่น  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในโรงเรียน                                         
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน                                                                     
 ลักษณะโครงการ [    ] ใหม่  [  √  ] ต่อเนื่อง                                   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุภาวรรณ์  ชูสุวรรณ                                                 
ฃระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
1.หลักการและเหตุผล 
             สภาพสังคมปัจจุบันมีปัจจัยหลายด้านที่ก่อให้เกิดปัญหาทั้งทางตรงและทางอ้อม ไม่ว่าจะเป็น
สภาพเศรษฐกิจ สภาพความเป็นอยู่ การคบเพ่ือน อิทธิพลของการสื่อสาร ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย 
และอารมณ์ของนักเรียนเอง จ าเป็นต้องมีคนที่เข้าใจ ให้ค าปรึกษา แนะน าให้ก าลังใจและส่งเสริมให้ใช้ความรู้ 
ความสามารถที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคมอย่างแท้จริง 
                       งานแนะแนวโรงเรียนท่าชัยวิทยาได้จัดท าโครงการพัฒนางานแนะแนวขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
นักเรียนในด้านเศรษฐกิจ เป็นที่ปรึกษา ให้ก าลังใจ แนะแนวทางการปรับตัว การศึกษาและเลือกแนวทางการ
ประกอบอาชีพตลอดจนช่วยเหลือนักเรียนให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสม มีคุณภาพชีวิตที่ดี และสามารถด ารงชีวิต   
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือช่วยให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม และด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง              
   มีความสุข 
3. เพ่ือช่วยให้นักเรียนเข้าใจตนเอง สามารถตัดสินใจเลือกการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ          
   ได้อย่างเหมาะสม 
4. เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสทางการศึกษา 
5. เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
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3.   เป้าหมาย       
                    

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. มีปูายนิเทศท่ีห้องแนะแนวอย่างน้อย 5 ปูาย  
   และมีปูายนิเทศเคลื่อนที่อย่างน้อย 5 ปูาย 

1. นักเรียนได้ศึกษาข้อมูลจากปูายนิเทศ สามารถ   
   น าความรู้ที่ไดร้ับไปใช้เป็นแนวทางในการ  
   พิจารณาศึกษาต่อประกอบอาชีพ พัฒนา   
   บุคลิกภาพและเสริมสร้างปัญญา 

2. นักเรียน ม.ปลายประมาณ 20 คน ได้กู้ยืม   
   เงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา              
   (กยศ.) 

2. นักเรียน ม.ปลายที่ได้กู้ยืมเงินกองทุนฯสามารถ   
   น าเงินไปใช้จ่ายในการศึกษา และการด ารงชีพ    
   ตามความจ าเป็น ซึ่งเป็นการแบง่เบาภาระ   
   ผู้ปกครองและมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

3. นักเรียนยากจน ม.ต้น และ ม.ปลาย   
   ประมาณ 150 คน ไดร้ับการช่วยเหลือด้าน   
   เงินทุนการศึกษา 

3. นักเรียน ม.ต้นและ ม.ปลายทีไ่ด้รับเงิน   
   ทุนการศึกษา น าเงินไปใช้ในการด ารงชีพ ท าให้มี     
   คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและอยู่ในสังคมได้อยา่งมี   
   ความสุข 

4. นักเรียนท่ีมีปัญหาในด้านต่าง ๆ ไดร้ับ   
   ค าปรึกษา 

4. นักเรียนท่ีไดร้ับค าปรึกษาได้รู้แนวทาง และ 
   น าไปใช้ในการแก้ปัญหาด้วยตนเองได ้

5. นักเรียน ม.5 และ ม.6 ที่สนใจสมัครสอบ                                
    Pre-test TGAT , TPAT , A-Level 

5.  นักเรียน ม.5 และ ม.6 ที่สอบ    Pre-test   

    TGAT , TPAT , A-Level  ได้รับประสบการณ์  

     และความรู้เพ่ิมเติม มีความพร้อมในการที่จะไป   

     สอบ TGAT , TPAT ,  A-Level จริง 
6.  นักเรียน ม.6 ทุกคนได้รบัการสอนเสริม       
    นอกสถานท่ี 

6. นักเรียน ม.6 ไดร้ับการสอนเสรมินอกสถานท่ี   
    และมีความพร้อมที่จะไปสอบจริง 

7.  มีเอกสาร คู่มือ แผนการจดัการเรียนการ  
    สอนกิจกรรมแนะแนวทุกระดบัช้ัน 

7. ครูที่ปรึกษาทุกระดับชั้นมีเอกสาร คู่มือ และ   
   แผนฯ เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน   
   กิจกรรมแนะแนวอย่างมีประสทิธิภาพ 

8. นักเรียน ม.3 และ ม.6 ทุกคนเข้าร่วม  
   กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและ   
   ประกอบอาชีพ 

8. นักเรียน ม.3 และ ม.6 ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม  
    แนะแนวศึกษาต่อ น าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้เป็น 

    แนวทางในการพิจารณาเลือกศึกษาต่อและ  
    ประกอบอาชีพได้เหมาะสมกับตนเอง 

9. นักเรียน ป.6 และ ม.3 โรงเรียนในเขตพื้นท่ี 
   บริการจ านวน 9 โรง  ได้รับการแนะแนว  
   ศึกษาต่อ ม.1 และ ม.4 

9. นักเรียน ป.6 และ ม.3 ในเขตพื้นที่บริการ  
    ได้รับทราบข้อมลู ค าแนะน า แนวทางในการ  
    เรียนต่อม.1 และม.4 น าความรู้ไปใช้เป็น 

    แนวทางในการศึกษาต่อ 
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4. แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 
 

กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตามเปูาหมายหลัก 
ระยะเวลาทีจ่ะเร่ิมด าเนินการ 

เม.ย.-มิ.ย.68 ก.ค.-ก.ย.68 ต.ค.-ธ.ค.68 ม.ค.-มี.ค.69 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมคณะครูที่ร่วม 
   ด าเนินงาน ร่วมวิเคราะห ์
   ปัญหาในการจัดกิจกรรม 
   พัฒนางานแนะแนว 
2. เขียนโครงการพัฒนางาน 
   แนะแนว 
ขั้นดําเนินงาน 
1. จัดท าปูายนิเทศให้ความรู ้
    ในการพจิารณาศึกษาต่อ 
    ประกอบอาชพี พัฒนา  
    บุคลิกภาพและเสริมสร้าง   
    ปัญญา 
2. ด าเนินงานให้นักเรียน    
   ม.ปลายได้กู้ยืม ตามขั้นตอน   
   ของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ    
   การศึกษา (กยศ.)         
3. นักเรียนยากจน ม.ต้น และ  
   ม.ปลาย ประมาณ 150 คน  
   ได้รับการชว่ยเหลือดา้นเงิน  
   ทุนการศึกษา 
4. ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนที่ม ี
   ปัญหาในด้านตา่ง ๆ  
5. ประชาสัมพันธก์ารสมัคร    
    สอบ Pre-test TGAT,TPAT    
    A-Level ให้แก่นักเรียน ม.5   
    และ ม.6 ที่สนใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 √ 

 
 
 
√ 
 
 
√ 
 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
 
 
 
√ 
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√ 
 
 
 

√ 
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√ 
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กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตามเปูาหมายหลัก 
ระยะเวลาทีจ่ะเร่ิมด าเนินการ 

เม.ย.-มิ.ย.68 ก.ค.-ก.ย.68 ต.ค.-ธ.ค.68 ม.ค.-มี.ค.69 

6. จัดกิจกรรมให้นักเรียน  ม.6   
   ทกุคนได้รับการสอนเสริม      
   นอกสถานที ่
7. จัดท าเอกสาร คู่มือ แผนการ 
   จัดการเรียนการ สอน 
   กิจกรรมแนะแนวทกุ 
   ระดับชั้น 
8. ด าเนินกิจกรรมให้นักเรียน  
   ม.3 และ ม.6 ทุกคนได้เข้า 
   ร่วมกิจกรรมแนะแนว 
   การศึกษาตอ่และประกอบ 
   อาชีพ 
9. แนะแนวศึกษาต่อ ม.1 และ  
   ม.4. ให้กับนักเรียน ป.6  
   และ ม.3 โรงเรียนในเขต 
   พื้นทีบ่ริการจ านวน  9 โรง   
ขั้นประเมินผล 
1. นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
2. สรุป ประเมินผลและรายงาน 

           
 
 
√ 
 
 
 
√ 

 

 
 
 
√ 
 
 
 
√ 

 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

 

√ 
 
 
 
 
 
 
√ 

 
 

√ 
 
 
 

 
√ 
√ 

 

 
5. งบประมาณ  จ านวนเงิน  18,000  บาท  (หนึ่งหมื่นแปดพันบาทถ้วน)  
    จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและคําชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

งบประม
าณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

 1. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานทุนการศึกษา 

 2. ค่าใช้จ่ายในการออกแนะแนวศกึษาต่อ     
     ม.1 และ ม.4  และซื้อวัสดุ อปุกรณ์ ใช้  
     ในกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ  
 3. ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ใช้ในกิจกรรมวันปัจฉิม   
    นิเทศ ม.3 และ ม.6  

10,000 
3,000 

 
 

5,000 

- 
- 
 
 
- 

 10,000 
 3,000 

 
  

5,000 

-  
- 
 
 
- 
 

 

นางสุภาวรรณ์  ชูสุวรรณ 

นางสุภาวรรณ์  ชูสุวรรณ 

 
 

นางสาวจารุวรรณ   สมหวัง 

รวมท้ังสิ้น 18,000 - 18,000 -  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7.   ระยะเวลาการใช้งบประมาณ                

 

8. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 
ผลผลติ 

1. มีปูายนิเทศให้นักเรยีน ม.3 และ ม.6 และนักเรียนท่ี   
   สนใจ ได้ศึกษาหาความรู้จากปูายนิเทศ  
2. นักเรียนท่ีมีฐานะยากจนได้รับเงินทุนการศึกษาไปใช้    
    ประโยชน์ในการเรยีนและด ารงชีพ 

3. นักเรียน ม.ปลาย ที่กู้ยืมเงินกองทุนฯ ได้รับเงินไปใช้ 

   ประโยชน์ในการด ารงชีพได้ตามวัตถุประสงค์ 
4. นักเรียน ป.6 ในเขตพื้นท่ีบริการ ประมาณ 80%    
   ตัดสินใจเรยีนต่อ ม.1 

 
1. สอบถาม 

2. สังเกต 

 
1. แบบสอบถาม 

2. แบบบันทึกการ    
   สังเกต 

 

ผลลัพธ์ 
1.  นักเรียนและผู้ปกครองที่ได้รับค าปรึกษา และน าไปใช้ 
    เป็นแนวทางในการแก้ปัญหาดว้ยตนเองได ้

2. นักเรียน ม.6 ที่ไดร้ับการสอนเสริม ได้รบัความรู้ 
   เพิ่มเติมสามารถน าไปใช้เตรียมตัวสอบเพื่อศึกษาต่อได้ 
3. นักเรียน ม.3 ม.6 และนักเรียนที่สนใจ ได้รบัทราบ 
   ข้อมูลต่าง ๆ จากการแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ  
   น าไปใช้เป็นแนวทางในการตัดสนิใจศึกษาต่อและ 

   ประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

4. นักเรียน ม.3 และ ม.6 ที่จบการศึกษา ไดร้ับความรู้    
   ข้อคิดจากการปัจฉิมนิเทศ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ใน    
   การด าเนินชีวิต 

 
1. สังเกต 

2. สอบถาม 

 

 
1. แบบบันทึกการสังเกต 

2. แบบสอบถาม 

 

 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่ 3 
(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
10,000 - 6,500 - 500 - 1,000 - 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            นักเรียนมีความเข้าใจตนเอง สามารถแก้ปัญหาที่ประสบด้วยตนเอง สามารถตัดสินใจเลือกแนวทาง
ศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาส่งเสริมด้านพฤติกรรม 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ตลอดจนด้านฐานะความเป็นอยู่ ท าให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                        (นางสุภาวรรณ์    ชูสุวรรณ) 
                                                             หวัหน้างานแนะแนว 
         
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ      ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                  (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   

               ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                      (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 

ชื่อโครงการ    โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต       
ยุทธศาสตร์ สพฐ.   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองกลยุทธ์   ๑. สร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
    ๒. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ                   ใหม่    √    ต่อเนื่อง  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายนวพงษ์    เรืองรุ่ง 
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

ห้องสมุดเป็นแหล่งวิทยาการ  ที่ให้คุณค่ามหาศาลแก่เยาวชนให้ได้ศึกษาหาความรู้  และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  จึงสมควรที่จะปลูกฝังให้เยาวชนเป็นบุคคลที่ “รักการอ่าน”  ห้องสมุดตระหนักถึงความส าคัญของ
ห้องสมุดท่ีมีต่อนักเรียน  จึงได้จัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาทั้งในส่วน
บุคคลและการศึกษาของชาติ  
๒. กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 

ห้องสมุดโรงเรียน เป็นสถานที่ท่ีมีความส าคัญต่อการเรียนการสอนในสถานศึกษามาก เพราะเป็นศูนย์รวม
ของวิชาการท้ังปวง เพราะเป็นงานที่ส่งเสริม และให้บริการทางวิชาการท้ังกับครู อาจารย์ เป็นการส่งเสริมการสอน
ของครู เป็นสถานที่ที ่ครูใช้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง เตรียมบทเรียนเพื่อการเรียนการสอน และเป็นสถานที่                    
ที่นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ทั้งจากท่ีครูมอบหมาย และความรู้ด้านอื่น ๆ ที่นักเรียนสนใจ รวมทั้งเป็นสถานที่
ปลูกฝังการรักการอ่านหนังสือ และการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และความสามารถท่ีจะศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้
ด้วยตัวเองได้  
๓. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ห้องสมุดมีส่วนช่วยในการส่งเสริมการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ สามารถสนองตอบต่อ
ความต้องการของนักเรียน ครู และชุมชนได้ ควรจัดหาวัสดุสารสนเทศทุกชนิดเข้ามา และจัดระบบการบริการ 
อย่างมีประสิทธิภาพให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านต่าง ๆ ตามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล ถ้า
ห้องสมุดมีสื่อ และสารสนเทศที่เหมาะสม และมีการรณรงค์เกี่ยวกับการรักการอ่าน และนักเรียนมีความสนใจใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ของห้องสมุด ก็จะส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาต่างๆ ดีขึ้น 
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๔. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
สภาพสังคมปัจจุบัน ความนิยมในการอ่านสื่อสิ่งพิมพ์น้อยลง เนื่องจากมีสื่ออิเล็กทรอนิกส์เข้ามาแทนที่ คน

นิยมอ่านหนังสือจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพราะสะดวกรวดเร็ว  และบริษัทหนังสือหลายแห่งปิดตัวลง จึงมีการใช้
บริการห้องสมุดน้อยลง  
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือส่งเสริมการอ่าน และเพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการอ่าน 
 ๒.  เพ่ือเผยแพร่การให้บริการห้องสมุดอย่างกว้างขวาง 
 ๓.  เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของห้องสมุด 
 ๔.  เพ่ือให้นักเรียนได้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และได้มีโอกาสแสดงออก 
 ๕.  เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อห้องสมุด 
 ๖.  เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
๖. เป้าหมาย 
 ๖.๑  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
 บุคลากรครูจ านวน ๒๔ คน  นักเรียนจ านวน ๒๓๐ คน 

๑)  นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อต่าง ๆ รอบตัว 

๒)  นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีทักษะการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 
           ๓)  นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีทัศนคติที่ดีต่อห้องสมุด มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และได้มีโอกาสแสดงออก 
 ๖.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

 ๑)  นักเรียนเห็นความส าคัญของการอ่าน มีการใช้ห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 
๒)  นักเรียนใช้เวลาว่างในการสืบค้นความรู้ทางอินเทอร์เน็ต และมีนิสัยรักการอ่าน 
๓)  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่ห้องสมุดจัดขึ้น 

๗. แนวทางการดําเนินงาน  (กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย 
ตัวชี้วัดตาม

เป้าหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 

เม.ย.-มิ.ย. 68 ก.ค.-ก.ย. 68 ต.ค.-ธ.ค. 68 ม.ค.-มี.ค. 69 

๑. เตรียมการ ประชุม เสนอโครงการ 
๒.  ด าเนินการจัดกิจกรรมรักการอ่าน 
และพัฒนาปรับภูมิทศน์ห้องสมุด  
๓.  จัดกิจกรรรมตามโครงการรณรงค์
เพื่อส่งเสริมให้เป็นบุคคลรักการอ่าน 
๔.  สรุปประเมินผล 

 เม.ย. 68 
เม.ย.-มิ.ย. 68 

 
เม.ย.-มิ.ย. 68 

 
ก.ค.-ก.ย. 68 

 
ก.ค.-ก.ย. 68 

 
ต.ค.-ธ.ค. 68 

 
ต.ค.-ธ.ค. 68 

 
ม.ค.-มี.ค. 69 

 
ม.ค.-มี.ค. 69 

 
มี.ค.69 
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๘. งบประมาณ  ๖,๐๐๐ บาท (หกพันบาทถ้วน)  

    จากแหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน จ านวน  ๖,๐๐๐  บาท 
๙. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑.  ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน และจัดหา
รางวัลรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต 

๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ 

๒.  พัฒนาห้องสมุด จัดซื้อวัสดุอุกรณ์เพ่ือปรับปรุงห้องสมุด
และซ่อมแซมหนังสือ 

๔,๐๐๐   ๔,๐๐๐ 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น ๖,๐๐๐   ๖,๐๐๐ 
 
๑๐.  ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  ๑ 
(๑ เม.ย. ๖๘–๓๐ มิ.ย.๖๘) 

ไตรมาสที่  ๒ 
 (๑ ก.ค. ๖๘–๓๐ ก.ย. ๖๘) 

ไตรมาสที่  ๓ 
(๑ ต.ค. ๖๘–๓๑ ธ.ค. ๖๘) 

ไตรมาสที่  ๔ 
(๑ ม.ค. ๖๙–๓๑ มี.ค. ๖๙) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ - 

 
๑๑. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
- นักเรียนเห็นความส าคัญของห้องสมุดมีมีนิสัยรักการ
อ่านเผยแพร่การให้บริการห้องสมุดอย่างกว้างขวาง 

 
- ส ารวจความคิดเห็น 

 
- แบบส ารวจความคิดเห็น 

ผลลัพธ์ 
- นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ของห้องสมุด 
 

 
- ประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

 
- แบบประเมินผลการจัด
กิจกรรม 
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๑๒. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         ๑.  นักเรียนเห็นความส าคัญของห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 
         ๒.  นักเรียนเป็นบุคคลรักการอ่าน 

     ๓.  เพ่ือให้นักเรียนได้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ ได้มีโอกาสแสดงออก 
     ๔.  เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อห้องสมุด 
     ๕.  เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

 
                       ลงชื่อ…………………..........………………ผู้เสนอโครงการ 

                                            (นายนวพงษ ์    เรืองรุ่ง) 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                           ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการจัดจ้างครูผู้เช่ียวชาญเฉพาะสาขาที่ขาดแคลน 
ชื่อโครงการ  โครงการจัดจ้างครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาที่ขาดแคลน ปีการศึกษา 2568 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์  1. จัดกรอบอัตราก าลังที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในสถานการณ์ปัจจุบัน 
ทั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ/ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสายสนับสนุน เช่น พนักงานราชการ
ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างรายปี (ครูอัตราจ้าง นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน พี่เลี้ยงเด็กพิการ) และอ่ืน ๆ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่  ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจารุวรรณ สมหวัง 
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนท่าชัยวิทยาเป็นโรงเรียนในชุมชน และใกล้บ้าน ที่ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ ส่งบุตรหลานมาเข้า
เรียน ซึ่งทางโรงเรียนมีอัตราก าลังข้าราชการครูจ านวนน้อย ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน และขาดครูผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน เพื่อให้มีครูที ่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พร้อมให้บริการนักเรียนและผู้ปกครอง 
โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจ้างครูผู้เชี่ยวชาญเพ่ิมเติมในโรงเรียน 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือแก้ปัญหาครูไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
 2.2 เพ่ือแก้ปัญหาการขาดครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 
  โรงเรียนจัดจ้างครูเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน  จ านวน  2  อัตรา 
 3.2 ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 
  ครูผู้สอนที่ทางโรงเรียนจัดจ้าง จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งด้านความรู้ และคุณธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
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4. วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อ
ฝุายบริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจง
โครงการฯและมอบหมายภาระ
งาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศติดตาม
การด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯก าหนด 
ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ 
น าเสนอฝุายบริหาร 

   เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
 
 
 
 
 

มี.ค.69 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 
 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 

ครูจารุวรรณ 
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5.งบประมาณ เงินงบประมาณจ านวน 201,600   บาท (งบประมาณเงินบํารุงการศึกษา) 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ 96,000    96,000      

2.กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาภาษาจีน 96,000    96,000      
3.เงินสมทบประกันสังคม 9,600 9,600   

รวมงบประมาณที่ใช้ท้ังสิ้น 201,600 201,600   

 
7.ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย.68–30มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค.68–31 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68–30 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ม.ค.69–31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
50,400  50,400  50,400  50,400  

 
8.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- ผลการปฏิบัติงาน และการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

- ติดตาม ประเมินผล สังเกต
สอบถาม 

- แบบประเมินผล สังเกต 
สอบถาม 
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9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ ตามมาตรฐานผู้เรียน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา 
 9.2 นักเรียนพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการจัดจ้างบุคลากรที่ขาดแคลน 
 

ชื่อโครงการ  โครงการจัดจ้างบุคลากรที่ขาดแคลน ปีการศึกษา 2568 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์  1. จัดกรอบอัตราก าลังที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในสถานการณ์ปัจจุบัน 
ทั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ/ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสายสนับสนุน เช่น พนักงานราชการ
ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างรายปี (ครูอัตราจ้าง นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน พี่เลี้ยงเด็กพิการ) และอ่ืน ๆ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ  ใหม ่  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจารุวรณ สมหวัง 
ระยะเวลาดําเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนท่าชัยวิทยา เป็นโรงเรียนที่ให้บริการแก่ชุมชน มีอาณาบริเวณกว้างขวาง มีอาคารเรียน และโรง
ฝึกงานหลายหลัง มีความจ าเป็นต้องดูแลรักษาความสะอาดทั้งอาคารและสถานที่ตลอดจนอาณาบริเวณโดยรอบให้
สะอาดเรียบร้อยอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกวัน ซึ่งปัจจุบัน ภารโรงในโรงเรียนได้เกษียณอายุราชการไปหมดแล้ว 
ไม่มีต าแหน่งทดแทน ทางโรงเรียนมีความต้องการ พนักงานท าความสะอาดและแม่บ้าน เพื่อท าความสะอาด
ห้องน ้า ตามอาคารและสถานที่ต่าง ๆ รวมทั้งห้องพิเศษ และบริเวณอาคารเรียน รวมทั้งต้องการนักการภารโรงดูแล
ความเรียบร้อย ท าความสะอาดอาณาบริเวณโดยรอบภายในโรงเรียน อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนหรือ
หน่วยงานที่มาติดต่อราชการ 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือดูแลรักษาความสะอาดภายในและภายนอกห้องเรียน ห้องพักครู ห้องปฏิบัติการ ห้องปฏิบัติงาน
บุคลากร และห้องน ้า 
 2.2 เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ดูแลอาคารสถานที่ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
 2.3 เพ่ือเป็นการทดแทนอัตราก าลังและปฏิบัติหน้าที่แทนนักการภารโรงที่เกษียณไปแล้ว 
 2.4 เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวก และรับรองบุคคลที่มาติดต่อราชการ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 
  โรงเรียนจัดจ้างพนักงานท าความสะอาด  จ านวน  1  อัตรา 
  โรงเรียนจัดจ้างแม่บ้าน    จ านวน  1  อัตรา 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 44 

  เงินสมทบประกันสังคม 
 3.2 ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 
  อาคารสถานที่ต่าง ๆ ตลอดจนอาณาบริเวณโดยรอบของโรงเรียนท่าชัยวิทยา มีความสะอาด 
สวยงาม ร่มรื่น เป็นระเบียบเรียบร้อยอยู่ตลอดเวลา และอ านวยความสะดวกให้แก่ครู บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน 
รวมทั้งประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ ที่มารับบริการ ท าให้เกิดความประทับใจ 
4. วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกจิกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนท่ีเกีย่วข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ใน
ปีท่ีผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อฝุาย
บริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจง
โครงการฯและมอบหมายภาระงาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศตดิตามการ
ด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกีย่วข้องให้
เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการฯ
ก าหนด 
ขั้นประเมนิและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอ
ฝุายบรหิาร 

   เม.ย.-พ.ค. 
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พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
 
 
 
 
 

มี.ค.69 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 
 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 

ครูจารุวรรณ 
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5.งบประมาณ เงินงบประมาณจํานวน 163,800   บาท 
 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.กิจกรรมจ้างพนักงานท าความสะอาด 72,000 72,000   

2.กิจกรรมจัดจ้างแม่บ้าน 84,000 84,000   
3.กิจกรรมสมทบเงินประกันสังคม 7,800 7,800   

รวมงบประมาณที่ใช้ท้ังสิ้น 163,800 163,800   

 
7.ระยะเวลาที่ใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย.68–30มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค.68–31 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68–30 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ม.ค.69–31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
40,950  40,950  40,950  40,950  

 
8.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลการปฏิบัติงาน สังเกต สอบถาม แบบสอบถาม 
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9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ภายในและภายนอกห้องเรียน ห้องพักครู ห้องปฏิบัติการ ห้องปฏิบัติงานบุคลากร และห้องน ้า มี
ความสะอาด เรียบร้อย 
 9.2 อาคารสถานที่ เป็นระเบียบเรียบร้อย 
 9.3 มีนักการภารโรงทดแทนอัตราก าลังและปฏิบัติหน้าที่แทนนักการภารโรงที่เกษียณไปแล้ว 
 9.4 มีบุคลากรช่วยอ านวยความสะดวก และรับรองบุคคลที่มาติดต่อราชการ 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการเข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ประจําปีการศึกษา 2568 

ชื่อโครงการ  เข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ประจ าปีการศึกษา2568 
แผนงาน  พัฒนาผู้เรียนหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
   สนับสนุนนโยบายภาครัฐด้านผู้เรียน 
   สนับสนุนนโยบายภาครัฐด้านการเข้าถึงการบริการทางการศึกษา 
   พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนและการลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
   ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษและโอกาสทางการศึกษา 
สนองยุทธสาสตร์ สพม.สุโขทัย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความสมานฉันท์ สามัคคีปรองดอง และค่านิยมหลักของ 
                     คนไทย 12 ประการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การปฏิรูปการเรียนรู้และยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สนองยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและการรองรับ 
            การพัฒนาประเทศ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 8 สร้างโอกาสทางการศึกษา 
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นายอิทธิพล  พิสมัย   
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2568 – ธันวาคม 2568  
1. หลักการและเหตุผล 
   ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการก าหนดให้โรงเรียนน ากระบวนการลูกเสือมาใช้ใน
โรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการบริหารการศึกษาของโรงเรียน และตามแผนงานประจ าปีการศึกษา 2568 
ของโรงเรียนท่าชัยวิทยา ก าหนดให้มีการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้ลูกเสือ
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สามัญรุ่นใหญ่เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการใช้ชีวิตแบบชาวค่าย รู้จักการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และสอบวิชา
พิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
   เพื่อให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ตระหนักถึงบทบาทและหน้าที่ของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
ปฏิบัติตามกฎ และค าปฏิญาณ เป็นผู้มีระเบียบวินัยตามข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ และเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ลูกเสืออื่น รวมทั้งบูรณาการทัศนศึกษา เพิ่มพูนประสบการณ์ตรงให้กับลูกเสือ โรงเรียนท่าชัยวิทยาจึงจัด
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ประจ าปีการศึกษา 2567 จังหวัดสุโขทัย  
2. วัตถุประสงค ์
  1. เพ่ือให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่เกิดความสามัคคีในหมู่คณะและรู้จักใช้ชีวิตแบบชาวค่าย 
  2. เพ่ือจัดสอบวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
  3. เพ่ือฝึกให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่มีระเบียบวินัย พัฒนาบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัยให้มี   

   คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นผู้น า  
                      และผู้ตามที่ดีรู้จักช่วยเหลือผู้อื่น 
3. เป้าหมาย 
  3.1 ด้านปริมาณ 
      จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษาให้แก่ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
      จ านวน 120 คน 
  3.2 ด้านคุณภาพ 

ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ มีระเบียบวินัยตามข้อบังคับของลูกเสือ 
แห่งชาติรู้จักการใช้ชีวิตชาวค่าย มรการพัฒนาบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัยให้มีคุณธรรม   

                     จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี   
                     มีจิตใจช่วยเหลือผู้อื่น ได้รับความรู้จากการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้มีใจเป็นนักอนุรักษ์  
                     ทรัพยากรธรรมชาติ  
4. กิจกรรมและวิธีดําเนินงาน 

ขั้นตอนการดําเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียม 
- ประชุมคณะกรรมการ 
- เสนอโครงการให้ผู้อ านวยการอนุมัติ 
ขั้นดําเนินการ 
- ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ีจะเข้าค่าย  
  พักแรมและทัศนศึกษา 
- ท าหนังสือขออนุญาต สพม.สุโขทัย  
- จัดท าเอกสารและซื้ออุปกรณ์ 

 
ตุลาคม 2568 
ตุลาคม 2568 
 
พฤศจิกายน 2568 
 
พฤศจิกายน 2568 
ธันวาคม 2568 

 
นายอิทธิพล พิสมัยและคณะ
กรรมการฯ 
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- จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและทัศนศึกษา  
  ลูกเสือฯ ณ สถานที่ท่ีติดต่อไว้ 
ขั้นสรุปผล 
- ติดตามประเมินผล 
- รายงานผลการประเมิน 

ธันวาคม 2568 
  
 
ธันวาคม 2568 
ธันวาคม 2568 

5. งบประมาณ งบประมาณท้ังสิ้น 10,000 (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจําแนกตามรายการ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ค่าท่ีพักและอาหาร 10,000 - 10,000 10,000 
รวมทั้งสิ้น 10,000 - 10,000 10,000 

 
7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที1่ 
(1ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที ่2 
(1ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที ่3 
(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที ่4 
(1ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

10,000 - - - - - 10,000 - 

 
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
   ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 120 คน 
เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม
และทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
ผลลัพธ์ 
   ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการใช้ชีวิต
แบบชาวค่าย เป็นผู้มีระเบียบวินัย
ตามข ้อบ ังค ับของคณะล ูกเส ือ
แห่งชาติ และได ้ร ับความรู ้จาก
แหล่งเรียนรู้ 

 
- ส ารวจจ านวนลูกเสือที่เข้าร่วม  
  กิจกรรม 
 
 
- สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรมของ 
  ลูกเสือ 
- ประเมินจากแบบสอบถาม 

 
- แบบตอบรับจากผู้ปกครอง 
- เช็คชื่อลูกเสือที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
- การสังเกต 
- แบบสอบถาม  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 50 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการใช้ชีวิตแบบชาวค่าย เป็นผู้มีระเบียบวินัยตาม
ข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ ได้รับการพัฒนาบุคลิกภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ได้รับประสบการณ์ความรู้เพิ่มเติมจากการเรียนรู้เพิ่มเติมจากการเรียนรู้ในโรงเรียน และมีใจเป็นนัก
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 

        (นายอิทธิพล  พิสมัย) 
                                                  หัวหน้ากิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี 
  
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ประจําปีการศึกษา 2568 
ชื่อโครงการ  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปีการศึกษา2568 
แผนงาน  พัฒนาผู้เรียนหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
   สนับสนุนนโยบายภาครัฐด้านผู้เรียน 
   สนับสนุนนโยบายภาครัฐด้านการเข้าถึงการบริการทางการศึกษา 
   พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนและการลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
   ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษและโอกาสทางการศึกษา 
สนองยุทธสาสตร์ สพม.สุโขทัย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความสมานฉันท์ สามัคคีปรองดอง และค่านิยมหลักของ 
                     คนไทย 12 ประการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การปฏิรูปการเรียนรู้และยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สนองยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการและการรองรับ 
            การพัฒนาประเทศ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 8 สร้างโอกาสทางการศึกษา 
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นายชาตรี    พระเทพ   
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569  
1. หลักการและเหตุผล 
   ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการก าหนดให้โรงเรียนน ากระบวนการทางทหารมาใช้
ในโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการบริหารการศึกษาของโรงเรียน และตามแผนงานประจ าปีการศึกษา 2568 
ของโรงเรียนท่าชัยวิทยา ก าหนดให้มีการฝึกวิชาการทหารเพื่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการใช้ชีวิตแบบ
ทหาร มีระเบียบวินัย เทิดทูลสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์    
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2. วัตถุประสงค ์
  1. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัย 
  2. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารมีความรู้ ความสามารถทางการทหาร 
  3. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารมีความจงรักภักดีต่อสถานบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

4. เพ่ือให้นักศึกษาวิชาทหารมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความคิดริเริ่ม 
    สร้างสรรค์ เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี รู้จักช่วยเหลือผู้อื่น 

3. เป้าหมาย 
  3.1 ด้านปริมาณ 
      จัดกิจกรรมชุมนุมนักศึกษาวิชาทหาร โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
      จ านวน 12 คน 
  3.2 ด้านคุณภาพ 

นักศึกษาวิชาทหาร เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ มีระเบียบวินัย มีการพัฒนาบุคลิกภาพ ลักษณะ
นิสัยให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นผู้น า
และผู้ตามที่ดี   มีจิตใจช่วยเหลือผู้อื่น  

4. กิจกรรมและวิธีดําเนินงาน 

ขั้นตอนการดําเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียม 
- ประชุมคณะกรรมการ 
- เสนอโครงการให้ผู้อ านวยการอนุมัติ 
ขั้นดําเนินการ 
- ติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน นฝ.นศท. 
- ท าหนังสือขออนุญาตเข้าฝึกภาคสนาม  
- จัดกิจกรรมชุมนุม 
ขั้นสรุปผล 
- ติดตามประเมินผล 
- รายงานผลการประเมิน 

 
พฤษภาคม 2568 
พฤษภาคม 2568 
 
พฤษภาคม 2568 
พฤศจิกายน 2568 
มิ.ย.68.- มี.ค.69 
 
มีนาคม 2569 
  

 
นายชาตรี  พระเทพ 

5. งบประมาณ งบประมาณท้ังสิ้น  - 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจําแนกตามรายการ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ค่าจัดกิจกรรม 0 -  -  - 

รวมทั้งสิ้น 0 -  -  - 
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7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที1่ 

(1ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 
ไตรมาสที ่2 

(1ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 
ไตรมาสที ่3 

(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 
ไตรมาสที ่4 

(1ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - - - - - - - 

 
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
นักศึกษาวิชาทหาร 12 คน เข้าร่วม
กิจกรรมการฝึก 
ผลลัพธ์ 
นักศึกษาวิชาทหาร เกิดความสามัคคี
ในหมู่คณะ เป็นผู้มีระเบียบวินัย  
รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
- ส ารวจจ านวนนักศึกษาวิชา
ทหารที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 
- สังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม
ของ นศท. 
- ประเมินจากแบบสอบถาม 

 
- แบบตอบรับจากผู้ปกครอง 
- เช็คชื่อ นศท.ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 
- การสังเกต 
- แบบสอบถาม  

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักศึกษาวิชาทหาร มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ เป็นผู้มีระเบียบ
วินัย ได้รับการพัฒนาบุคลิกภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  (นายชาตรี   พระเทพ) 
                                               ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   

ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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 โครงการค่ายภาษาอังกฤษ  (English Camp) 
ชื่อกิจกรรม     ค่ายภาษาอังกฤษ  (English Camp) 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 1    การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองกลยุทธ์     1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  3. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  4. ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ  ใหม่             ต่อเนื่อง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุมนมาลย์  พลมาก  และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 เมษายน 2568 - 31  มีนาคม  2569 
1.หลักการและเหตุผล 

ค่ายภาษาอังกฤษเป็นทางเลือกหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษโดยกระบวนการ
เรียนการสอนจะสามารถเสริมเติมเต็มความรู้ให้กับผู้เรียน  หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นเป็นการประมวลสาระการเรียนรู้
ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู ้ในหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) มีเปูาหมายหลักคือ พัฒนาการเรียนรู้และทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน 
 การฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษโดยการบูรณาการ ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน ตลอดจนทักษะการ
คิด มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติทางภาษาอย่างจริงจัง โดยผ่านกิจกรรมท่ีส่งเสริมการปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน
กับครูชาวต่างชาติ  ครูผู ้สอนเป็นผู้มีบทบาทในการอ านวยความสะดวกส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ เปิด
โอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกทักษะทางภาษากับครูชาวต่างชาติ  และเป็นการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนให้สูงขึ้นด้วยจากเหตุผลดังกล่าว  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   โรงเรียนท่าชัยวิทยา จึงจัด
โครงการส่งเสริมกิจกรรมนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษาในบรรยากาศท่ีสนุกสนานนอก
ห้องเรียน 

2) เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการสื่อสาร มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืนและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างสร้างสรรค์
และมีความสุข 

3) เพ่ือให้นักเรียนมีความมั่นใจ และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษา 
4) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
5) เพ่ือเสริมสร้างทักษะความเป็นผู้น า ความเชื่อม่ันในตนเอง  ความมีระเบียบวินัย  ความรับผิดชอบ มี

คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติต่อสังคมและเพ่ิมทักษะชีวิตด้วยการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
3. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
  1. กลุ่มสาระฯ จัดค่ายภาษาอังกฤษปีละ 1  ครั้ง            จ านวน    1   วัน   
  2. นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา  ร้อยละ 40 เข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ  
    ด้านคุณภาพ 

  นักเรียนที่ได้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และพึงพอใจจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
4.  สถานที่ดําเนินการ 

อาคารราชพฤกษ์ และห้องประชุมเจตต์ โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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5 .แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวชี้วัดตาม

เป้าหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 

เม.ย .- มิ.ย .
68 

ก.ค .- ก.ย. 
68 

ต.ค .- ธ.ค .
68 

ม.ค .- มี.ค. 
69 

ขั้นเตรียมการ ยุทธศาสตร์ที่ 1    
การพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนใน
ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การเพิ่มโอกาสให้
ผู้เรยีนเข้าถึง
บริการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

 
1.1  เสนอแผนงานเพื่อขออนุมัติด าเนินการเบิก
งบประมาณโครงการจัดค่ายภาษาอังกฤษ 

    

1.2  บันทึกเสนอโครงการต่อผู้อ านวยการ     
ขั้นดําเนินการ  

2.1  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน     
2.2  ประชุมคณะกรรมด าเนินงานเพื่อร่วมวาง
แผนการจดักิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

    

2.3  ประสานงานกับฝุายต่าง ๆ เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการด าเนินงาน 

    

2.4 จัดกิจกรรมคา่ยภาษาอังกฤษ     

ขั้นประเมนิผล  
3.1 ประเมินผลจากการด าเนินงาน     

3.2 สรุปและรายงานผลการด าเนนิงาน     

6. งบประมาณ จ านวน    -   บาท   
    จากแหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนวิชาการ โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
รายการงบประมาณ 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสด ุ

-  ค่าจ้างวิทยากรชาวต่างชาติ จ านวน 3 คน 
- ค่าจ้างท าอาหารเลีย้งวิทยากร ครูผู้ควบคมุและ
นักเรียน 
- ค่าอาหารว่างวิทยากร ครผูู้ควบคุมและนักเรียน 
- ค่าจ้างท าไวนิลกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

-  
 
 

 
- 
 

       
     

 
 

รวมท้ังสิ้น  - - - - 

8. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68– 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.68– 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
- - - - - - - - 
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9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต   
1. นักเรียนมีความมั่นใจในการใช้
ภาษาอังกฤษของตนเองสูงขึ้น 
2. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อ
ภาษาอังกฤษ 
3.มีแนวทางปรับปรุงเนื้อหา
กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือ
พัฒนาการสอนรายวิชา
ภาษาอังกฤษให้มีประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนมีทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ และทักษะชีวิตอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
1.การแสดงออก 
 
2. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
  
3.สังเกตจากความสนใจของนักเรียน 
  
 
4. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
1.การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
 
2.สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม  
 
3.แบบสอบถามและบันทึกการใช้สื่อ 
  
 
4. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมและ
แบบสอบถาม 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) นักเรียนมีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษของตนเองสูงขึ้น 
2) นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ 
3) มีแนวทางในการปรับปรุงเนื้อหากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาเป็นหลักสูตรการสอนรายวิชา

ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานและภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
4) นักเรียนมีทักษะทางภาษาอังกฤษ และทักษะชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

     ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสุมนมาลย์    พลมาก) 

            หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
แผนงบประมาณพัฒนาผู้เรียนหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
สนองยุทธศาสตร์ สพม.38 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  : การปฏิรูปการเรียนรู้และยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สนองยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้อง กับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  สร้างโอกาสทางการศึกษา 

ประกันคุณภาพภาพในสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิด 

         สร้างสรรค์คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ 
 มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
 มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง 

        อย่างต่อเนื่อง 
ลักษณะโครงการ              ใหม่               ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจารุวรรณ    สมหวัง 
ระยะเวลาดําเนินการ      14-18  สิงหาคม 2568 
1. หลักการและเหตุผล 

              พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2551ก าหนดความมุ่งหมาย  และหลักการจัด
การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทย  ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  และ
คุณธรรมมีศักยภาพและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต   สามารถอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และแนวการจัด
การศึกษา  ยังได้ให้ความส าคัญแก่ผู้เรียนทุกคน  โดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถ  และพัฒนาตนเองได้  และ
ถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาการตามธรรมชาติและศักยภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. กิจกรรมการเรียนการสอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์มีความจ าเป็นที่ผู้เรียนต้องมีการศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองให้มากท่ีสุด และการศึกษาแบบลงมือปฏิบัติจริงจะมีอยู่มากในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ ดังนั้นกิจกรรมต่างๆในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์จ าเป็นที่จะต้องมีการจัดหา 
เตรียมไว้ให้เพียงพอกับนักเรียนในระดับช่วงชั้นที่ 2และ3 
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          2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ ได้ลงมือปฏิบัติ ทดลอง เก็บข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ความรู้ด้วย
ตนเอง โดยมีครูเป็นคอยชี้แนะและสรุปให้ ส่วนกระบวนการศึกษาค้นคว้าเป็นหน้าที่ของผู้เรียนเอง ครูมีหน้าที่คอย
ดูแลช่วยเหลือพอสมควร ดังนั้นการจัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ จึงเป็นการสร้างเจตคติ กระบวนการเรียนรู้ 
และระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณอันยิ่งใหญ่ของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 4 แห่งราชวงศ์
จักรี ที่ทรงได้ชื่อว่าเป็น พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย  ท าให้นักเรียนได้น าหลักวิทยาศาสตร์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์
แก่ตนเองและสังคมต่อไปเตรียมอุปกรณ์ สารเคมี ส าหรับการทดลองจึงสมควรมีการจัดหาให้เพียงพอและใช้อย่าง
คุ้มค่าส าหรับการศึกษาหาความรู้ของนักเรียนต่อไป 
3. เป้าหมาย 
           3.1 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2.5 
           3.2 ด้านปริมาณ 

นักเรียนทุกคนมีวัสดุอุปกรณ์ สื่อประกอบการเรียนการสอนใช้ในการจัดกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ อย่างครบถ้วนทั่วถึง 

4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 11  สิงหาคม  2568 ครูจารุวรรณ 

2 ด าเนินการตามกิจกรรม 14-18สิงหาคม 2568 ครูกลุ่มสาระ 
4 สรุป ประเมินผลและรายงานผล การด าเนินงาน 18 สิงหาคม 2568 ครูกลุ่มสาระ 

 
5. งบประมาณ จ านวน 20,000 บาท 
                เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  20,000  บาท 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
รายการงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ปูายไวนิลกิจกรรม 
2. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
3. ของรางวัล 

2,000 
8,000 
10,000 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

2,000 
8,000 
10,000 

รวมทั้งสิ้น 20,000 - - 20,000 
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7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

(1 ต.ค.68-31 ธ.ค. 68) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ม.ค.69-31 มี.ค.69) 
ไตรมาสที่ 3 

(1 เม.ย.68-30 มิ.ย.638 
ไตรมาสที่ 4 

(1 ก.ค.68-30 ก.ย.68) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

5,000 - 5,000 - 5,000 - 5,000 - 

8. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1.นักเรียนทุกคนมีอุปกรณ์วิทยาศาสตร์และสารเคมีใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ครบทุกคน 
2.นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์อย่างทั่วถึง  
ผลลัพธ์ 
1.นักเรียนทุกคนมีความรู้ มีทักษะทางวิทยาศาสตร์และสามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

 
1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การสอบถาม 
3. การประเมินผล 
 
1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การสอบถาม 
3. การประเมินผล 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 
 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีความรู้ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ดียิ่งขึ้น 
 
                                                     ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 

              (นางสาวจารุวรรณ    สมหวัง) 
            หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                                      ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาต ิ
 
ชื่อโครงการ วันสุนทรภู่และวันภาไทยแห่งชาติ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความสมานฉันท์ ความสามัคคีปรองดอง และค่านิยมหลักของคนไทย  
12 ประการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชาชนอย่างเท่าเทียม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน และส่งเสริมการวิจัยพัฒนาประเทศ 

สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 
1.  ส ่งเสร ิมสนับสนุนให ้ผ ู ้ เร ียนเป็นบุคคลแห่งการเร ียนร ู ้  ม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม และค่านิยม 

อันพึงประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความเป็น
ไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

2.  ส่งเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวชมภูนุช  ดิษฐ์ทอง 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่   ต่อเนื่อง   
ระยะเวลาดําเนินการ มิถุนายน – กรกฎาคม 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
พระสุนทรโวหาร (ภู่) เป็นกวีของไทยในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น  เป็นผู้ที ่มีความสามารถด้าน 

การประพันธ์โดยเฉพาะกลอนสุภาพซึ่งท่านเป็นต้นแบบการแต่งสัมผัสใน  ผลงานดีเด่นของท่าน เช่น นิราศ นิทาน 
สุภาษิต เป็นต้น  นอกจากเป็นบุคคลส าคัญของชาติไทยแล้ว พระสุนทรโวหารยังได้ รับการยกย่องจากองค์การ
ยูเนสโกให้เป็นกวีเอกของโลกด้วย 

เพื ่อเป็นการยกย่องเกียรติคุณของพระสุนทรโวหาร (ภู ่)  รัฐบาลจึงก าหนดให้วันที ่ 26 มิถุนายน   
ซึ่งตรงกับวันคล้ายวันเกิดของท่าน ให้เป็น “วันสุนทรภู่”  ให้คนไทยร าลึกถึงความสามารถและคุณงามความดีของ
ท่านที่มีต่อชาติไทยในด้านวรรณคดีและวรรณกรรม  และในฐานะที่โรงเรียนเป็นสถาบันส าคัญที่จะส่งเสริมให้
นักเรียนซึ่งได้ชื่อว่าเป็นเยาวชนของไทยได้ตระหนักถึงความส าคัญของท่าน จึงสมควรให้มีกิจกรรมเพื่อเผยแพร่
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ผลงานและสืบทอดเจตนารมณ์ของพระสุนทรโวหาร อีกทั้งยังมีกิจกรรมอันเป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ทางด้านภาษาไทยให้แก่นักเรียน 
2.  กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 

การจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนึกถึงความส าคัญของพระสุนทรโวหาร (ภู่) หรือสุนทร
ภู่ ซึ่งเป็นบุคคลผู้มีความส าคัญทางด้านกาพย์กลอนของไทย จะท าให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจและตระหนักถึง
คุณค่าของวรรณคดีไทย 
3.  วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เมื่อนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของวันสุนทรภู ่ ท าให้นักเรียนได้ฝึกฝนพัฒนาการทางด้าน
ภาษาไทย ทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมถึงการแสดงออกของนักเรียน อันจะท าให้ผลการเรียนใน
สาระการเรียนมีการพัฒนาขึ้น 
4.  ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 

นักเรียนส่วนใหญ่ตระหนักและเห็นคุณค่าของภาษาไทยน้อยลง โดยเฉพาะวรรณคดีและวรรณกรรม  
มองเห็นว่าเป็นเรื่องล้าหลัง ไม่สนใจหรือหวงแหนอันเป็นสิ่งล ้าค่าของไทย 
5.  วัตถุประสงค์ 

1)  เพ่ือเป็นการยกย่องเกียรติคุณและเผยแพร่ผลงานของพระสุนทรโวหาร (ภู่) 
2)  เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกในทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
3)  เพ่ือให้นักเรียนมีความซาบซึ้งและภาคภูมิใจในวรรณคดีและวรรณกรรมของไทย 

6.  เป้าหมาย 
 6.1  เชิงปริมาณ   

1)  นักเรียนร้อยละ 80 สามารถบอกความส าคัญของวันสุนทรภู่ รวมถึงประวัติและผลงานของพระ
สุนทรโวหาร (ภู่) ได ้

2)  นักเรียนร้อยละ 60 เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทยในวันสุนทรภู่ 
3)  นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมนิทรรศการและเผยแพร่ผลงานนักเรียนวันสุนทรภู่ 

 6.2 เชิงคุณภาพ   
1)  นักเรียนตระหนักในความส าคัญของวันสุนทรภู่ ซาบซึ้งและภาคภูมิใจในวรรณคดีและวรรณกรรม

ของไทย 
2)  นักเรียนมีทักษะทางด้านภาษาไทยที่ดีขึ้นและมีเจตคติที่ดีต่อภาษาไทย 
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7.  แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตามเป้าหมายหลัก 
ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 

เม.ย.-มิ.ย.
68 

ก.ค.-ก.ย.
68 

ต.ค.-ธ.ค.
68 

ม.ค.-มี.ค.
69 

1)  ขั้นเตรียมการ - ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตและ
พัฒนาก าลังคนให้สอดคล้อง
กับความต้องการและรองรับ
การพัฒนาประเทศ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 หลักสตูร
และกระบวนการเรียนรู ้

    

1.1)  ประชุม ปรึกษา และวางแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของคณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

/    

1.2)  บันทึกเสนอโครงการต่อผู้อ านวยการ /    
1.3)  เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
2)  ขั้นด าเนินการ 
2.1)  ประชาสมัพันธ์กิจกรรมให้นกัเรียนทราบ 
2.2)  จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทย 
2.3)  จัดนิทรรศการและเผยแพรผ่ลงานนักเรียน 
2.4)  จัดกิจกรรมการมอบรางวัลแก่นักเรียนที่ชนะเลิศ 
การแข่งขันทักษะภาษาไทยวันภาษาไทยแห่งชาติและ
วันสุนทรภู ่
2.5)  จัดกิจกรรมการแสดงออกถึงความซาบซึ้งใน
วรรณคดีและวรรณกรรมของไทย 
3)  ขั้นสรุปผล 
3.1)  สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
3.2)  ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 

    

 
8.  งบประมาณ  จ านวน  5,000  บาท 

จากแหล่งงบประมาณ  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  5,000  บาท 
9.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทย 1,000 - - 1,000 

กิจกรรมการมอบรางวัลแก่นักเรียนที่ชนะเลิศการแข่งขัน 2,000 - - 2,000 

กิจกรรมการแสดงออกถึงความซาบซึ้งในวรรณคดีและ
วรรณกรรมของไทย 

2,000 - 2,000 - 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 5,000 - 2,000 3,000 
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10.  ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที่  3 

(1 ต.ค. 68–31 ธ.ค. 68) 
ไตรมาสที่  4 

(1 ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 
ไตรมาสที่  1 

(1 เม.ย. 68–30 มิ.ย. 68) 
ไตรมาสที่  2 

(1 ก.ค. 68–30 ก.ย. 68) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - - - 2,000 - 3,000 - 

 
11.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1)  นักเรียนทราบความส าคัญของวันสุนทรภู่ 
รวมถึงประวัติและผลงานของพระสุนทรโวหาร 
(ภู่) 
2)  นักเรียนแสดงออกถึงการใช้ทักษะภาษาไทย
ในการสื่อสารได้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 
สังเกต  ส ารวจความคิดเห็น 
 
 
สังเกต  แข่งขัน 
 

 
แบบส ารวจความคิดเห็น 
 
 
แบบสังเกต  กิจกรรมการแข่งขัน 

ผลลัพธ์ 
1)  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาไทย 
2)  นักเรียนซาบซึ้งและภาคภูมิใจในวรรณคดี
และวรรณกรรมของไทย 

 
สังเกต  ส ารวจความคิดเห็น 
สังเกต  ส ารวจความคิดเห็น 

 
แบบส ารวจความคิดเห็น 
แบบส ารวจความคิดเห็น 
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12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  นักเรียนทราบความส าคัญของวันสุนทรภู่ รวมถึงประวัติและผลงานของพระสุนทรโวหาร (ภู่) 
2)  นักเรียนแสดงออกถึงการใช้ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนได้ถูกต้องและมี

ประสิทธิภาพ 
3)  นักเรียนซาบซึ้งและภาคภูมิใจในวรรณคดีและวรรณกรรมของไทย 
 
 

                                                     ลงชื่อ...................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
                    (นางสาวชมภูนุช  ดิษฐ์ทอง) 

                  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                                     ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการวันพ่อขุนรามคําแหงมหาราช 
 
แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ :   

กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพม. สุโขทัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน 

    การแข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ ร.ร. : กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มฐ.3 (1,2,3) 
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา : ด้านที่ 5 พัฒนาผู้เรียน  

ลักษณะโครงการ    ⬜ ใหม ่   ☑  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวพิมวิภา  จันทร์วิลัย 
ระยะเวลาดําเนินงาน : 17 มกราคม 2569 
1. หลักการและเหตุผล 

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้อุทยานประวัติศาสตร์ฯ เนื่องในวันพ่อขุนรามค าแหงฯ กลุ่มเรียนรู้สาระสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมจึงได้จัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย “วันพ่อขุน
รามค าแหงมหาราช” ขึ้นเพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนในวิชาประวัติศาสตร์ ในระดับ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพ่อขุนรามค าแหง และบูรพกษัตริย์แห่งอาณา จักร
สุโขทัย ที่สร้างความเจริญรุ่งเรืองด้านต่างๆ ให้กับสังคมไทยในอดีต เพ่ือให้เยาวชนภาคภูมิใจความเป็นไทย ได้ชื่น
ชน และภาคภูมิใจในแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ท้องถิ่นที่ตนอาศัย 

ทั้งนี้ เพื่อเทิดพระเกียรติพ่อขุนรามค าแหงมหาราช และสร้างโอกาสให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ได้
สามารถมาศึกษาแหล่งเรียนรู้ในเขตอุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย หรืออุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัชนาลัย และใช้
แหล่งเรียนรู้ในเขตอุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัยให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

โดยมีการจัดฐานกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้เป็นฐานต่างๆ ประกอบด้วย ความรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจ 
สรีดภงส์ สังคโลก เตาทุเรียง, พ่อขุนรามค าแหงมหาราชและการก าเนิดลายสือไทย, พระมหากษัตริย์กับการเมือง
การปกครองสมัยสุโขทัย, ชุมชนดั้งเดิมและการก าเนิดอาณาจักรสุโขทัย, สถาปัตยกรรมเอกลักษณ์ของศิลปะสุโขทัย
, วัฒนธรรมประเพณีสมัยสุโขทัย นางนพมาศ, วัดสระศรี unseen สุโขทัย, พระพุทธรูปสมัยสุโขทัย, ความรุ่งเรือง
ของอาณาจักรสุโขทัย เป็นต้น 
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นอกจากนี้ เพ่ือการเปิดโอกาสการเรียนรู้แก่นักเรียนที่เป็นยุวชนคนรุ่นหลัง ได้เรียนรู้ ตระหนัก และส านึก
ในบุญคุณของบรรพบุรุษและผืนแผ่นดินไทย จะได้มีภาคภูมิใจ รู้รักษาและหวงแหนความเป็นไทย อีกทั้งสามารถ
เผยแพร่ความเป็นไทย ให้แก่สาธารณชนได้รับทราบอีกด้วย 

วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ น ามาประยุกต์ใช้ในการเรียนวิชา
ประวัติศาสตร์ และน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันทั้งในโรงเรียน และสังคม สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับ
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

1. 1. วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ไทย และประวัติศาสตร์ท้องถิ่นที่ตนอาศัย 
2.เพ่ือให้นักเรียนได้ชื่นชมและภาคภูมิใจในทรัพยากรทางการท่องเที่ยวและประวัติศาสตร์ที่มีในท้องถิ่น 
3.เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมที่สูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
 1.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมโครงการวันพ่อ
ขุนรามค าแหงมหาราช 
 2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้มีส่วนร่วมกิจกรรมโครงการค่ายวัน
พ่อขุนรามค าแหงมหาราช 
 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
       1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ตระหนักเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ไทยในสมัยอาณาจักรสุโขทัย และสืบทอดประเพณีที่ดีงาม 
 2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 มีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

4. แนวทางการดําเนินงาน(กิจกรรมย่อย) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ร่วมวิเคราะห์ขั้นตอนในการ
จัดกิจกรรมการอบรม 

3-13 มกราคม 
2569 

ครูพิมวิภา 

2 จัดกิจกรรมอบรมค่ายวันพ่อขุนรามค าแหงมหาราชส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 

17 มกราคม 2569 ครูพิมวิภา 
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5. งบประมาณ: จ านวน    3000  บาท 
 งบประมาณสนับสนุนจากกรมอุทยาน  3000 บาท, รายได้สถานศึกษา       -    บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม  
งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 ค่าอาหารกลางวัน  500     
2 ค่าน ้าดื่ม และอาหารพักเบรก 200    

3 ค่าไวนิล และอุปกรณ์ท ากิจกรรม  500    
4 ค่าเช่ารถ 1,800    

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000    

 
7. ระยะเวลาในการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 
(เม.ย.68- มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(ก.ค.68-ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(ต.ค.68- ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(ม.ค.69- มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

-  -  3,000  -  

 
8. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือ 

ผลผลิต 
 ผู้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ มีความภาคภูมิ ใจใน

แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น 

 
สังเกต 

 
แบบ

ประเมิน 

ผลลัพธ์ 
 ผู้เรียนมีความรักสามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

รักษาระเบียบวินัยของโรงเรียนและอยู่ในสังคมได้อย่างสันติ 

 
สังเกต 

 
แบบ

ประเมิน 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาได้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้เพ่ิมข้ึนในวิชาประวัติศาสตร์ ในระดับ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพ่อขุนรามค าแหง และบูรพกษัตริย์แห่งอาณา จักร
สุโขทัย ที่สร้างความเจริญรุ่งเรืองด้านต่างๆ ให้กับสังคมไทยในอดีต เพ่ือให้เยาวชนภาคภูมิใจความเป็นไทย ได้ชื่น
ชน และภาคภูมิใจในแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ท้องถิ่นที่ตนอาศัย พร้อมทั้งตระหนักในความเป็นไทย มีความรู้ 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม  สามารถน าไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมถูกต้อง  มีพลังใจที่
เข้มแข็ง  เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่าต่อสังคม  และประเทศชาติ 
 
                                                 ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสาวพิมวิภา   จันทร์วิลัย) 
            หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                                  ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการค่ายภาษาจีนและวันตรุษจีน 
 
ชื่อโครงการ     ค่ายภาษาจีนและวันตรุษจีน  
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 1    การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองกลยุทธ์     1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  3. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  4. ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ  ใหม่             ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปัญญดา  ศรีนุช 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 เมษายน 2568 - 31  มีนาคม  2569 
1.หลักการและเหตุผล 

เดือนมกราคม ของทุกปีประเพณีที่ถือว่าส าคัญส าหรับชาวจีน  คือประเพณีวันตรุษจีนซึ่งเป็นการระลึกถึง
บรรพบุรุษของชาวจีน  ให้ระลึกถึงคุณความดี ความรัก  ความสามัคคี ของครอบครัวและญาติมิตร    จึงมีการเฉลิม
ฉลองเพื่อแสดงความยินดี   ซึ่งการจัดงานรื่นเริงเนื่องในวันตรุษจีนนี้   ทางโรงเรียนได้เห็นว่าเป็นกิจกรรมสากลมี
ชาวจีนมาอาศัยอยู่ในประเทศไทยจ านวนมาก จึงได้จัดกิจกรรมวันตรุษจีนเพื่อให้อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขตลอดไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือให้นักเรียนได้ทราบประวัติความเป็นมาของวันตรุษจีน   
2) เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริง 
3) เพ่ือร่วมเฉลิมฉลองเนื่องในวันตรุษจีน 
4) เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับครู 
5) เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาภาษาจีน 
6) สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ   

นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมวันตรุษจีน  
 3.2 เชิงคุณภาพ   

นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมาและความส าคัญของวันตรุษจีน  มีความสนุกสนานรื่นเริงใน
การร่วมเฉลิมฉลองเนื่องในวันตรุษจีน 

 
4.  สถานที่ดําเนินการ 

 โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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5. แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวชี้วัดตาม

เป้าหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 

เม.ย. – 
มิ.ย. 68 

ก.ค. – 
ก.ย. 68 

ต.ค. – 
ธ.ค. 68 

ม.ค. – 
มี.ค. 69 

ขั้นเตรียมการ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
2 การเพ่ิม
โอกาสให้
ผู้เรียนเข้าถึง
บริการ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

 
1.1  เสนอแผนงานเพื่อขออนุมัติด าเนินการ
เบิกงบประมาณโครงการจัดงานวันตรุษจีน 

    

1.2  บันทึกเสนอโครงการต่อผู้อ านวยการ     

ขั้นดําเนินการ  

2.1  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน     
2.2  ประชุมคณะกรรมด าเนินงานเพื่อร่วม
วางแผนการจัดกิจกรรมวันตรุษจีน  

    

2.3  ประสานงานกับฝุายต่าง ๆ เพื่อเตรียม
ความพร้อมในการด าเนินงาน 

    

2.4 จัดงานวันตรุษจีน     

ขั้นประเมินผล  

3.1 ประเมินผลจากการด าเนินงาน     

3.2 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน     

 
6. งบประมาณ จ านวน 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนวิชาการ โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 
7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

ปูายไวนิลงานกิจกรรมวันตรุษจีน 
ลูกอมแจกนักเรียน 
ลูกโปุง ของตกแต่งเวทีกิจกรรม 
ของขวัญ/ของรางวัล  

500 
100 
100 
300 

 500 
100 
100 
300 

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 1,000 - 1,000 - 
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8. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68– 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.68– 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - - - - - 1,000 - 
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน   เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1.นักเรียนได้ทราบประวัติความเป็นมาของวัน
ตรุษจีน 
2. เปิดโอกาสให้นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริง 
3. เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของศาสนาอื่น 
4. ให้นักเรียนมีโอกาสเข้าแข่งขันทักษะทาง
ภาษามากขึ้น  
5. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ 
6. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมของชาวจีน 
7. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและ
นักเรียน 

 
1. ส ารวจความคิดเห็น 
 
2. สังเกต  
3. สังเกตจากความสนใจของ
นักเรียน 
4. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
5. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
6. การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
7. การสังเกต 

 
1. แบบส ารวจความคิดเห็น 
 
2. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
3. แบบประเมินการเข้าร่วม
กิจกรรม 
4. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมและ
แบบสอบถาม 
5. เกียรติบัตรและภาพถ่าย 
6. สมุดบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
7. แบบสรุปประเมินผลกิจกรรม 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีทักษะทางด้านภาษาจีนเพ่ิมมาก
ขึ้น 
2. นักเรียนน าเสนอผลงานทางด้านภาษาได้
อย่างสร้างสรรค์ 
3. นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรีภาพ 
4. นักเรียนและครูมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนการสอนอย่างสนุกสนานและ
สร้างสรรค ์

 
1. สังเกตจากความสนใจของ
นักเรียน 
2. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
3. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
4.  การเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 

 
1.ความสนใจของนักเรียน 
 
2.การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
3. การเข้าร่วมกิจกรรม 
4.  การเข้าร่วมกิจกรรม 
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10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) นักเรียนได้ทราบประวัติความเป็นมาของวันตรุษจีน   
2) นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริงในการจัดกิจกรรมวันตรุษจีน 
3) นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของศาสนาอ่ืน 
4) สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูกับนักเรียน 
5) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาจีน 
6) นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางภาษาจีน 

 
                                                 ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสุมนมาลย์   พลมาก) 
            หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                                  ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกิจกรรมวันคริสต์มาส 
 
ชื่อกิจกรรม     วันคริสต์มาส (Christmas Day) 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 1    การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2    การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองกลยุทธ์     1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  3. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  4. ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ  ใหม่             ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุมนมาลย์   พลมาก 
ระยะเวลาดําเนินการ  1 เมษายน 2568 - 31  มีนาคม  2569 
 
1.หลักการและเหตุผล 
วันที่ 25 ธันวาคม ของทุกปีประเพณีที่ถือว่าส าคัญส าหรับชาวคริสต์  คือประเพณีการฉลองวันคริสต์มาส  ซึ่งเป็นการฉลองการ
ประสูติของพระเยซูเจ้า    พระองค์เป็นผู้ประทานความชื่นชมยินดี  ความรัก  ความสามัคคี  และสันติลงมาสู่ชาวโลก    และเป็น
วันที่ทุกคนมีความสุข    และสมควรที่จะต้องมีการเฉลิมฉลองเพื่อแสดงความยินดี   ซึ่งการจัดงานรื่นเริงเนื่องในวันคริสต์มาสนี้   
ทางโรงเรียนที่เป็นนักเรียนและบุคลากรโดยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  การจัดกิจกรรมวันคริสต์มาสจะท าให้นักเรียนเห็น
วัฒนธรรม ประเพณีของต่างชาติผ่านกิจกรรม เป็นการเปิดโลก เรียนรู ้วัฒนธรรมสากลและมีส่วนร่วมเฉลิมฉลองเทศกาลวัน
คริสต์มาส 

 
2. กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 
  การจัดการเรียนการสอนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เหมาะสมกับความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
ให้โอกาสแสดงทักษะความสามารถ การจัดกิจกรรมวันคริสต์มาสจะส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชา
ภาษาอังกฤษและเห็นความส าคัญของวัฒนธรรมเจ้าของภาษา 
 
3. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้ทราบประวัติความเป็นมาของวันคริสต์มาส   
2. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริง 
3. เพ่ือร่วมเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสพระเยซูเจ้ามาบังเกิด 
4. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับครู 
5. เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ 
6. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 

 
4. เป้าหมาย 
 4.1 เชิงปริมาณ   

นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมวันคริสต์มาส   
 4.2 เชิงคุณภาพ   

1. นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมาและความส าคัญของวันคริสต์มาส   
2. มีความสนุกสนานรื่นเริงในการร่วมเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสพระกุมารมาบังเกิด 
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5.  สถานที่ดําเนินการ 
 ใต้ถุนอาคารราชพฤกษ์  โรงเรียนท่าชัยวิทยา 

 
5. แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวชี้วัดตาม

เป้าหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 
เม.ย. – 
มิ.ย. 68 

ก.ค. – 
ก.ย. 68 

ต.ค. – 
ธ.ค. 68 

ม.ค. – 
มี.ค. 69 

ขั้นเตรียมการ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
2 การเพ่ิม
โอกาสให้
ผู้เรียนเข้าถึง
บริการ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

 

1.1  เสนอแผนงานเพื่อขออนุมัติด าเนินการ
เบิกงบประมาณโครงการจัดงานวัน
คริสต์มาส 

    

1.2  บันทึกเสนอโครงการต่อผู้อ านวยการ     

ขั้นดําเนินการ  
2.1  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน     

2.2  ประชุมคณะกรรมด าเนินงานเพื่อร่วม
วางแผนการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส  

    

2.3  ประสานงานกับฝุายต่าง ๆ เพื่อเตรียม
ความพร้อมในการด าเนินงาน 

    

2.4 จัดงานวันคริสต์มาส     

ขั้นประเมินผล  

3.1 ประเมินผลจากการด าเนินงาน     

3.2 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน     

 
7. งบประมาณ จ านวน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 79 

8. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

ค่าจ้างท าปูายสแตนดี้ตกแต่งวันคริสต์มาส  
กระดาษร้อยปอนด์ขนาด A3 200 แกรม 1 แพ็ค 20 แผ่น 
กระดาษการ์ดขาวท าเกียรติบัตรนักเรียน 
ของรางวัลนักเรียนแข่งขันกิจกรรม 
ขนมไมล์ดี้มาร์ช และลูกอมแจกนักเรียนในวันจัดกิจกรรม 
ลูกโปุงตกแต่ง 
ธงและสายรุ้งตกแต่ง 
ค่าท ารูปเล่มโครงการวันคริสต์มาส 2 เล่ม 
วัสดุส านักงานท่ีใช้จัดกิจกรรมอ่ืนๆ 

5,000  800  
150 
140 

2,500 
500 
200 
200 
90 
420 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น  - 800 4,200 

 
9. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68– 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย.68– 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
3,000 - 2,000 - - - - - 

 
 
10. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน   เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1.นักเรียนได้ทราบประวัติความเป็นมาของวัน
คริสต์มาส 
2. เปิดโอกาสให้นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริง 
3. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 
4. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ 
5. ให้นักเรียนมีโอกาสเข้าแข่งขันทักษะทางภาษา
มากขึ้น  

 
1. ส ารวจความคิดเห็น 
2. สังเกต  
3. สังเกตจากความสนใจของ
นักเรียน 
4. สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 
1. แบบส ารวจความคิดเห็น 
2. แบบประเมินการเข้าร่วม
กิจกรรม 
3. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมและ
แบบสอบถาม 
4. เกียรติบัตรและภาพถ่าย 
5. แบบสรุปประเมินผลกิจกรรม 
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ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษเพิ่มมาก
ขึ้น 
2. นักเรียนน าเสนอผลงานทางด้านภาษาได้อย่าง
สร้างสรรค ์
3. นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรีภาพ 
4. นักเรียนและครูมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนการสอนอย่างสนุกสนานและสร้างสรรค์ 

 
1. สังเกตจากความสนใจของ
นักเรียน 
2. สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
3. สังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรม 
4.  การเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
1.ความสนใจของนักเรียน 
 
2.การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
3. การเข้าร่วมกิจกรรม 
4.  การเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7) นักเรียนได้ทราบประวัติความเป็นมาของวันคริสต์มาส   
8) นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริงในการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส 
9) นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของศาสนาอ่ืน 
10) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ  

                  
                                                 ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสุมนมาลย์   พลมาก) 
            หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                                  ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมการจัดสอบ และติว O-net ม.3 และ ม.6) 
โครงการ     กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมการจัดสอบ และติว O-net ม.3 และ ม.6) 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ.    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
สนองกลยุทธ์     1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ    ใหม่    ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      1.นางสาวจารุวรรณ   สมหวัง 
ระยะเวลาดําเนินการ      กุมภาพันธ์ 2569 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่ชาติ  พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) ได้ก าหนดบทบาท
ของสถานศึกษาต้องยึดหลักตอบสนองผู้เรียน  โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเอง
ได้  ถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด  การจัดการเรียนการสอนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เหมาะสมกับความสนใจ ความ
ถนัดของผู้เรียน  การส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ  ทักษะทางด้านวิชาการที่นักเรียนสนใจ  จะช่วยให้
นักเรียนได้พัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
                       1. ส่งเสรมิความสามารถและทักษะทางวิชาการ 
                       2. สนับสนุนการจัดสอบโอเน็ตของนักเรียน ค่ารถ ค่าอาหาร 
3.   เป้าหมาย       

ด้านปริมาณ 
                       1. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมสอบโอเน็ตโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
                       2. นักเรียนทุกคนมีอุปกรณ์ท าข้อสอบ ได้รับอาหารและน ้าดื่ม 
  ด้านคุณภาพ 
                       1. นักเรียนมีผลการสอบเพ่ิมข้ึน 
4. งบประมาณ   จ านวน  10,000   บาท  (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) 
                      จากแหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว   
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5. แนวทางการดําเนินงาน(กิจกรรมย่อย) 
 

กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตาม
เปูาหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มด าเนินการ 
เม.ย.– มิ.ย. 68 ก.ค.– ก.ย. 68 ต.ค.– ธ.ค. 68 ม.ค.– มี.ค. 69 

1. ค่าด าเนินการจัดสอบโอ
เน็ต ม.3 

นักเรียนทุกคน 
เข้าร่วมสอบ
โอเน็ตและมีผล
สอบเพ่ิมชึ้น 

    

2. ค่าด าเนินการจัดสอบโอ
เน็ต ม.6 

นักเรียนทุกคน 
เข้าร่วมสอบ
โอเน็ตและมีผล
สอบเพ่ิมชึ้น 

    

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1.ค่ารถ  ค่าอาหารนักเรียน   อุปกรณ์การสอบ 10,000 - 10,000 - 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 10,000 - - - 

 
7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่  3 
(1 เม.ย. 68–30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1 ก.ค. 68–31 ก.ย. 68) 

ไตรมาสที่  1 
(1 ต.ค. 68–30 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
      10,000  

 
8. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 1. นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ทุกคน เข้าร่วมสอบโอเน็ต
และมีผลสอบเพ่ิมชึ้น 

 ส ารวจ แบบส ารวจ  
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                 นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ทุกคน เข้าร่วมสอบโอเน็ตและมีผลสอบเพิ่มชึ้น 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการพัฒนาส่งเสริมความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาส่งเสริมความเป็นเลิศ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.  จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวจารุวรรณ  สมหวัง 
ลักษณะโครงการ    ใหม่   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่ชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) ได้ก าหนดบทบาทของ 
สถานศึกษาต้องยึดหลักตอบสนองผู้เรียน โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ถือ
ว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด การจัดการเรียนการสอนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เหมาะสมกับความสนใจ ความถนัดของ
ผู้เรียน การส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ ทักษะทางด้านวิชาการท่ีนักเรียนสนใจ จะช่วยให้นักเรียนได้
พัฒนาตนเองได้เต็มความสามารถยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมความสามารถและทักษะทางวิชาการ  

2. เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนน าเสนอผลงานที่เกิดจากการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
3. เพ่ือให้ครูผู้สอนน าเสนอนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
4. แนะแนวการเรียนต่อส าหรับนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  - นักเรียนทุกคนน าเสนอผลงานจากการเรียนรู้คนละ 1 ผลงาน 

- ครูทุกคนน าเสนอผลงานนวัตกรรมการเรียนรู้ 
- นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเข้าร่วมกิจกรรม 150 คน 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)        
- นักเรียนมีทักษะการท างาน น าความรู้ที่ได้สร้างเป็นชิ้นงาน 
- ครูทุกคนมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
- นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการสมัครเรียนต่อเพ่ิมขึ้น 
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4.  แนวทางการดําเนินการ(กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อ
ฝุายบริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจง
โครงการฯและมอบหมายภาระ
งาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
2.1 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
2.2 กิจกรรมการแข่งขันด้าน
วิชาการ 
2.3 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
2.4 กิจกรรม IS 
 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศติดตาม
การด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 

15,000 
 

5,000 
- 
 
 

  เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 
 
 
 

น.ส.มัลลิกา 
 

น.ส.จารุวรรณ 
 

น.ส.จารุวรรณ 
น.ส.สุดารัตน ์

 
น.ส.จารุวรรณ 
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กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

การด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯก าหนด 
ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ 
น าเสนอฝุายบริหาร 
 

 
 

 
มี.ค. 69 

 
 

 
น.ส.จารุวรรณ 

รวมงบประมาณ 
      เงินงบประมาณ 
      เงินนอกงบประมาณ 
รวมทั้งสิ้น 

 
45,677 

- 
45,677 

 

 
8. งบประมาณจ านวน   45,677  บาท  (สี่หมื่นห้าพันหกร้อยเจ็ดสิบเจ็ดบาทถ้วน) 
         จากแหล่งงบประมาณ   อุดหนุนรายหัว  
 
9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. แข่งขันศิลปหัตถกรรม 10,000    

2. แข่งขันด้านวิชาการ 10,000    

3. จัดงานเปิดบ้านวิชาการ 25,677    

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 45,677    
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10. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 68 –30 มิย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68–31 ก.ย. 68) 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68–30 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

5,000  5,000  10,000  25,677  
 
11. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
- ครูและนักเรียนได้

น าเสนอผลงานและ
นวัตกรรม 

- นักเรียนในเขตบริการเข้า
ร่วมงาน ท าให้การเรียน
ต่อเพ่ิมข้ึน 

ผลลัพธ์ 
- นักเรียนมีทักษะการ

ท างานเพ่ิมมากข้ึน 

 
- ส ารวจ 

 
 
- ส ารวจ 

 
 
 
-  ส ารวจ 

 
- แบบส ารวจ 
 
 
- แบบส ารวจ 
 
 
 
- แบบส ารวจ 
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12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูและนักเรียนได้น าเสนอผลงานและนวัตกรรมท าให้นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเรียนต่อเพ่ิมข้ึน 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวจารวุรรณ  สมหวัง) 
                                                     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ  
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการค่ายคุณธรรม 
 
ชื่อโครงการ  :  ค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 และมัธยมศึกษาปีที่ 4  
แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ :   

กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพม. สุโขทัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ ร.ร. : กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มฐ.3 (1,2,3) 
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา : ด้านที่ 5 พัฒนาผู้เรียน   
ลักษณะโครงการ   [   ]  ใหม่    [ X ]  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวพิมวิภา    จันทร์วิลัย 
ระยะเวลาดําเนินงาน : ตลอดปีการศึกษา 2568 (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 

*********************************************************************************************** 
1. หลักการและเหตุผล 

 การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามแนววิถีพุทธ เป็นการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้มีโอกาสพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ รวมทั้งค่านิยมของคนไทย 12 
ประการ โดยใช้หลักธรรมเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต ท าให้เห็นคุณค่าของการท าความดี ซึ่งเป็นที่ยอมรับของ
สังคม ก่อให้เกิดความรู้สึกที่ดี  มีความหวัง และก าลังใจในการด ารงตนในฐานะนักเรียนที่มีคุณภาพ และ เป็น
เยาวชนที่ดีของประเทศชาติ 

งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นความส าคัญ และความจ าเป็นที่ควรด าเนิน
โครงการเช่นนี้อย่างต่อเนื่องจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามแนววิถี
พุทธขึ้น 
2. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 

นักเรียนขาดจิตส านึกรักความเป็นไทยวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาติ รวมไปถึงขาดจิตส านึกในการ
รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม อีกทั้งการขาดจิตส านึกรักสถาบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจึงถือ
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ ความส าคัญของตน อีกท้ังยังส่งเสริมทักษะด้านการ
แสดงออกในทางบวก ความสามารถในการคิด วิเคราะห์รวมถึงกระบวนการท างานกลุ่ม รวมไปถึงการสร้าง
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จิตส านึกรักสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์พร้อมทั้งวัฒนธรรมประเพณี ซึ่งส่งผลให้นักเรียนมีจิตส านึกใน
ความเป็นไทย ในการสร้างสรรค์ผลประโยชน์แก่ประเทศชาติและสังคมไทย สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 
3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ น ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ า วันทั้ง
ในโรงเรียนและสังคม สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับกระบวนการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัม ฤทธิ์ทางการ
เรียนต่อไป 
4. วัตถุประสงค์ 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืน และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ   
3. นักเรียนยอมรับความคิด และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. นักเรียนตระหนัก ถึงโทษของสิ่งเสพติดและใช้ชีวิตที่เหมาะสมกับวัย 

 
5. เป้าหมาย 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
     1.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 โรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมโครงการ
ปลูกฝังคุณธรรม และจริยธรรม 
     2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้มีส่วนร่วมกิจกรรมโครงการปลูกฝัง
คุณธรรม และจริยธรรม 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
     1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ตระหนักเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม 
     2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

6. แนวทางการดําเนินงาน(กิจกรรมย่อย) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ร่วมวิเคราะห์ขั้นตอนใน
การจัดกิจกรรมการอบรม 

1-30 ก.ย. 68 ครูพิมวิภา 

2 จัดกิจกรรมอบรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมส าหรับนักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 1และมัธยมศึกษาปีที่ 4  

15-30 ต.ค. 68 ครูพิมวิภา 
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7. งบประมาณ: จ านวน 3,000 บาท (สามพันบาทถ้วน) 
           งบประมาณอุดหนุนรายหัว 3,000 บาท, รายได้สถานศึกษา       -    บาท 
 
8. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
ที ่ กิจกรรม  

งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 ค่าอาหารกลางวัน  1,000  1,000  

2 ค่าอาหารว่าง 1,000  1,000  
3 ค่าไวนิล และอุปกรณ์ท ากิจกรรม  500   500 

4 ค่าวิทยากร  500 500   

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000    
 
9. ระยะเวลาในการใช้งบประมาณ 
 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย.68-30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค.68-30 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68 - 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
( 1 ม.ค.69 - 31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

-  -  3,000  -  

 
10. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต 
 ผู้เรียนเกิดความรักสามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 
สังเกต 

 
แบบ

ประเมิน 

ผลลัพธ์ 
 ผู้เรียนมีความรักสามัคคีมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์

รักษาระเบียบวินัยของโรงเรียนและอยู่ในสังคมได้อย่างสันติ 

 
สังเกต 

 
แบบ

ประเมิน 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา  ได้แสดงตนเป็นพุทธมามกะ  พร้อมทั้งตระหนักในความเป็นไทย มี

ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม  สามารถน าไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมถูกต้อง  มีพลังใจที่
เข้มแข็ง  เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่าต่อสังคม และประเทศชาติ ห่างไกลสิ่งเสพติดและอบายมุข 

 
                                         ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวพิมวิภา   จันทร์วิลัย) 
                              หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา  
      มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน  

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมอันพึงประสงค์       
มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความเป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียน 
และท้องถิ่น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวมัลลิกา   กล่อมปาน 
ลักษณะโครงการ            ใหม่     ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      1 เมษายน 2568 – 31 มีนาคม 2569  
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานได้ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับนักเรียน
ทุกคน ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาผู ้เรียนทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม มุ่งปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อันจะส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเข้าใจตนเอง สามารถปรับตัวให้
เข้าใจกับสังคม ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 ดังนั้น เพ่ือให้การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามจุดประสงค์ของหลักสูตร โรงเรียนจึงจัดกิจกรรม 
ทัศนศึกษานอกสถานศึกษา ให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
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2. กรอบแนวคิด 
 การจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เพื่อให้นักเรียนได้ท า
กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิต อีกทั้งได้เรียนรู้ธรรมชาติ ตระหนักถึงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อัน
ส่งผลต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ในอนาคต ในฐานะที่เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
 
3. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
 นักเรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจสิ่งต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีที่พัฒนาและเข้ามามีบทบาทต่อ
ชีวิตประจ าวันของนักเรียนมากขึ้น ซึ่งท าให้สนใจตนเองมากกว่าสิ่งอื่นใด ส่งผงให้มองข้ามการรับผิดชอบต่อสังคม
หรือการท าประโยชน์เพื่อสังคม ดังนั้น ท าให้นักเรียนตระหนัก เห็นคุณค่าและหวงแหนธรรมชาติและสิ่งแวดงล้อม
อันเป็นสิ่งที่สัมพันธ์เกี่ยวเนื่องกับชีวิตมนุษย์น้อยลงเช่นกัน 
 
4.  วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือเสริมสร้างความรู้และประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการเรียนรู้ในห้องเรียน 
 2) เพ่ือให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง มีทักษะชีวิต สามารปรับตัวเข้ากับสังคมปัจจุบันและเตรียมความ
พร้อมสู่อนาคต 
 3) เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกในการรักสถาบันชาติ รวมถึงได้เรียนรู้พระราชกรณียกิจของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 
5. เป้าหมาย 
 5.1 เชิงปริมาณ 
      นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา 
 5.2 เชิงคุณภาพ 
      1) นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้โดยหาประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     2) นักเรียนมีทักษะชีวิตสามาปรับตัวเข้ากับสังคมได้ 
     3) นักเรียนมีจิตส านึกในการรักสถาบันชาติ และพระมหากษัตริย์ 
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6. แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 
กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

เม.ย.-มิ.ย. 
68 

ก.ค.-ก.ย.
68 

ต.ค.-ธ.ค. 
68 

ม.ค.-มี.ค.
69 

1) ขั้นเตรียมการ  
1.1) ประชุมคณะกรรมการฝุายบริหาร 
1.2) เสนอโครงการให้ผู้อ านวยการอนุมัติ 
2) ขั้นดําเนินการ  
2.1) ติดต่อประสานงานกับสถานที่และ
หน่วยงานต่างๆ 
2.2) จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3) จักกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศน
ศึกษา 
3) ขั้นสรุปผล 
3.1) ติดตามผลประเมินผล 
3.2) รายงานผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิม
โอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
7. งบประมาณ จ านวน 40,000 บาท  (สี่หมื่นบาทถ้วน) 
 7.1 งบประมาณตามโครงการ  40,000 บาท 
8. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณจําแนกตามรายการ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

ส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา 40,000  40,000  
รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น  40,000 บาท  

(สี่หมื่นบาทถ้วน) 
40,000 บาท    

 
9. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค. 68 – 31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ม.ค. 69 – 31 มี.ค. 69 ) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - - - 40,000 - - - 
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10. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1) นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้โดย
หาประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2) นักเรียนมีทักษะชีวิตสามา
ปรับตัวเข้ากับสังคมได้ 
3) นักเรียนมีจิตส านึกในการรัก
สถาบันชาติ และพระมหากษัตริย์ 

- สังเกต 
- สอบถาม 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนท่าชัยวิทยา ได้พัฒนาการเรียนรู้โดยหาประสบการณ์เพ่ิมเติม
จากการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีทักษะชีวิตสามาปรับตัวเข้ากับสังคมได้ และจิตส านึกในการรัก
สถาบันชาติ และพระมหากษัตริย์ 
                                                  ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางสาวมัลลิกา กล่อมปาน) 

      หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
 
ชื่อโครงการ   ส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา  
      มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน  

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมอันพึงประสงค์       
มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความเป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียน 
และท้องถิ่น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวมัลลิกา   กล่อมปาน 
ลักษณะโครงการ            ใหม่     ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ      1 เมษายน 2568 – 31 มีนาคม 2569  
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานได้ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับนักเรียน
ทุกคน ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาผู ้เรียนทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม มุ่งปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อันจะส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเข้าใจตนเอง สามารถปรับตัวให้
เข้าใจกับสังคม ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 ดังนั้น เพ่ือให้การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามจุดประสงค์ของหลักสูตร โรงเรียนจึงจัดกิจกรรม 
ทัศนศึกษานอกสถานศึกษา ให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
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2. กรอบแนวคิด 
 การจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เพื่อให้นักเรียนได้ท า
กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิต อีกทั้งได้เรียนรู้ธรรมชาติ ตระหนักถึงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อัน
ส่งผลต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ในอนาคต ในฐานะที่เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
 
3. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
 นักเรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจสิ่งต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีที่พัฒนาและเข้ามามีบทบาทต่อ
ชีวิตประจ าวันของนักเรียนมากขึ้น ซึ่งท าให้สนใจตนเองมากกว่าสิ่งอื่นใด ส่งผงให้มองข้ามการรับผิดชอบต่อสังคม
หรือการท าประโยชน์เพื่อสังคม ดังนั้น ท าให้นักเรียนตระหนัก เห็นคุณค่าและหวงแหนธรรมชาติและสิ่งแวดงล้อม
อันเป็นสิ่งที่สัมพันธ์เกี่ยวเนื่องกับชีวิตมนุษย์น้อยลงเช่นกัน 
 
4.  วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือเสริมสร้างความรู้และประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการเรียนรู้ในห้องเรียน 
 2) เพ่ือให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง มีทักษะชีวิต สามารปรับตัวเข้ากับสังคมปัจจุบันและเตรียมความ
พร้อมสู่อนาคต 
 3) เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกในการรักสถาบันชาติ รวมถึงได้เรียนรู้พระราชกรณียกิจของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 
5. เป้าหมาย 
 5.1 เชิงปริมาณ 
      นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา 
 5.2 เชิงคุณภาพ 
      1) นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้โดยหาประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

     2) นักเรียนมีทักษะชีวิตสามาปรับตัวเข้ากับสังคมได้ 
     3) นักเรียนมีจิตส านึกในการรักสถาบันชาติ และพระมหากษัตริย์ 
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6. แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 
กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

เม.ย.-มิ.ย. 
68 

ก.ค.-ก.ย.
68 

ต.ค.-ธ.ค. 
68 

ม.ค.-มี.ค.
69 

2) ขั้นเตรียมการ  
1.3) ประชุมคณะกรรมการฝุายบริหาร 
1.4) เสนอโครงการให้ผู้อ านวยการอนุมัติ 
2) ขั้นดําเนินการ  
2.1) ติดต่อประสานงานกับสถานที่และ
หน่วยงานต่างๆ 
2.2) จัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม 
2.3) จักกิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศน
ศึกษา 
3) ขั้นสรุปผล 
3.1) ติดตามผลประเมินผล 
3.2) รายงานผลการประเมิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิม
โอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
7. งบประมาณ จ านวน 40,000 บาท  (สี่หมื่นบาทถ้วน) 
 7.1 งบประมาณตามโครงการ  40,000 บาท 
8. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณจําแนกตามรายการ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

ส่งเสริมทักษะชีวิตและทัศนศึกษา 40,000  40,000  
รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น  40,000 บาท  

(สี่หมื่นบาทถ้วน) 
40,000 บาท    

 
9. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค. 68 – 31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ม.ค. 69 – 31 มี.ค. 69 ) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - - - 40,000 - - - 
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10. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1) นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้โดย
หาประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2) นักเรียนมีทักษะชีวิตสามา
ปรับตัวเข้ากับสังคมได้ 
3) นักเรียนมีจิตส านึกในการรัก
สถาบันชาติ และพระมหากษัตริย์ 

- สังเกต 
- สอบถาม 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 โรงเรียนท่าชัยวิทยา ได้พัฒนาการเรียนรู้โดยหาประสบการณ์เพ่ิมเติม
จากการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีทักษะชีวิตสามาปรับตัวเข้ากับสังคมได้ และจิตส านึกในการรัก
สถาบันชาติ และพระมหากษัตริย์ 
 
                                                 ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางสาวมัลลิกา กล่อมปาน) 

      หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการแข่งขันกีฬาภายใน (กีฬาสี) 

 
ชื่อโครงการ         กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน (กีฬาสี) 
แผนงบประมาณ    เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถ                                                                                                     
สนองกลยุทธ์            1  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างคุณภาพ 

                         2  สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา      มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ         ใหม่       ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวณัฐมล  แย้มข า 
ระยะเวลาดําเนินการ        ตลอดปีการศึกษา  2568 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
            จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา  2568  ที่ผ่านมาพบว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษายังขาดอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมเรียนการสอนในกลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา
มากไม่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน ซึ่งมีผลท าให้นักเรียนขาดความสนใจในกิจกรรมการเรียนการสอน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จึงมีแนวคิดท่ีจะปรับกิจกรรมการเรียนเปลี่ยนการสอน โดยการใช้อุปกรณ์เป็น
สื่อกลางในการฝึกกิจกรรมการเรียนการสอน  เพื่อพัฒนาเสริมสร้างทักษะและกระบวนการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะด้านการปฏิบัติ  การคิด ตลอดจนรู้จักการแก้ปัญหาและสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะตลอดจนการแสดง
ความสามารถทางด้านกิจกรรมกีฬาและนันทนาการเป็นกิจกรรมส่วนหนึ่งที่จะส่งเสริมวิชาพลศึกษาที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตรสถานศึกษาขั ้นพื้นฐานที่มุ ่งเน้นให้นักเรียนมีทักษะและความสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษาได้แสดงความสามารถทางการกีฬาที่นักเรียนแต่ละคนถนัดได้กล้า แสดงออกถึง
ความสามารถเชิงกีฬาเป็นที่ประจักษ์ต่อสถานศึกษาอื่นๆตลอดจนเป็นการออกก าลังกายและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง เพื่อความสมบูรณ์ทั้งทางสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ทางโรงเรียนท่าชัยวิทยาโดยกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพลศึกษา ได้เห็นความส าคัญในการด าเนินการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาให้กับนักเรียน
ในโรงเรียนเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาทางพลศึกษาอย่างถูกต้องตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตลอดจนเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกถึงความสามารถของนักเรียนในเชิงกีฬา -กรีฑาในแต่ละ
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ประเภทภายในสถานศึกษาและยังเป็นการสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสามารถทางกีฬาได้เข้าร่วมในการแข่งขัน
กีฬาทั้งในระดับภูมิภาคระดับจังหวัด  ระดับอ าเภอ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือในระดับจังหวัดต่อไป. 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. เพ่ือให้นักเรียนที่มีความสามารถเชิงกีฬาที่ถนัดได้กล้าแสดงออกตามความสามารถและมีสุขภาพพลานามัย

ที่ด ี
3. เพ่ือให้นักเรียนมีผลงานด้านทักษะการกีฬาที่นักเรียนสนใจ สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ

ไดต้ามความสามารถของนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
      6.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความส าคัญ  มีเจตคติที่ดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
2.นักเรียนร้อยละ  60  มีความรู้ ความเข้าใจ และกล้าแสดงออกเชิงทักษะด้านการคิดจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 
3.นักเรียนร้อยละ 80 ใช้ห้องกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาเป็นแหล่งศึกษาและค้นคว้าหาความรู้  
4.นักเรียนร้อยละ 70 มีอุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบการเรียนที่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 

        6.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนเห็นความส าคัญของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษามากขึ้น  มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและกล้าแสดงออกเชิงทักษะกีฬา ตลอดจนด้านการคิดจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 

          3. ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาที่มีคุณภาพพร้อมให้บริการนักเรียน 
 4. มีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรียนที่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 

4. งบประมาณ  ........15,000.00.......บาท  (- หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน-)  
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรม...การแข่งขันกีฬาภายใน(กีฬาสี)....... 
1.1 จัดหา-จัดซื้อ อุปกรณ์กีฬาที่ใช้การแข่งขันกีฬา 
1.2 จัดหา/ซื้อ/ซ่อมแซม วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบใน 
     สนามแข่งขัน เช่น เหล็ก ตาข่ายกันบอลออก ฯลฯ 
1.3.จัดหา-จัดซื้อ ลูกบอล ตะกร้อ ลูกฟุตซอล  อาหาร-
น ้าดื่ม บริการ ฯลฯ 

15,000.00 
……… 
……… 
.......... 
........ 

…… 
……… 
……… 
.......... 

  ........... 

…. 
……… 
……… 
......... 

  . ......... 

15,000.00 
……. 
……… 
……… 
......... 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 15,000.00 - - 15,000.00 
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6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที่  1 

(1 เม.ย. 68– 30 มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่  2 

 (1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 
ไตรมาสที่  3 

(1 ต.ค. 68– 31 ธ.ค.68) 
 

ไตรมาสที่  4 
(1 ม.ค. 69– 31 มี.ค. 69) 

 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

 - - 15,000.00 - - - - - 
 

7. แนวทางการดําเนินงาน  (กิจกรรมย่อย) 
กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตาม

เป้าหมายหลัก 
ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

ต.ค.-ธ.ค. 
68 

ม.ค.-มี.ค. 
69 

เม.ย.-มิ.ย.
68 

ก.ค.-ก.ย. 
68 

   1. ประชุมครูกลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษาร่วมวิเคราะห์ปัญหาใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และสรุปผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ผ่านมา 
  2. เสนอโครงการ 
  3.จัดซื้อจัดหาวัสดุประกอบการ
เรียนการสอน 
   4.ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 
  5.สรุปประเมินผล 

ยุทธศาสตร์ที่  1  

ด้านการพัฒนา
หลักสูตร
กระบวนการเรียน
การสอนและการ
ประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.68-
ธ.ค.68 

 
 
 
 
 
 
 
 

ม.ค.69-
ก.พ.69 
มี.ค.69 

เม.ย.68 
 
 
 
 

เม.ย68 
พ.ค.68 

 
มิ.ย.68 

 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ค.68-
ก.ย.68 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1.   นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาประมาณร้อยละ 60 สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับเครือข่ายและ 
           ระดับอ าเภอแสดงความสามารถทางด้านกีฬาแต่ละประเภทที่นักเรียนสนใจได้ 
     2 . กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามีวัสดุอุปกรณ์ตลอดจนห้องกลุ่มสาระที่มีคุณภาพต่อการจัด 
          กิจกรรมการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 80  อย่างเพียงพอ 
 

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

                                                  (นางสาวณัฐมล  แย้มข า) 
                                    หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ             ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการแข่งขันกีฬาภายนอกโรงเรียน 

 
ชื่อโครงการ         กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายนอกโรงเรียน. 
แผนงบประมาณ    เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถ                                                                                                     
สนองกลยุทธ์            1  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างคุณภาพ 

                         2  สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา      มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ         ใหม่       ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      โรงเรียนท่าชัยวิทยา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวณัฐมล  แย้มข า 
ระยะเวลาดําเนินการ        ตลอดปีการศึกษา  2568 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
            จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา  2567  ที่ผ่านมาพบว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษายังขาดอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมเรียนการสอนในกลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา
มากไม่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน ซึ่งมีผลท าให้นักเรียนขาดความสนใจในกิจกรรมการเรียนการสอน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จึงมีแนวคิดที่จะปรับกิจกรรมการเรียนเปลี่ยนการสอน โดยการใช้อุปกรณ์เป็น
สื่อกลางในการฝึกกิจกรรมการเรียนการสอน  เพ่ือพัฒนาเสริมสร้างทักษะและกระบวนการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะด้านการปฏิบัติ  การคิด ตลอดจนรู้จักการแก้ปัญหาและสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะตลอดจนการแสดง
ความสามารถทางด้านกิจกรรมกีฬาและนันทนาการเป็นกิจกรรมส่วนหนึ่งที่จะส่งเสริมวิชาพลศึกษาท่ีก าหนดไว้ใน
หลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นให้นักเรียนมีทักษะและความสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษาได้แสดงความสามารถทางการกีฬาที่นักเรียนแต่ละคนถนัดได้กล้าแสดงออกถึง
ความสามารถเชิงกีฬาเป็นที่ประจักษ์ต่อสถานศึกษาอื่นๆตลอดจนเป็นการออกก าลังกายและรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง เพ่ือความสมบูรณ์ทั้งทางสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ทางโรงเรียนท่าชัยวิทยาโดยกลุ่มสาระ
สุขศึกษาและพลศึกษา ได้เห็นความส าคัญในการด าเนินการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาให้กับนักเรียน
ในโรงเรียนเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาทางพลศึกษาอย่างถูกต้องตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตลอดจนเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกถึงความสามารถของนักเรียนในเชิงกีฬา-กรีฑาในแต่ละ
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ประเภทภายในสถานศึกษาและยังเป็นการสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสามารถทางกีฬาได้เข้าร่วมในการแข่งขัน
กีฬาทั้งในระดับภูมิภาคระดับจังหวัด  ระดับอ าเภอ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือในระดับจังหวัดต่อไป. 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
   2. เพ่ือให้นักเรียนที่มีความสามารถเชิงกีฬาที่ถนัดได้กล้าแสดงออกตามความสามารถและมีสุขภาพพลานามัยที่ดี 
   3. เพ่ือให้นักเรียนมีผลงานด้านทักษะการกีฬาที่นักเรียนสนใจ สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆได้
ตามความสามารถของนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
      3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความส าคัญ  มีเจตคติที่ดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
2.นักเรียนร้อยละ  60  มีความรู้ ความเข้าใจ และกล้าแสดงออกเชิงทักษะด้านการคิดจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 
3.นักเรียนร้อยละ 80 ใช้ห้องกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาเป็นแหล่งศึกษาและค้นคว้าหาความรู้  
4.นักเรียนร้อยละ 70 มีอุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบการเรียนที่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 

        3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
2. นักเรียนเห็นความส าคัญของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษามากขึ้น  มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและกล้าแสดงออกเชิงทักษะกีฬา ตลอดจนด้านการคิดจากการฝึกมากยิ่งขึ้น 

          3. ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาที่มีคุณภาพพร้อมให้บริการนักเรียน 
 4. มีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรียนที่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 

 
4. งบประมาณ  ........10,000.00.......บาท  (- หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน-)  
 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรม..การแข่งขันกีฬาภายในอําเภอ...... 
1.1…จัดหา/จ้างรถค่าพาหนะ............. 
1.2 …ค่าอาหารส าหรับนักเรียน….. 
1.3 …ค่าอุปกรณ์กีฬาหรือค่าชุดนักกีฬา…. 

2,000.00 
……… 
……… 
.......... 

…… 
……… 
……… 
.......... 

2,000.00 
……… 
……… 
......... 

…….. 
……. 
……… 
……… 
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2. กิจกรรม..การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน...... 
2.1…จัดหา/จ้างรถค่าพาหนะ............. 
2.2 …ค่าอาหารส าหรับนักเรียน….. 
2.3 …ค่าอุปกรณ์กีฬาหรือค่าชุดนักกีฬา…. 

4,000.00 
… 
… 
 

… 
… 

…… 

4,000.00 
… 

……… 

…… 
… 
… 

3. กิจกรรม..การแข่งขันกีฬา.สพม.(สุโขทัย). 
3.1…จัดหา/จ้างรถค่าพาหนะ...(สายเหนือ-ใต้).. 
3.2 …ค่าอาหารส าหรับนักเรียน...(สายเหนือ-ใต้).. 
3.3 …ค่าอุปกรณ์กีฬาหรือค่าชุดนักกีฬา….. 

4,000.00 
...... 
...... 
...... 

………. 
……. 

………. 

4,000.00 
………. 
……. 

………. 

………. 
……. 

………. 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 10,000.00 - 10,000.0๐ - 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที่  3 

(1 เม.ย. 68– 30 มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่  4 

 (1 ก.ค.68-30 ก.ย.68) 
ไตรมาสที่  1 

(1 ต.ค. 68– 31 ธ.ค.68) 
 

ไตรมาสที่  2 
(1 ม.ค.69– 31 มี.ค.69) 

 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
 - - 4,000.00 - 2,000.00 - 4,000.00 - 

 
7. แนวทางการดําเนินงาน  (กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตาม
เป้าหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 
ต.ค.-ธ.ค.68 ม.ค.-มี.ค.69 เม.ย.-มิ.ย.68 ก.ค.-ก.ย.68 

   1. ประชุมครูกลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษาร่วมวิเคราะห์ปัญหาใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และสรุปผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ผ่านมา 
  2. เสนอโครงการ 
  3.จัดซื้อจัดหาวัสดุประกอบการ
เรียนการสอน 
   4.ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 
  5.สรุปประเมินผล 

ยุทธศาสตร์ที่  1  

ด้านการพัฒนา
หลักสูตร
กระบวนการเรียน
การสอนและการ
ประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

/ 
 
 
 
 
/ 
/ 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1.   นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาประมาณร้อยละ 60 สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับเครือข่ายและ 
           ระดับอ าเภอแสดงความสามารถทางด้านกีฬาแต่ละประเภทที่นักเรียนสนใจได้ 
     2 . กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามีวัสดุอุปกรณ์ตลอดจนห้องกลุ่มสาระที่มีคุณภาพต่อการจัด 
          กิจกรรมการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 80  อย่างเพียงพอ. 
 

 
                                              ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                          (นางสาวณัฐมล  แย้มข า) 
                                          หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                               ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมพัฒนาด้านดนตรี 
 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมด้านดนตรี 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     1.  เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
     2.  ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียนท่าชัยวิทยา ยุทธศาสตร์ที่2. สร้างโอกาสให้นักเรียนได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และส่งเสริมพัฒนาการอย่างท่ัวถึง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่    1.1 คุณภาพของผู้เรียน 
            1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ ใหม่     ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวมัลลิกา  กล่อมปาน 
ระยะเวลาดําเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2568 (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 

งานสนับสนุนจิตส านึก มีคุณธรรม จริยธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณีดีงาม พิธีกรรมไหว้ครู และเข้าร่วม
แสดงดนตรีต่างๆกับชุมชน ให้เห็นความส าคัญในการส่งเสริมคุณธรรมนักเรียน การบริการสังคมจึงได้จัดท าโครงการนี้
ขึ้นมาเพ่ือส่งเสริมส านึกในบุญคุณครู เพ่ือสร้างเจตคติในทางบวก บังเกิดผลต่อการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ โดยเข้า
ร่วมกิจกรรมไหว้ครูศิลปะและแสดงดนตรีตามแหล่งชุมชนต่างๆ 
2. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือปลูกจิตส านึกและสร้างความรักในการเล่นดนตรี 
2.เพ่ือให้นักเรียนได้เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับดนตรีและบริการชุมชน 
3.เพ่ือให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์มีทักษะในการจัดกิจกรรมพัฒนาฝีมือการเล่นดนตรี 

3. เป้าหมาย 
          3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       1. นักเรียนมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางเข้าร่วมกิจกรรมดนตรี  
       2.นักเรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมรักการดนตรี มีสุนทรียภาพ 

          3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)  
    1. โรงเรียนสนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมทางดนตรี 

        2. นักเรียนร้อยละ 90 มีจิตส านึกในการร่วมกันรักภูมิปัญญาท้องถิ่น มีสุขภาพจิตที่ดี 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 110 

4.วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
นักเรียนที่ได้รับเข้าร่วมกิจกรรมไหว้ครูดนตรี และแสดงผลงานทางดนตรี ในงานต่างๆ ในสถานที่และนอก

สถานที่ ระดับอ าเภอและระดับจังหวัดและตามหน่วยงานต่างๆนักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้น 
5. แนวทางการดําเนินงาน(กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตาม 
เปูาหมายหลัก  

ระยะเวลาที่จะเริ่มด าเนินการ 
เม.ย.-มิ.ย.

68  
ก.ค.-ก.ย.

68  
ต.ค.-ธ.ค.

68  
ม.ค.-มี.ค.

69  

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้  
   ศิลปะ  ร่วมวิเคราะห์ปัญหาในการ  
   จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
2. เขียนโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์  
   ทางการเรียนศิลปะ  
ขั้นดําเนินการ   
1. ด าเนินกิจกรรมปรับการเรียนเปลี่ยน  
   การสอน ดังนี้  
  1.1 สร้างสื่อและนวัตกรรมที่หลากหลาย  
  1.2 ศึกษาค้นคว้าจากอินเตอร์เน็ต  
       และสื่อ ICT  
  1.3 ซื้อชุดล าโพงช่วยสอน  
2. จัดท าปูายนิเทศ  และจัดหาวัสดุอุปกรณ์  
   ในการเรียนการสอน 
3. จัดแข่งขันทักษะทางศิลปะทุก 
   ระดับชั้น 
ขั้นประเมินผล 
   1. นิเทศติดตามประเมินผล 
   2. สรุป  ประเมินผลและรายงานผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนและ
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือสร้าง
ขีดความสามารถใน
การแข่งขัน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
6. งบประมาณ     10,000.00      บาท ( - หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน - ) 

- เงินงบประมาณ  เงินอุดหนุน  จ านวน 10,000.00 บาท 
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7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรม. ..พัฒนาผู้เรียน 
   1.1 ค่าเหมารถ 
   1.2 ค่าอาหารเครื่องดื่ม 
   1.3 ค่าชื้ออุปกรณ์ และซ่อมแซม เครื่องดนตรี 
   1.4 ซื้ออุปกรณ์และซ่อมแซม เครื่องเสียง 

10,000.00 
.……… 
………. 
………. 
………. 

………. 
.……… 
………. 
………. 
………. 

………. 
.……… 
………. 
………. 
………. 

10,000.00 
.……… 
………. 
………. 
………. 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 10,000.00   10,000.00 

หมายเหตุ   ขอถั๋วจ่ายทุกรายการ 
8.ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค.68-31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่  4 
 (1 ม.ค.69-31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย.68-30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค.68-30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

2,500 - 2,500 - 2,500 - 2,500 - 
 
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจจากการเข้าร่วมงานและกิจกรรม   

 
- ตรวจสอบ/ สังเกต 
-สอบถาม/ข้อสอบ/
แบบทดสอบ 

 
 -แบบทดสอบ/ปฏิบัติ 
 -แบบรายงาน/ปฏิบัติ 
 -แบบบันทึก/ปฏิบัติ 

ผลลัพธ์ 
1.นักเรียนร้อยละ๙๐ มีทักษะวิชาดนตรี 
2.จัดกิจกรรมในกลุ่มสาระฯได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
-วัดผลและประเมินผล
สังเกต/เกียรติบัตร/โล่
รางวัล/เหรียญรางวัล
ใบประกาศ 

 
 -ปฏิบัติ/สอบถาม 
 -แบบประเมินผล 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 1.นักเรียนร้อยละ 100 เห็นความส าคัญและมีเจตคติที่ดีต่อวิชาศิลปะ  
2.นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจในวิชาและได้ฝึกทักษะในการเล่นดนตรีและงานวาดเขียน  
3.นักเรียนร้อยละ 90 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะสูงขึ้น 
4.นักเรียนรอยละ 90 มีโอกาสแสดงออกตามความสามารถของตนเอง 

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

                                               (นางสาวมัลลิกา  กล่อมปาน) 
                                 หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ดนตรีศึกษาและศิลปศึกษา 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                         ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการรักษ์ความเป็นไทยประสานชุมชน 
 
แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ :   

กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพม. สุโขทัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน 

    การแข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ ร.ร. : กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มฐ.3 (1,2,3) 
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา : ด้านที่ 5 พัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม่      ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวพิมวิภา   จันทร์วิลัย 
ระยะเวลาดําเนินงาน : ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักการและเหตุผล    
วัฒนธรรมเป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตที่ชุมชนและท้องถิ่นต่างๆได้พัฒนาและสร้างสรรค์ขึ้น

เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบของวิถีชีวิต 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพ่ือเป็นการปลูกจิตส านึกและกระตุ้นให้คนในชุมชน
ท้องถิ่นเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการฟื้นฟูเผยแพร่และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย ทั้งท่ีเป็นวิถีชีวิต ค่านิยม และความเป็นไทย เช่น การ
แต่งกาย ภาษาพูด รวมทั้งประเพณีและวิถีชีวิตที่ดีงาม ท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้กระแส
โลกาภิวัฒน์ วัฒนธรรม ได้มีการถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา หากมรดกทางวัฒนธรรม ที่มีความ
แตกต่างหลากหลายกันในพ้ืนที่ ไม่ได้รับการสืบสานและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูรวมถึงการพัฒนาต่อยอดให้เกิดคุณค่าทาง
สังคมและจิตใจท าให้คุณค่าทางมรดกวัฒนธรรมลดน้อยไปจนแทบจะสูญหาย วัฒนธรรมวิถีชีวิตในแต่ละพ้ืนที่มีภูมิ
ปัญญาหลากหลาย ควรที่จะได้รับการถ่ายทอดเยาวชนรุ่นหลังสืบไป การอนุรักษ์เป็นหนทางหนึ่งที่ยั่งยืน ในการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นของชุมชนให้ด ารงอยู่ในท้องถิ่นการเรียนรู้ภูมิปัญญา ให้เด็กและเยาวชน
เป็นผู้สืบทอด ภูมิปัญญาจากผู้รู้ในชุมชน เพ่ือให้เยาวชนสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ ถ่ายทอดประมวลผล 
ตลอดจนสนับสนุนให้เยาวชน และชุมชนโดยตระหนักถึงความส าคัญของชุมชน มีความเข้าใจรากเหง้า ความเป็น
วัฒนธรรม แบ่งปัน เกื้อกูลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการศึกษาเรียนรู้วิถีการด ารงชีวิต ชุมชนภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน ที่มี
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มาช้านานบนพื้นฐานของธรรมชาติที่เกี่ยวพันสอดคล้องกันกับวิถีชีวิตชุมชน 

 

2. กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 
 ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรม วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่นอ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย เพื่อ
ส่งเสริมและอนุรักษ์ให้คงอยู่ไว้ซึ่งภูมิปัญญาอันดีงามของคนในชุมชน  
3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักเรียนเมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชุมชนศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 
4. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
 นักเรียนขาดจิตส านึกรักความเป็นไทยวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชุมชน ขาดจิตส านึกในการรักษา
ผลประโยชน์ของส่วนรวม  
5. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความภูมิใจและหวงแหนวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

6. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

นักเรียนและคณะครูโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 60  เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีอันดีงามของชุมชน
อ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย  

 เชิงคุณภาพ 
      1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา ตระหนักเห็นความส าคัญและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงามของชุมชนอ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย  

2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยามีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ยึดมั่นในความเป็น
ไทย 

7. วิธีดําเนินการ  (PDCA) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการแสดงพ้ืนบ้าน พ.ค.68 - มี.ค.2569 ครูพิมวิภา 

2 กิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมทาง
ศาสนา 

พ.ค.68 - มี.ค.2569 ครูพิมวิภา 

 

8. งบประมาณ  จ านวน   10,000        บาท   (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
งบประมาณอุดหนุนรายหัว 10,000 บาท, รายได้สถานศึกษา       -    บาท 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 115 

9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม  
งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 กิจกรรมการแสดงพ้ืนบ้าน 5,000    
2 กิจกรรมส่งเสริมประเพณีท้องถิ่นและศาสนา 5,000    

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000    

 

10. ระยะเวลาในการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 

(1 เม.ย. 68-30 มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ก.ค. 68-30 ก.ย.68) 
ไตรมาสที่ 3 

( 1 ต.ค. 68-31 ธ.ค.68) 
ไตรมาสที่ 4 

( 1 ม.ค.69- 31 มี.ค.69) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

2,500  2,500  2,500  2,500  

 

11. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต 
- นักเร ียนเข ้าร ่วมก ิจกรรมทางว ัฒนธรรมและ

ประเพณีท้องถิ่น อ าเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย 

 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
- ผู ้เร ียนเกิดความรักหวงแหนและความภูมิใจใน

วัฒนธรรมไทยวัฒนธรรมท้องถิ่น มีค่านิยมเชิงบวก 

 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 
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12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน มีความภูมิใจในท้องถิ่น และเกิดความรักความหวงแหนในประเพณี

และวัฒนธรรมของตนเอง 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวพิมวิภา   จันทร์วิลัย) 
                            หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกิจกรรมจิตสาธารณะ (ธนาคารความดี) 
 
ชื่อโครงการ     กิจกรรมจิตสาธารณะ (ธนาคารความดี) 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน  
       1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม  และค่านิยมอันพึง
ประสงค์   มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความเป็นไทย ภาคภูมิใจ
ในโรงเรียนและท้องถิ่น 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ          ใหม่           ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสุมนมาลย์ พลมาก 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568 (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยสภาพสังคมในปัจจุบัน  สื่อเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทอย่างมากในการด าเนินชีวิต  เด็กและเยาวชนใช้
ประโยชน์จากสื่อเหล่านี ้ค่อนข้างมากจนกลายเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินชีวิตประจ าวัน จนส่งผลให้การมี
ปฏิสัมพันธ์กับคนรอบข้างและการท ากิจกรรมต่างๆ เพื่อส่วนรวมลดลง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการ
กิจกรรมจิตสาธารณะ (ธนาคารความดี) ขึ้นมาเพื่อเป็นการฝึกทักษะการใช้ชีวิตอยู่กับคนอื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุขและเพ่ือเป็นการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมการมีจิตสาธารณะให้กับนักเรียนทุกคน 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างจิตส านึกในด้านจิตสาธารณะให้แก่นักเรียนและฝึกกิจกรรมจิตสาธารณะอย่างต่อเนื่อง  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีพฤติกรรมจิตสาธารณะและมีทักษะชีวิตในการอยู่ร่วมกันกับสังคมอย่างเป็นสุข 
    ตามหลักธรรมาภิบาล 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ และมีการบันทึกกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์/ กิจกรรมเพื่อสังคม / กิจกรรมบันทึกความดี 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตในการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับคนอ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข                  
มีจิตสาธารณะในการท างานเพ่ือส่วนรวม 
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4. แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 
กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตามเป้าหมายหลัก ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 

เม.ย. – มิ.ย. 68 ก.ค. – ก.ย. 68 ต.ค. – ธ.ค. 68 ม.ค. – มี.ค. 69 
ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมครูงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน งานแนะแนว  
และฝาุยงานบริหารทั่วไป  เพ่ือ
ร่วมกันระบุกจิกรรมตลอดปี
การศึกษา 2565 
2. เขียนโครงการ 
ขั้นดําเนินการ  
1. กิจกรรมจดัท าเอกสารแบบ
บันทึกกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน/์ กิจกรรมเพื่อสังคม/  
กิจกรรมบันทึกความด ี
2. ช้ีแจงเงื่อนไขการบันทึกความดี
และเกณฑ์การให้เวลาในการท า
กิจกรรมและคะแนนแก่นักเรยีน 
3. ด าเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
ขั้นประเมนิผล 
1. นิเทศติดตามผลประเมิน 
2. สรุป ประเมินผลและรายงานผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  :           
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
                                          

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
5. งบประมาณ  จ านวนเงิน   2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
6.   รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

    
กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. ค่าวัสดุการจดัท าเอกสารบันทึกความด ี 2,000 - - 2,000 
รวมทั้งสิ้น 2,000 - - 2,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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 7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

 
8. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนได้ฝึกกิจกรรมจิตสาธารณะและ
เป็นผู้มีพฤติกรรมจิตสาธารณะสามารถปฏิบัติได้จริง 
2. นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีจิตสาธารณะมีคุณลักษณะ
เป็นผู้น าและมีพฤติกรรมด้านจิตสาธารณะ 
และจิตอาสา 

 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 

 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่ 1 
(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

- - - - - - 2,000 - 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ  
 2. นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีพฤติกรรมจิตสาธารณะ 
 3. นักเรียนทุกคนได้มีการบันทึกกิจกรรมสาธารณะประโยชน์/ กิจกรรมเพ่ือสังคม /  
              กิจกรรมบันทึกความดี 
            

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสุมนมาลย์     พลมาก) 
                                            หัวหน้างานโครงการจิตสาธารณะ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกลุ่มบริหารงาน 
แผนงานและงบประมาณ 
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โครงการส่งเสริมงานแผนงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
 

สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การปฏิรูประบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  

ประกันคุณภาพภาพในสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวณัตินี   ส่งเพ็ชร 
ลักษณะโครงการ       ใหม่             ต่อเนื่อง   
ระยะเวลาดําเนินการ     ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569) 
1.หลักการและเหตุผล 

      การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนท่าชัยวิทยามีการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็น
ฐาน  การด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 เพ่ือสนอง
นโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และนโยบายของโรงเรียนนั้น  กลุ่ม
งานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  เป็นหน่วยงานสนับสนุนที่ส าคัญที่จะช่วยให้ภารกิจหลักของโรงเรียนบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์  ตลอดจนการบริหารจัดการงบประมาณซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น  จะเป็น
เครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  สามารถด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  
เรียบร้อย  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพ  และมีประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน  ครู  ผู้บริหาร  และ
การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  ไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา  ดังนั้น  เพ่ือให้การบริหารจัดการงบประมาณ
บรรลุตามวัตถุประสงค์  ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้  กลุ่มงาน
บริหารงานแผนงานและงบประมาณ จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมการบริหารจัดการแผนงานและงบประมาณให้เกิด
ประสิทธิภาพขึ้น  
2.  กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 

       กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  เป็นหน่วยงานสนับสนุนที่ส าคัญที่จะช่วยให้ภารกจิ
หลักของโรงเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์   ตลอดจนการบริหารจัดการงบประมาณซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้น  จะเป็นเครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  สามารถ
ด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพ  และมีประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้าน
ผู้เรียน  ครู  ผู้บริหาร  และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้   
3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

       กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณเป็นเครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  สามารถด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพ  และมี
ประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน  ครู  ผู้บรหิาร  และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้   

 
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4. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
       การบริหารจัดการด้านสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีดีจะช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้  

5. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้การบริหารจัดการของกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณมีประสิทธิภาพ   
2. เพ่ือจัดระบบการบริหารงบประมาณของโรงเรียนให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์  

6. เป้าหมาย 
         6.1 เชิงปริมาณ   

 1. บุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 มีความพึงพอใจการบริหารจัดการแผนงานและงบประมาณ 
         6.2 เชิงคุณภาพ   
            1. มีระบบการบริหารจัดการของกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ มีประสิทธิภาพ 
7.  แนวทางการดําเนินการ 

กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเปาูหมาย
หลัก 

ระยะเวลาที่จะเริม่ด าเนินการ 
เม.ย.–มิ.ย. 

68 
ก.ค. – ก.ย. 

69 
ต.ค.–ธ.ค. 

68 
ม.ค. – มี.ค. 

69 
1. จัดท าแผนปฏิบตัิการ ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่ม

งานมีโครงการ 

    

2. จัดท าคู่มือกลุ่มงานแผนงานและ
งบประมาณและพัฒนาแผนงานและ
งบประมาณ 

ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่ม
งานมีโครงการ 

    

3. ควบคุมการใช้จ่ายเงินให้เป็นไป
ตามแผนปฏิบัติงาน 

ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่ม
งานมีโครงการ 

    

4. สรุป  ประเมินผลและรายงานผล ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่ม
งานมีโครงการ 

    

 
8. งบประมาณ        เงินงบประมาณอุดหนุน  จ านวน  500  บาท  (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. จัดท าแผนปฏิบตัิการ      200 - - 200 
2. จัดท าคู่มือกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณและพัฒนา 
แผนงานและงบประมาณ 

     300 - - 300 

3. วัสดสุ านักงาน 0 - - 0 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 500 - - 500 
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10. งบประมาณ        เงินงบประมาณอุดหนุน  จ านวน  500  บาท  (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 
11. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68–31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1 ม.ค.69–31 มี.ค. 69) 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 68–30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68–30 ก.ย. 86) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
- - - - 200 - 300 - 

 
12. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 
ผลผลติ 
1. มีแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
2. มีคู่มือกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 
 

 
ตรวจสอบ 
ตรวจสอบ 

 

 
แผนปฏิบัติการ 
คู่มือกลุ่มงาน 

ผลลัพธ์ 
1. การใช้เป็นไปตามงบประมาณแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของสถานศึกษา 
2. การปฏิบัติงานแผนงานเป็นไปตามระเบียบ 
และขั้นตอนของการปฏิบัต ิ

 
ตรวจสอบ 

 
ตรวจสอบ 

 

 
แบบสรุปโครงการ 

 
แบบสอบถาม 
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13.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             1. การบริหารจัดการของกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลและ 
                 ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 
             2. กลุ่มงานงบประมาณมีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง  เป็นปัจจุบัน  ครอบคลุม  ทันต่อการใช้งาน 
             3. บุคลากรของกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
                 อย่างต่อเนื่อง 
 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                   (นางณัตินี   พานมั่ง) 
                                 หวัหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงานการเงินและบัญชี 
ชื่อกิจกรรม                 พัฒนางานการเงิน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.        กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัด 
                                 การศึกษาด้วยระบบคุณภาพ (PDCA) หลักธรรมาภิบาล โดยการมี 
                                 สว่นร่วมจากทุกภาคส่วน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวสุนิสา   ปิ่นทอง 
ระยะเวลาดําเนินการ   1 เมษายน 2568 – 31 มีนาคม 2569 
1. หลักการและเหตุผล 
   การใช้จ่ายเงินแต่ละประเภทในแต่ละปีนั้น ต้องเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณ และระเบียบ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด หากไม่ใช้จ่ายให้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบที่วางไว้อาจก่อให้เกิดผลเสีย
แก่ทางราชการได้ โรงเรียนท่าชัยวิทยาได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการพัฒนางานการเงินและ
บัญชีขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพ่ือให้การเงินของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณ และระเบียบของทางราชการ 
   2.2 เพ่ือให้การปฏิบัติงานการเงินในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3. เป้าหมาย 
   การเงินของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณและระเบียบของทางราชการและการ
ปฏิบัติงานการเงินในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
 
4. กิจกรรมและการดําเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ 1 เม.ย. 68– 31 มี.ค. 69 ครูสุนิสา 

2 แต่งตั้งคณะท างาน 1 เม.ย.68 – 31 พ.ค. 68 ครูสุนิสา 
3 ด าเนินงานตามโครงการ   

 3.1 จัดซื้อจัดหาวัสดุที่ในโครงการ 1 เม.ย. 68 – 31 มี.ค. 69 ครูสุนิสา 

 3.2 ด าเนินงานตามขั้นตอน 1 เม.ย. 68 – 31 มี.ค. 69 ครูสุนิสา 
4 ประเมินผล ภายใน 31 มี.ค. 69 ครูสุนิสา 

5 สรุป รายงานผล ภายใน  31 มี.ค. 69 ครูสุนิสา 
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

 

ที ่
 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ - - - - - 

2 แต่งตั้งคณะท างาน - - - - - 
3 ด าเนินงานตามโครงการ      

 3.1 จัดซื้อจัดหาวัสดุใน
โครงการ 
 1. ตรายางปั๊มโรงเรียนท่าชัย
วิทยา  จังหวัดสุโขทัย 
2. ตรายางปั๊ม เจ้าหน้าที่
การเงิน 
3. แฟูมหนีบเก็บเอกสาร 
4. โฟมบอร์ดประชาสัมพันธ์
ด้านงานการเงิน 
3.2 ก าหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 
3.3 ด าเนินงานตามขั้นตอน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

   
   500 

- 
- 
- 

1,500 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 

- 
- 

4 ประเมินผล - - - - - 

5 สรุป รายงานผล - - - - - 

รวมทั้งสิ้น - 500 1500 2,000  
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.1 การเงินของโรงเรียนเป็นไปตาม
หลักการบริหารงบประมาณ และ
ระเบียบของทางราชการ 
6.2 การปฏิบัติงานการเงินในโรงเรียน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินโครงการ  
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 
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7. งบประมาณ   จ านวน 4,000 บาท (สี่พันบาทถ้วน)   
    จากแหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทั่วไป  
 
8.  ผลการที่คาดว่าจะได้รับ 
    การเงินของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณและระเบียบของทางราชการและการ
ปฏิบัติงานการเงินในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางสาวสุนิสา   ปิน่ทอง) 
                                            หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการงานพัสดุและสินทรัพย์ 
 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.    

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การปฏิรูประบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ      
ประกันคุณภาพภาพในสถานศึกษา   

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวชมภูนุช   ดิษฐ์ทอง 
ลักษณะโครงการ              ใหม่             ต่อเนื่อง   
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2568  (1 เมษายน 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569) 
1. หลักการและเหตุผล 

       การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนท่าชัยวิทยา  มีการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน  การด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568  เพ่ือ
สนองนโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และนโยบายของโรงเรียนนั้น  
กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  เป็นหน่วยงานสนับสนุนที่ส าคัญที่จะช่วยให้ภารกิจหลักของโรงเรียน
บรรลุตามวัตถุประสงค์   ตลอดจนการบริหารจัดการงบประมาณซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น  จะ
เป็นเครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  สามารถด าเนินไปด้วยความ
ถูกต้อง  เรียบร้อย  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพ  และมีประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน  ครู  
ผู้บริหาร  และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  ไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา  ดังนั้น  เพื่อให้การบริหาร
จัดการงบประมาณบรรลุตามวัตถุประสงค์  ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ โปร่งใส   และสามารถตรวจ สอบ
ได้  กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมการบริหารจัดการแผนงานและ
งบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพขึ้น    
2.  กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 

       งานพัสดุและสินทรัพย์  เป็นหนว่ยงานสนับสนุนที่ส าคัญท่ีจะช่วยให้ภารกิจหลักของโรงเรียนบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์   ตลอดจนการบริหารจัดการงบประมาณซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น  จะเป็น
เครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  สามารถด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  
เรียบร้อย  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพ  และมีประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน  ครู  ผู้บริหาร  และ
การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้   
3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

       งานพัสดุและสินทรัพย์เป็นเครื่องมือในการช่วยขับเคลื่อนให้งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน  สามารถด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพ  และมีประสิทธิผลอันจะ
ส่งผลให้มาตรฐานด้านผู้เรียน  ครู  ผู้บริหาร  และการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้   

 
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4. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
       การบริหารจัดการด้านสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีดีจะช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้  

5. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดระบบการบริหารงานพัสดุของโรงเรียนที่มีความคล่องตัวสูง 
2. เพ่ือให้งานต่าง ๆ มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอและตามความจ าเป็น 
3. เพ่ือดูแลรักษาวัสดุ-ครุภัณฑ์  ให้มีประสิทธิภาพ พร้อมการใช้งาน และมีอายุการใช้งานยาวนาน 

6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ   

     1. บุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  มีความพึงพอใจการบริหารงานพัสดุ 
     2. บุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ  100  มีความพึงพอใจการซ่อมบ ารุงวัสดุและครุภัณฑ์มี 
          ปริมาณเพียงพอและพร้อมการใช้งาน 

 6.2 เชิงคุณภาพ   
     1. มีระบบการบริหารงานพัสดุที่มีประสิทธิภาพ และถูกต้องตามระเบียบของราชการ 
     2. มีวัสดุ-ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ใช้อย่างเพียงพอตามความจ าเป็น 
     3. มีวัสดุครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ พร้อมการใช้งาน และมีอายุการใช้งานยาวนาน 

7.  แนวทางการดําเนินการ 
กิจกรรมย่อย ตัวชี้วัดตาม

เปูาหมายหลัก 
ระยะเวลาที่จะเริ่มด าเนินการ 

เม.ย.–มิ.ย. 
68 

ก.ค. – ก.ย. 
68 

ต.ค.–ธ.ค. 
68 

ม.ค.–มี.ค. 
69 

1. พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ของ
โรงเรียน 

จัดซื้อจัดจ้าง
ตามโครงการ 

    

2. จัดซื้อกระดาษ A4 จัดซื้อจัดจ้าง
ตามโครงการ 

    

3. จัดซื้อกระดาษไขและหมึกเครื่องอัด
ส าเนาและเครื่องถ่ายเอกสาร 

จัดซื้อจัดจ้าง
ตามโครงการ 

    

4. ซ่อมบ ารุงเครื่องอัดส าเนาและ
เครื่องถ่ายเอกสารและครุภัณฑ์อ่ืน ๆ 

จัดซื้อจัดจ้าง
ตามโครงการ 

    

5. สรุป  ประเมินผลและรายงานผล จัดซื้อจัดจ้าง
ตามโครงการ 

    

 

8. งบประมาณ       เงินงบประมาณอุดหนุน จ านวน  124,000  บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นสี่พันบาทถ้วน) 
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9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ  

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียน 
      - จัดซื้อวัสดุส านักงาน 

 
2,000 

 
- 

 
- 

 
2,000 

2. จัดซื้อวัสดุ 
      - กระดาษถ่ายเอกสาร A4  
      - หมึกและกระดาษไขเครื่องอัดส าเนา   
      - ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 

 
40,000 
40,000 
42,000 

 
- 
- 
-  

 
- 
- 
- 

 
40,000 
40,000 
42,000  

4. ซ่อมบ ารุงเครื่องอัดส าเนาและเครื่องถ่ายเอกสารและ   
    ครุภัณฑ์อ่ืน ๆ 

 0 - -  0 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 124,000 - - 124,000 

 
10. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68 – 31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1 ม.ค. 69 – 31 มี.ค. 69) 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 86 – 30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย. 68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

34,000  - 30,000  -  30,000 -  30,000 -  
 
11. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
  1. พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์โรงเรียน 
 

 
ตรวจสอบ 
 

 
หลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง 

          ทะเบียนคุมทรัพย์สิน 

ผลลัพธ์ 
  1. การด าเนินงานเกี่ยวกับการพัสดุเป็นไป
ตามระเบียบของทางราชการ 

 
ตรวจสอบ 
 

 
หลักฐานการจัดซื้อจัดจ้าง 

ทะเบียนคุมทรัพย์สิน 
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12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                  การปฏิบัติงานพัสดุและสินทรัพย์ เป็นไปตามระเบียบของทางราชการสามารถตรวจสอบได้  
                  และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
 
                                              ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวชมภูนุช  ดิษฐ์ทอง) 
                                                   หวัหน้ากลุ่มงานพัสดุและสินทรัพย์ 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการระดมทุนและทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 
ชื่อโครงการ  โครงการระดมทุนและทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์  2.  ส่งเสริมเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่  ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุนิสา   ปิ่นทอง 
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนท่าชัยวิทยาเป็นโรงเรียนในชุมชน และใกล้บ้าน ที่ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ ส่งบุตรหลานมาเข้า
เรียน ซึ่งทางโรงเรียนมีอัตราก าลังข้าราชการครูจ านวนน้อย ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน และขาดครูผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์การจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ เพื่อให้มีครูและวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พร้อมให้บริการนักเรียนและผู้ปกครอง โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องระดมทุนและ
ทรัพยากรเพ่ือน ามาสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือระดมทุนและทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนค่าสมทบเงินประกันสังคมแก่ลูกจ้างและบุคลากร 
3. เป้าหมาย 
          3.1 ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 
      3.1.1.โรงเรียนมีงบประมาณเพียงพอในการจัดจ้างครูสอน        จ านวน  1  อัตรา 
               3.1.2 มีงบประมาณสนับสนุนค่าสมทบเงินประกันสังคมแก่ลูกจ้างและบุคลากร จ านวน 5 คน 
 3.2 ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 
      ครูผู้สอนที่ทางโรงเรียนจัดจ้าง สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งด้านความรู้ และคุณธรรม
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
4.งบประมาณ เงินงบประมาณจ านวน  10,000   บาท  (งบประมาณเงินอุดหนุน) 
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5.  แนวทางการดําเนินการ 
กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเปาูหมาย

หลัก 
ระยะเวลาที่จะเริม่ด าเนินการ 

เม.ย.–มิ.ย. 
68 

ก.ค. – ก.ย. 
69 

ต.ค.–ธ.ค. 
68 

ม.ค. – มี.ค. 
69 

1. ประชุมคณะกรรมการ ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่มงานมี
โครงการ 

    

2. ด าเนินงานตามที่ก าหนด ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่มงานมี
โครงการ 

    

3. สรุป  ประเมินผลและรายงานผล ทุกกลุ่มสาระ/กลุ่มงานมี
โครงการ 

    

 
6. งบประมาณ        เงินงบประมาณอุดหนุน  จ านวน  500  บาท  (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 
7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. เงินสมทบประกันสังคม      10,000 - 10,000 - 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 10,000 - 10,000 - 

 
8. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  3 
(1 ต.ค. 68–31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1 ม.ค.69–31 มี.ค. 69) 

ไตรมาสที่  1 
(1 เม.ย. 68–30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ก.ค. 68–30 ก.ย. 68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
2,500 - 2,500 - 2,500 - 2,500 - 

 
9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลติ 

ผลการปฏิบัติงาน และการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

 

ติดตาม ประเมินผล 
สังเกตสอบถาม 

 

แบบประเมินผล สังเกต สอบถาม 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1 นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ ตามมาตรฐานผู้เรียน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา 
 2 นักเรียนพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวสุนิสา   ปิ่นทอง) 
                                                  หัวหน้ากลุ่มงานการเงิน 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                         ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
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โครงการพัฒนาบุคลากร 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาบุคลากร ปีการศึกษา 2568 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์   
       1. พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ 
Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 
       2. พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
และการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
       3.เสริมสร้างขวัญก าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ     ใหม่   ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางลลิตา แหงมปาน 

นางสาววริศรา เมฆสว่าง 
ระยะเวลาดําเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2568 
1.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้ก าหนดกลยุทธ์ส าคัญในการด าเนินงาน คือ การ 
พัฒนาการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ โดยการเพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังนั้น
จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทั้ง หน้าที่ความรับผิดชอบ ด้าน
วิชาการ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งจะท าให้การบริหารจัดการเพ่ือการเรียนรู้ที่มีคุณภาพบรรลุเปูาหมายภายใต้
การยอมรับของสาธารณชน 
2.วัตถุประสงค์ 

1.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 
2.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ

และน าปรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานในโรงเรียน 
3.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ ความสามารถไปเผยแพร่กับเพ่ือนร่วมงานและเพ่ือน

ร่วมอาชีพ 
4.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ ปีละ 1 ครั้ง เพื่อปรับใช้ใน

การปฏิบัติงานของตนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน 
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3.เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน จ านวน 26 คนมีโอกาสเข้าร่วมอบรม 
ประชุมสัมมนา ตามที่องค์กรรัฐ และเอกชนจัด 

3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้ไปศึกษาดูงาน อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
3.2 ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 

3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาความรู้ ความสามารถและมีทักษะการท างานบรรลุ
เปูาหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
4. วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกจิกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนท่ีเกีย่วข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ใน
ปีท่ีผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อฝุาย
บริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจง
โครงการฯและมอบหมายภาระงาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
2.1 1 กิจกรรมส่งเสริมครูและ
บุคลากรเข้าร่วมประชุม, อบรมและ
สัมมนาท้ังภายในและภายนอก 
2.2 กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
ของบุคลากรเพื่อเพิ่มพูนความรู ้
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศตดิตามการ

   เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูลลิตา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูลลิตา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 139 

ด าเนินงานและคอยอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรม 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
ครูลลิตา 

กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกจิกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

ของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานท่ีโครงการฯก าหนด 
ขั้นประเมนิและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอ
ฝุายบรหิาร 

    
 

มี.ค.69 

 
 

ครูลลิตา 

5. งบประมาณ เงินงบประมาณจ านวน 92,000 บาท 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ งบลงทุน
(ครุภัณฑ์) 

1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วม
ประชุมอบรม และสัมมนาทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

50,000  50,000   

2.จัดให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียน ได้
ไปศึกษาดูงาน ที่หน่วยงาน และสถานศึกษาต่าง 
ๆ เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ 
 

42,000  42,000   

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 92,000  92,000   
 
7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 
(1 เม.ย.68–30มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ก.ค.68–31 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68–30 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ม.ค.69–31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
23,000  23,000  23,000  23,000  
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8.การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน มี 
โอกาสเข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา ตามที่องค์กรรัฐและ 
เอกชนจัด 
2.ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้ไปศึกษาดู
งานโรงเรียนต้นแบบ ปีละ 1 ครั้ง 
 

ส ารวจ ประเมิน 
 
 
ส ารวจ ประเมิน 

แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 
2.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ

และน ามาปรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานในโรงเรียน 
3.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ ความสามารถไปเผยแพร่กับเพ่ือนร่วมงานและเพ่ือน

ร่วมอาชีพ 
4.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ ปีละ 1 ครั้ง เพื่อปรับใช้ใน

การปฏิบัติงานของตนอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางลลิตา    แหงมปาน) 
                                        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                          ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ ข้อมูลสารสนเทศ 
ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบงานธุรการ ข้อมูลสารสนเทศ ปีการศึกษา 2568  
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์   1.ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา องค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยเฉพาะด้านการจัดการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล และทักษะในการสื่อสารของครู ให้มีสมรรถนะด้านการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

2.ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้มีความสามารถทุก 
ด้านอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

3.เสริมสร้างระบบแรงจูงใจให้ครู และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญก าลังใจ 
ในการท างานเกิดผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ์ 

4.ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีจิตวิญญาณของ 
ความเป็นครูการเป็นครูมืออาชีพ และยึดมั่นในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่  ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางลลิตา  แหงมปาน 
   นางสาววริศรา เมฆสว่าง 
ระยะเวลาดําเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2568   
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
 การบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพประสิทธิภาพสูงสุดและบรรลุเปูาหมายและกลยุทธ์สถานศึกษาต้อง
อาศัยข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็วเป็นปัจจุบันจะลดระบบงานเอกสารลงและใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์เพิ่มขึ้นเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ให้ใช้ข้อมูลสารสนเทศ เกิดประสิทธิผลต่อองค์กรและเพื่อให้งานเป็น
ระบบ สามารถค้นหาได้สะดวกรวดเร็ว 
 งานธุรการ เป็นหน่วยงานสนับสนุนที่ส าคัญของโรงเรียน มีส่วนในการสนับสนุนการด าเนินงานในทุก
ภารกิจ เพื่อให้บรรลุเปูาหมายการพัฒนาองค์กร ซึ่งทุกงานที่ปฏิบัติ ก็เพื่อท าให้เกิดประสิทธิภาพของงาน การ
พัฒนาระบบงานธุรการและข้อมูลสารสนเทศให้เป็นไปอย่างเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ มีความส าคัญต่อครู 
ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา เพราะช่วยอ านวยความสะดวกในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของการศึกษา
ของสถานศึกษา ให้ด าเนินไปด้วยความสะดวกราบรื่นรวดเร็ว มีความคล่องตัวในการบริหารงาน สามารถจัด
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามหลักการบริหารมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน อ านวยความสะดวกในการ
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ท างานให้กลุ่มงานต่าง ๆ ได้บรรลุวัตถุประสงค์ของสถานศึกษาที่วางไว้ และลดภาระงาน ลดาระหน้าที่ของ
ครูผู้สอน ท าให้ครูผู้สอนได้ปฏิบัติหน้าที่การสอนได้อย่างสะดวกข้ึน 
วัตถุประสงค ์
 1.เพื่อวางแผน ออกแบบระบบงานธุรการ ลดขั้นตอนการด าเนินการให้มีประสิทธิภาพ โดยน าเทคโนโลยี
มาใช้ในการด าเนินงาน เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว 
 2.เพื่อให้การด าเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบของ
ทางราชการ 
 3.จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นในการด าเนินงานธุรการให้มีคุณภาพ มาตรฐานสากล 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 
  3.1.1 ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 
  3.1.2 ร้อยละ 100 การรับ – โต้ตอบหนังสือราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.1.3 ร้อยละ 100 การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหา 
 3.2 ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 
  3.2.1 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 
  3.2.2 การรับ – โต้ตอบหนังสือราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.2.3 การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหา 
4. วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อ
ฝุายบริหาร 

   เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 
 
 
 

ครูลลิตา 
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ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจง
โครงการฯและมอบหมายภาระ
งาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศติดตาม
การด าเนินงาน 
และคอยอ านวยความสะดวกใน
การด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯก าหนด 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 
 

 
ก.พ.69- 
มี.ค.69 

ครูลลิตา 
 
 
 
 

 
ครูลลิตา 

กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกิจกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบ
อ่ืนๆ 

ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ 
น าเสนอฝุายบริหาร 

    
มี.ค.69 

 
ครูลลิตา 

 
5.งบประมาณ เงินงบประมาณ 7,000 บาท 
 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.กิจกรรมจัดซื้อจัดหาวัสดุส านักงาน 7,000   7,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ท้ังสิ้น 7,000   7,000 
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7.ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

(1 เม.ย.68–30มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ก.ค.68–31 ก.ย.68) 
ไตรมาสที่ 3 

(1 ต.ค.68–30 ธ.ค.68) 
ไตรมาสที่ 4 

(1ม.ค.69–31 มี.ค.69) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

2,000  2,000  1,500  1,500  

 
8.การประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 
2.การร ับ – โต ้ตอบหนังส ือราชการเป ็นไปอย ่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ  
ง่ายต่อการค้นหา 

สังเกต 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.ระบบงานธุรการของโรงเรียนมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 2.ระบบงานธุรการของโรงเรียนจัดได้เป็นระบบสะดวกต่อการจัดเก็บ อ้างอิง และค้นหาเอกสาร 
 3.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศถูกต้องเป็นระบบ เพ่ือการบริหารงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นางลลิตา    แหงมปาน) 
                                           หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                         ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการจัดจ้างครูผู้เช่ียวชาญเฉพาะสาขาที่ขาดแคลน 
ชื่อโครงการ  โครงการจัดจ้างครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาที่ขาดแคลน ปีการศึกษา 2568 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์  1. จัดกรอบอัตราก าลังที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในสถานการณ์ปัจจุบัน 
ทั้งข้าราชการพลเรือนสามัญ/ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และสายสนับสนุน เช่น พนักงานราชการ
ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างรายปี (ครูอัตราจ้าง นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน พี่เลี้ยงเด็กพิการ) และอ่ืน ๆ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ    ใหม ่  ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางลลิตา   แหงมปาน 
     นางสาววริศรา  เมฆสว่าง 
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนท่าชัยวิทยาเป็นโรงเรียนในชุมชน และใกล้บ้าน ที่ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ ส่งบุตรหลานมาเข้า
เรียน ซึ่งทางโรงเรียนมีอัตราก าลังข้าราชการครูจ านวนน้อย ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน และขาดครูผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน เพื่อให้มีครูที ่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พร้อมให้บริการนักเรียนและผู้ปกครอง 
โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจ้างครูผู้เชี่ยวชาญเพ่ิมเติมในโรงเรียน 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือแก้ปัญหาครูไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
 2.2 เพ่ือแก้ปัญหาการขาดครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 
  โรงเรียนจัดจ้างครูสอนวิชาเคมี   จ านวน  1  อัตรา 
     รวม   จ านวน  1  อัตรา 
 3.2 ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 
  ครูผู้สอนที่ทางโรงเรียนจัดจ้าง จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งด้านความรู้ และคุณธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
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4. วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรม 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 
และกจิกรรม 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งบอุดหนุน งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

งบอ่ืนๆ 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ใน
ปีท่ีผ่านมา 
3. จัดท าโครงการฯน าเสนอต่อฝุาย
บริหาร 
ขั้นดําเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจง
โครงการฯและมอบหมายภาระงาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
เจ้าของโครงการฯนิเทศตดิตามการ
ด าเนินงานและคอยอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานท่ี
โครงการฯก าหนด 
ขั้นประเมนิและรายงานผล (A) 
1. สรุปประเมินโครงการฯ 
2. จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอ
ฝุายบรหิาร 

   เม.ย.-พ.ค. 
68 
 
 
 
 

 
 

พ.ค.68 - 
ก.พ.69 

 
 

ก.พ.69- 
มี.ค.69 

 
 
 

 
มี.ค.69 

ครูลลิตา 
 
 
 
 
 

 
 

ครูลลิตา 
 

 
 

ครูลลิตา 
 
 
 
 

 
ครูลลิตา 

5.งบประมาณ เงินงบประมาณจ านวน  100,800   บาท  (งบประมาณเงินอุดหนุน) 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.กิจกรรมจัดจ้างครูสอนวิชาเคมี 96,000    96,000      
2.เงินสมทบประกันสังคม 4,800 4,800   

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 100,800 100,800      
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7.ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

(1 เม.ย.68–30มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ก.ค.68–31 ก.ย.68) 
ไตรมาสที่ 3 

(1 ต.ค.68–30 ธ.ค.68) 
ไตรมาสที่ 4 

(1ม.ค.69–31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
25,200  25,200  25,200  25,200  

 
8.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- ผลการปฏิบัติงาน และการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

- ติดตาม ประเมินผล สังเกต
สอบถาม 

- แบบประเมินผล สังเกต 
สอบถาม 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ ตามมาตรฐานผู้เรียน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา 
 9.2 นักเรียนพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางลลิตา    แหงมปาน) 
                                        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคลและธุรการ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                       ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
และกิจการนักเรียน 
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

โครงการ              โครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองกลยุทธ์         ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของ ชาติและยึดม่ัน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น ประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิ หน้าที่อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความ รัก ความภูมิใจในความเป็นไทย 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ          [   ]  ใหม่         [ √ ]       ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอิทธิพล พิสมัย   
ระยะเวลาดําเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2568                                                                               
1. หลักการและเหตุผล 
                   หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรการศึกษาของประเทศ มี
จดุประสงค์ท่ีจะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญามีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถใน การแข่งขัน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้อ่ืนอย่างมี ความสุข บนพื้นฐาน
ของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือ ศึกษาต่อตามความถนัด 
ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคลการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ด้าน ประชาธิปไตย การท าหน้าที่ของ
นักเรียนในรูปแบบสภานักเรียน การเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี ตลอดจนการ บ าเพ็ญตนเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม
โดยเฉพาะในสถานศึกษา การปลูกฝังหลักการประชาธิปไตยท่ีถูกต้อง บทบาทและหน้าที่ของตนเองในระบบ
ประชาธิปไตยจะส่งผลต่ออนาคตของผู้เรียนในอนาคต และจะเป็นผู้ใหญ่ ที่ดีมีคุณภาพ การท าหน้าที่คณะกรรมการ
สภานักเรียน จะเป็นการฝึกการท างานเป็นทีม มีระเบียบแบบแผน การเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี การบริหารเป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ และท่ี ส าคัญยังเป็นการพัฒนาตนเองในการบ าเพ็ญตน
ให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม ดังปรากฏในค าปฏิญาณตนของ นักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณภาพ 
ตรงตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทุกประการ 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสภานักเรียนให้เข้มแข็งและยั่งยืน ให้นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ตามหลัก ธรรมาภิ
บาล ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข โดยเคารพกฎ กติกา ในการด าเนินงานของ สังคม และมี
ส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์ให้เป็นสังคมท่ีมีคุณค่าและอยู่ด้วยกัน อย่างมีความสุข  
    2.2 สร้างความตระหนักให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย  
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    2.3 ส่งเสริมกิจกรรมค่านิยมร่วมของอาเซียน เรื่อง การเคารพสิทธิมนุษยชน และค่านิยมเก่ียวกับ สันติภาพ  
     2.4 เพ่ือสร้างสังคมในโรงเรียนให้เป็นสังคมเปิด มีกลไกปูองกันและแก้ไขความทุกข์ร้อนของทุกฝุาย มี ความ
พอเพียงและยึดมั่นในหลักการตามวิถีชีวิตประชาธิปไตย ให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ในการท างาน ร่วมกันใน
สังคม มีการปลูกฝังทัศนคติค่านิยมความเป็นประชาธิปไตย มีจิตวิญญาณในการใช้หลักธรรมาภิบาล ด าเนิน
กิจกรรมทุกส่วนทุกระดับ สามารถเติบโตเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติิ 
3.   เป้าหมาย       
3.1 เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนและคณะครู ของโรงเรียนท่าชัยวิทยาใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสภา นักเรียนร้อยละ 100  
3.2. เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามวิถีประชาธิปไตย ตระหนักถึงการอยู่ ร่วมกันในสังคมอย่างสงบ
สุข และมีความสุข เคารพกฎ กติกาของสังคม มีจิตอาสาพัฒนาการด าเนินงานทุกส่วน ได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
4. งบประมาณ       เงินงบประมาณจ านวน  6,000   บาท 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
รายการงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ค่ากิจกรรมสภานักเรียน 
1.1 จัดหา-จัดซื้อ วัสดุ และ อุปกรณ์เครื่องเสียง 
1.2 ค่าเสื้อสภานักเรียน อุปกรณ์อ่ืนๆ.... 

6,000  6,000  

รวมทั้งสิ้น 6,000   6,000  6,000  
 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 3 
(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
- -   3,000  -  - -   3,000   

7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 เชิงปริมาณ 1. นักเรียนและคณะครู ของโรงเรียนท่าชัยวิทยา สิทธิ
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสภานักเรียนร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามวิถี 
ประชาธิปไตย ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบ สุข และมี

 - ตรวจสอบ/ สังเกต 
 -สอบถาม/ข้อสอบ/
แบบทดสอบ 

    -แบบทดสอบ 
    -แบบรายงาน 
   -แบบบันทึก 
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ความสุข เคารพกฎ กติกาของสังคม มีจิตอาสา พัฒนาการด าเนินงานทุก
ส่วน ได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             8.1  นักเรียนได้รับการจัดการความรู้มีทักษะการเรียนรู้และทักษะและทักษะที่จ าเป็นของโลกใน 
ศตวรรษท่ี 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดีมีวินัย มีความรักในสถาบันหลัดของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง 

 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
(นายอิทธิพล  พิสมัย) 

                            หัวหนา้โครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความสมานฉันท์ ความสามัคคีปรองดอง และค่านิยมหลักของคนไทย  

12 ประการ 
สนองกลยุทธ์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

1.  ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
อันพึงประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต  
รักษ์ความเป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

2.  ส่งเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน 
สนองมาตรฐานการศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.3  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางณัตินี   พานมั่ง 
ลักษณะโครงการ   ใหม ่   ต่อเนื่อง   
ระยะเวลาดําเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันปัญหายาเสพติดได้แพร่ระบาดเพิ ่มความรุนเเรงมากขึ ้นในสังคมไทย  ส่งผลกระทบ 
ต่อสถาบันส าคัญหลายเเห่งโดยเฉพาะกับเยาวชนของชาติ ที่ก าลังเติบโตเป็นก าลังส าคัญของชาติในอนาคต  หาก
ไม่ได้รับการปูองกันเเก้ไขท่ีถูกต้อง  ย่อมส่งผลกระทบต่อความม่ันคงของชาติ  ดังนั้น โรงเรียนท่าชัยวิทยา ได้ก่อตั้ง
ชมรม TO BE NUMBER ONE  มีนักเรียนที่สนใจได้เข้าร่วมเป็นสมาชิก  ในการปูองกันเเละเเก้ไขปัญหายาเสพติด  
ได้ร่วมกันด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ TO BE NUMBER ONE  ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี  ได้จัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE ตั้งเเต่ปีพุทธศักราช 2548 จนถึงปัจจุบัน 
2.  วัตถุประสงค์ 
 1) เพื่อให้นักเรียนเป็นสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE โดยมีเปูาหมายร้อยละ 100 ของจ านวน
นักเรียนทั้งหมด 
         2) เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE กล้าคิด กล้าท า กล้าเเสดงออกอย่างเต็มที่  และ
เสริมสร้างให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 
         3) เพื่อสร้างความเข้าใจเเละยอมรับผู้ที ่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด  เพื่อให้โอกาสในการกลับมาเป็น
เยาวชนที่ดีของสังคม 
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         4) เพื่อขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE ไปยังสถานศึกษาที่ เป็นเครือข่ายเเละ
สถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ ในอ าเภอศรีสัชนาลัย เเละจังหวัดสุโขทัย 
         5) เพ่ือให้สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE มีส่วนร่วมในการปูองกันปัญหาที่เกี่ยวกับยาเสพติดภายใน
โรงเรียน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      1)  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาปลอดยาเสพติด ร้อยละ 100 
    2)  ขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE ทั้งในสถานศึกษาเเละนอกสถานศึกษา ให้มี 
ส่วนร่วมในการปูองกันเเละเเก้ไขปัญหายาเสพติดเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
                นักเรียนทุกคนมีความสุข “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด” มีความกล้าเเสดงออก มีความเป็นผู้น า  
สามารถเเก้ไขปัญหาชีวิตได้  รวมไปถึงขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE  ทั้งในสถานศึกษาเเละนอก
สถานศึกษา  ให้มีส่วนร่วมในการปูองกันเเละเเก้ไขปัญหายาเสพติด    
4.  แนวทางการดําเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 1 ขั้นวางแผน (P) 
1.1  ประชุม ปรึกษา และวางแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของคณะครูในกลุ่มงาน 
1.2  บันทึกเสนอโครงการต่อผู้อ านวยการ 
1.3  เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

 เม.ย. 68 – พ.ค. 68 ครูณัตินี 

2 ขั้นดําเนินการ (D) 
2.1  จัดกิจกรรมปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา และพัฒนา 
EQ 
2.2  จัดนิทรรศการและกิจกรรมให้ความรู้ 
2.3  ประกวดแข่งขันกิจกรรม TO BE NUMBER ONE  
ในระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด หรือระดับภาค 
2.4  น าเสนอผลการด าเนินงานชมรม TO BE NUMBER 
ONE ในระดับจังหวัด หรือระดับภาค 
2.5  น าสมาชิกชมรมฯเข้าร่วมกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE ที่หน่วยงานต่าง ๆ จัดขึ้น 

พ.ค. 68 – ก.พ. 68 ครูณัตินี 
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ที่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

3 ขั้นสรุปผล (C) 
3.1  สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
3.2  ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 

มี.ค. 69 ครูณัตินี 

 4 การปรับปรุง (A) 
น าผลจากการนิเทศ ติดตามและผลการประเมิน ไปเป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงกิจกรรมครั้งต่อไป 

มี.ค. 69 ครูณัตินี 

 
5. งบประมาณ       จ านวน 10,000 บาท 
          จากแหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 10,000 บาท  ถัวจ่ายทุกรายการ 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

ค่าจัดหาเครื่องแต่งกายส าหรับการประกวดแข่งขันและ 
การแสดง ทั้งในระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด และระดับภาค 

5,000 - 4,000 1,000 

ค่าอุปกรณ์ส าหรับการประกวดแข่งขันและการแสดง ทั้งใน
ระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด และระดับภาค 

2,500 - - 2,500 

ค่าจัดท ารูปเล่มส าหรับน าเสนอผลการด าเนินงาน 500 - 500 - 

ค่าวัสดุส าหรับจัดนิทรรศการให้ความรู้และจัดกิจกรรม 2,000 - - 2,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 10,000  4,500 5,500 

 
7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  3 
(1 เม.ย. 68–30 มิ.ย. 68) 

ไตรมาสที่  4 
(1 ก.ค. 68–30 ก.ย. 68) 

ไตรมาสที่  1 
(1 ต.ค. 68–31 ธ.ค. 68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ม.ค. 69–31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

2,000    - 3,000  -  3,000  -  2,000    - 
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8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด  

 
ส ารวจ 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ 
นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาทุกคน เลิกยุ่งเก่ียว 
กับยาเสพติด เบ็ดเสร็จ เด็ดขาด แบบยั่งยืน 

 
ตรวจสิ่งเสพติดนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

 
อุปกรณ์ตรวจสารเสพติด 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนทุกคนมีความสุข “เป็นหนึ่งโดยไม่พ่ึงยาเสพติด” มีความกล้าเเสดงออก มีความเป็นผู้น า  สามารถ
เเก้ไขปัญหาชีวิตได้  รวมไปถึงขยายเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE  ทั้งในสถานศึกษาเเละนอก
สถานศึกษา  ให้มีส่วนร่วมในการปูองกันเเละเเก้ไขปัญหายาเสพติด    
 
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                        (นางสาวณัตินี   ส่งเพ็ชร) 

       หวัหน้างาน TO BE NUMBER ONE 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                               ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 
ชื่อโครงการ         ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  1. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  2. ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความ
เป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

2. สร้างโอกาสให้นักเรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส่งเสริมพัฒนาการอย่างทั่วถึง 
3. ส่งเสริมสนับสนุนให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ระดมสรรพก าลังสร้างภาคี

เครือข่าย และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4. ส่งเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน 
5. ปลูกฝังส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน   
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  
 3.1  การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
 3.2  การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
 3.3  การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  
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ลักษณะโครงการ ใหม่             ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอิทธิพล  พิสมัย   
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568 
1.หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันแนวโน้มด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนอยู่ในระดับต ่าลง  พบว่า
เนื่องจากมีสื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจ าวันของนักเรียน รวมทั้งขาด  ความร่วมมือ
กันระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน ในการปลูกฝังคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง ถ้าไม่รีบแก้ไขนักเรียน อาจสร้างปัญหา
ให้ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมได้ โดยทุกฝุายต้องร่วมกันจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้าน วินัย ความรับผิดชอบ 
ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที มีความเมตตากรุณา ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความเสียสละเพื่อส่วนรวม การ
ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้งมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย ให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียน
ปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยชีวิตประจ าวัน โครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายของ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติที่เน้นให้ผู้เรียนคู่คุณธรรม และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  
 โรงเร ียนท่าช ัยว ิทยา ได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที ่พ ึงประสงค์ ใน
ปีงบประมาณ 2563 ที่ผ่านมา นักเรียนมีการพัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ดี
ขึ้น ตามล าดับ การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึ่งประสงค์ต้องด าเนินการอย่างจริงจังและต่อเนื่ อง 
โรงเรียนจึงเห็นว่าจะต้องฝึกฝนและสร้างจิตส านึกในการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เพื่อ สร้าง
คุณธรรมน าความรู้ให้เกิดข้ึนกับนักเรียนที่ยั่งยืนสืบไป จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ ค่านิยมที่
พึงประสงค์เป็นโครงการต่อเนื่อง 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต  
     1. เพื่อพัฒนานักเรียนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์และผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนด 
     2. เพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ท่ีเกิดขึ้นในครอบครัว 
โรงเรียน ท้องถิ่น และชุมชน  
2.2  ผลลัพธ์ นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ และสร้างความภาคภูมิใจ 
ให้กับตัวเองและผู้ปกครองและน าไปปฏิบัติได้ในชีวิตประจ าวัน 

 
3. เป้าหมาย 
 1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ และผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอัน พึง
ประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
 2. นักเรียนมีความพ่ึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 75 ขึ้นไป   
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4 . แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวช้ีวัดตาม
เป้าหมาย

หลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

พ.ค.
2568 

ก.ค.
2568 

พ.ย. 
2568 

ธ.ค. 
2568 

ก.พ. 
2569 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
1การพัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียนใน
ระดับ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
2การเพ่ิม
โอกาสให้
ผู้เรียนเข้าถึง
บริการ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
 

 

1.1 เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรร
งบประมาณ  

     

1.2 ประชุมวางแผนและมอบหมายการ
ปฏิบัติงาน 

     

2. ขั้นดําเนินการ  (Do)  

2.1จัดท าแผนงานโครงการ และก าหนด
เปูาหมาย 

     

2.2 จัดท าโครงสร้างและแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ผู้รับผิดชอบงาน 

     

3. ขั้นตรวจสอบ (Check)   
3.1 ด าเนินการตามแผนจัดท าโครงการ      

4. ขั้นสรุปประเมินผล (Act)  

4.1 ตรวจผลการปฏิบัติงาน ให้สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ เปูาหมายแผนการ
ด าเนินงานและขั้นตอนการปฏิบัติงาน  

  
   

4.2 แก้ไขปรับปรุง       

4.3 สรุปผลรายงาน /รักษาสภาพและ
พัฒนา ต่อเนื่อง 

  
   

 
5. งบประมาณจ านวน   3,000บาท ( สามพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

     1. กิจกรรมส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
2. กิจกรรมจัดท าคู่มือนักเรียน 

     3. กิจกรรมปรับสภาพนักเรียนใหม่ 
 

 

  1,000 
  1,000 
  1,000 

   
 

 
 
 
 
 

 1,000 
1,000 
1,000 

 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น   3,000   3,000 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.นักเรียนมีวินัย ใฝุรู้ มุ่งม่ันในการท างาน 
 
2.นักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต 
 
3. นักเรียน มีความกตัญญูกตเวที 
4. นักเรียนมีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
  
5. นักเรียนมีความประหยัด และใช้ ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า อยู่อย่างพอเพียง 
6.นักเรียนรักความเป็นไทย ชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 
7. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการ  
ด าเนินโครงการ 

1.ความสนใจของนักเรียน 
 
2. แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
3.แบบสังเกตพฤติกรรม 
4.ความสนใจของนักเรียน 
 
5.แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
6.แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
7.แบบสังเกตพฤติกรรม 

1. รายงาน 
 
2. แบบสอบถาม 
 
3.แผนปฏิบัติการ 
4. ตรวจสอบ 
 
5.แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
6. แบบสังเกตพฤติกรรม.  
 
7. แบบสังเกตพฤติกรรม 
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.นักเรียนมีวินัยต่อตนเอง 
 ๒.นักเรียนมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น 
 ๓.นักเรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา 
 ๔.นักเรียนมีความเมตากรุณา โอบอ้อมอารี เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่        
 ๕.นักเรียนมีจิตสาธารณะเสียสละต่อส่วนรวม 
 ๖.นักเรียนมีความรักในความเป็นไทย 
  

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
(นายอิทธิพล  พิสมัย) 

หัวหน้าโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
 
                                         ลงชื่อ              ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในการจราจร 
ชื่อโครงการ        เสริมสร้างความปลอดภัยในการจราจร 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
สนองกลยุทธ์    1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

1. ส่งเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน  
ลักษณะโครงการ   ใหม่           
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอิทธิพล  พิสมัย   
ระยะเวลาดําเนินการ         ตลอดปีการศึกษา 2568 
1.หลักการและเหตุผล 

 ความปลอดภัยในชีวิตมีความจ าเป็นในชีวิตประจ าวัน ซึ่งปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าด้านการ
เดินทางจราจร      โรงเรียนมีความจ าเป็นให้ความส าคัญตระหนักถึงความปลอดภัยทั้งในและนอกโรงเรียน
ประสานงานองค์กรร่วมสร้างความตระหนักให้กับนักเรียน 
 ดังนั้น เพื่อมุ่งแก้ไขปัญหาดังกล่าว โรงเรียนท่าชัยวิทยา จึงจัดท าโครงการเสริมสร้างความปลอดภัยและ
วินัยในการจราจรให้กับนักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา  เพื่อรับผิดชอบ  ดูแลความปลอดภัย และให้นักเรียนเรียนรู้
เกี่ยวกับ กฎหมายจราจร การขับขี่ปลอดภัย ระเบียบ ข้อห้ามต่างๆ  ในการจราจร 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัยจราจรอย่างเคร่งครัด 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ กฎระเบียบวินัยจราจร เทคนิคการขับข่ียานพาหนะอย่าง 

   ถูกวิธี และปลอดภัย 
 3. เพ่ือสร้างจิตส านึกท่ีดีให้กับนักเรียนในการใช้รถ ใช้ถนน  

4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการขอใบอนุญาตหรือการต่อใบอนุญาตขับรถแต่ 
   ละประเภท 

 5. เพ่ือลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนทุกคนเดินทางรถมอเตอร์ไซด์มาโรงเรียนสวมหมวกนิรภัยร้อยละ 100 
2. นักเรียนใช้รถมอเตอร์ไซด์ได้อย่างถูกต้องได้ร้อยละ 90 
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3. นักเรียนอายุ 15 ปี ได้ท าใบขับขี่ได้ร้อยละ 60 
4. นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมสร้างความปลอดภัยในและนอกโรงเรียน 2-3 ครั้ง 

  เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัยจราจร สวมหมวกนิรภัยโดยเคร่งครัดสชับขี่
รถได้อย่างปลอดภัย  ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด เข้าร่วมกิจกรรมขับขี่ปลอดภัย 

 
4 . แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวช้ีวัดตาม
เป้าหมาย

หลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

พ.ค.
2568 

ก.ค.
2568 

พ.ย. 
2568 

ธ.ค. 
2568 

ก.พ. 
2569 

1.ขั้นเตรียมการ (Plan) ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
1 การพัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียนใน
ระดับ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
4 การพัฒนา
ระบบการ
บริหารการ
จัดการ 

 

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ      
- เขียนโครงการ      

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ      
2. ขั้นดําเนินการ  (Do)  

- อบรมการสวมหมวกนิรภัยและวินัยจราจร      

- อบรมขับข่ีปลอดภัย      
3. ขั้นตรวจสอบ (Check)   

3.1 ด าเนินการตามแผนการจัดท าโครงการ      
4. ขั้นสรุปประเมินผล (Act)  
4.1 ตรวจสอบ ตรวจวัดให้ผลการ
ปฏิบัติงาน เป็นไปตามกฎหมาย สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ เปูาหมายแผนการ
ด าเนินงานและขั้นตอนปฏิบัติงาน  

     

4.2 แก้ไขปรับปรุง       
4.3 สรุปผลโครงการ      
 
5. งบประมาณจ านวน   4,000 บาท ( สี่พันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 การสวมหมวกนิรภัยและวินัยจราจร 
กิจกรรมที่ 2 อบรมขับข่ีปลอดภัย 
จัดหา-จัดซื้อ อุปกรณ ์อ่ืนๆ.....   

500 
500 

3,000 

500 
500 

3,000 

  
 

 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 4,000 4,000   

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัยจราจรโดยการสวม
หมวกนิรภัยอย่างเคร่งครัด 
2.เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ด้านกฎระเบียบ
วินัยจราจร สัญญาณจราจร ความหมาย  
ของปูายจราจร การขับขี่ปลอดภัย 

1.การตอบแบบสอบถาม 
 
2. การปฏิบัติจริง 
 
 

1. แบบสอบถาม 
 
2. แบบให้คะแนน 
 
 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบ วินัยจราจร เทคนิคการขับขี่ยานพาหนะอย่างถูกวิธี 
และปลอดภัย 
          2. ประชาชนมีจิตส านึกที่ดีในการใช้รถใช้ถนน 
 3. ยานพาหนะมีสภาพพร้อมใช้งาน ลด ปัญหาการจราจรในท้องถนน 
 4. อุบัติเหตุทางถนนลดลง 
                                         ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

 (นายอิทธิพล  พิสมัย) 
                                     หัวหน้างานเสริมสร้างความปลอดภัยในการจราจร 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
              (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ                รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                           ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ชื่อโครงการ        สถานศึกษาสีขาว 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
สนองกลยุทธ์    1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความ
เป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ระดมสรรพก าลังสร้างภาคี
เครือข่าย และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน   
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม  
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง           
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอิทธิพล  พิสมัย   
ระยะเวลาดําเนินการ       ตลอดปีการศึกษา 2568                                                                
 
1.หลักการและเหตุผล 
           ปัจจุบันปัญหายาเสพติดในหมู่เยาวชนก าลังเป็นปัญหาที่นับวันจะทวีความรุนแรงขึ้น ซึ่งผลกระทบ
ต่อคุณภาพชีวิตของเยาวชน ท าให้ไร้อนาคตและท าให้สังคมมีปัญหา ซึ่งพวกเขาเหล่านี้จะเป็นภาระของ
ประเทศชาติที่จะต้องแก้ปัญหา  นอกจากปัญหายาเสพติดแล้วยังมีปัญหาด้านอื่นๆ ที่ได้แพร่ระบาดเข้าสู่
สถานศึกษาอีกหลายเรื่องจนเป็นที่น่าห่วงใย เช่น ปัญหาด้านอบายมุข การเล่นการพนัน รวมไปถึงสื่อสิ่งพิมพ์ที่ไม่
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เหมาะสมซึ่งจะส่งผลให้พฤติกรรมของเยาวชนเบี่ยงเบนไปในทางที่ไม่พึงประสงค์ตลอดจนปัญหาการทะเลาะวิวาท 
อันก่อให้เกิดความเสียหายและความเดือดร้อนให้แก่คนทั่วไปในสังคม 
          ปัญหาดังกล่าวจึงจ าเป็นได้รับการดูแลและปูองกัน และแก้ไขอย่างเร่งด่วน จึงได้จัดท าโครงการสถานศึกษา
สีขาวขึ้น เพื่อเป็นแนวด าเนินการรณรงค์ปูองกันแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด การพนัน สิ่งไม่เหมาะสมและการทะเลาะ
วิวาทท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียน  ตลอดจนวางแนวปฏิบัติในการให้ความช่วยเหลือโดยระดมความร่วมมือจากบ้านและ
ชุมชนในการสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค ์
    2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 

   2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด 
             2.3 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการปฏิบัติตนให้ห่างจากสิ่งเสพติด 
             2.4 เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนปลอดจากสารเสพติด การพนัน สื่อไม่เหมาะสม และการทะเลาะวิวาท 
            2.5 เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันสารเสพติดและอบายมุขต่างๆ ให้เกิดขึ้นในสถานศึกษา 
            2.6 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการแสดงออกในทางท่ีสร้างสรรค์ และมีความห่วงใยเอ้ืออาทรซึ่งกันและ
กัน 
          2.7 เพ่ือให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ไม่หมกมุ่นกับสื่อไม่เหมาะสมและการพนัน 
3. เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
              1 บุคลากรในสถานศึกษามีความตระหนักในการท าโรงเรียนให้เปน็โรงเรยีนสีขาวร้อยละ 90 
                   2 นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 มีภูมิคุ้มกันสารเสพติด 
              3 นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 90 อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
              4 โรงเรียนได้รับการยกย่องให้เป็นโรงเรียนสีขาวอย่างยั่งยืน 100%. 
              5 นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
 
           ด้านคุณภาพ 
          นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยามีภูมิคุ้มกันไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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4 . แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวช้ีวัดตาม
เป้าหมาย

หลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

พ.ค.
2568 

ก.ค.
2568 

พ.ย. 
2568 

ธ.ค. 
2568 

ก.พ. 
2569 

1.ขั้นเตรียมการ (Plan) ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
1 การพัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียนใน
ระดับ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
4 การพัฒนา
ระบบการ
บริหารการ
จัดการ 

 

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ      
- เขียนโครงการ      

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ      

2. ขั้นดําเนินการ  (Do)  
2.1 กิจกรรมอบรมเกี่ยวกับสารยาเสพติด 
 - เสียงตามสายเกี่ยวกับยาเสพติด 
 - ประกวดค าขวัญยาเสพติด 

     

2.2 จัดซื้อเครื่องตรวจปัสสาวะ      
3. ขั้นตรวจสอบ (Check)   

3.1 ด าเนินการตามแผนการจัดท าโครงการ      
4. ขั้นสรุปประเมินผล (Act)  
4.1 ตรวจสอบ ตรวจวัดให้ผลการ
ปฏิบัติงาน เป็นไปตามกฎหมาย สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ เปูาหมายแผนการ
ด าเนินงานและขั้นตอนปฏิบัติงาน  

     

4.2 แก้ไขปรับปรุง       
4.3 สรุปผลโครงการ      
5. งบประมาณจ านวน   2,000 บาท ( สองพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมเกี่ยวกับสารเสพติด 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมจัดซื้อชุดเครื่องตรวจปัสสาวะ 

1,000 
1,000 

1,000 
1,000 

  
 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 2,000 2,000   
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. เพ่ือให้บุคลากรในสถานศึกษามีความ
ตระหนักในการช่วยเหลือนักเรียนห่างไกลสิ่ง
เสพติด 
2.เพ่ือให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องมีภูมิคุ้มกัน
สารเสพติด 
3. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4.เพื่อให้โรงเรียนได้รับการยกย่องให้เป็น
โรงเรียนสีขาวอย่างยั่งยืน 

1.การดูแลจากครูประจ าชั้น 
 
 
2. การจัดการอบรม 
 
3.การปฏิบัติจริง 
 
4.การปฏิบัติจริง 
 

1. แบบสอบถาม 
 
 
2. จัดอบรม 
 
3.การสังเกตุ 
 
4. แบบสอบถาม 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1 บรรยากาศในห้องเรียนมีความอบอุ่นเอื้อต่อการพัฒนานักเรียนให้ปลอดจากสารเสพติดการพนัน  
สื่อไม่เหมาะสมและการทะเลาะวิวาท 
          2 บุคคลในโรงเรียนปลอดจากสารเสพติด การพนัน สื่อไม่เหมาะสมและการทะเลาะวิวาท 
          3 นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสารเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 
          4 นักเรียนมีความห่วงใยเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน 
          5 ชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาปกปูองและดูแลให้เป็นโรงเรียนสีขาวตลอดไป 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
(นายอิทธิพล  พิสมัย) 

                                                หัวหน้างานกิจการนักเรียน 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    

 ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
ชื่อโครงการ      สถานศึกษาปลอดภัย 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
สนองกลยุทธ์    1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความ
เป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ระดมสรรพก าลังสร้างภาคี
เครือข่าย และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน   
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม  
ลักษณะโครงการ   ใหม่          ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเดือนเพ็ญ วงศ์จันทร์   
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา  2568 
1.หลักการและเหตุผล 
   ความปลอดภัยในสถานศึกษา ส าหรับนักเรียนและบุคลากรทุกคน  โรงเรียนท่าชัยวิทยามีความตระหนัก 
และเล็งเห็นความจ าเป็น เร่งด่วนที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุาย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้ได้ เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัย
ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน  
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 ดังนั้น โรงเรียนท่าชัยวิทยา  ซึ่งมีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการดูแลความปลอดภัยให้กับ
นักเรียน จึงจัดท าโครงการให้มีการควบคุม ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้
สถานศึกษาเกิด ความปลอดภัยและมีคุณภาพ  และความปลอดภัย 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัยจราจรอย่างเคร่งครัด 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนให้ความรู้ด้านการบริโภคอย่างเหมาะสม ปลอดภัยแก่เพ่ือนๆและครอบครัว 
 3. เพ่ือให้มียาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลที่มีคุณภาพและเพียงพอไว้ใช้ในการปฐม 
พยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลากร 
 4. เพ่ือให้ครูบุคลากรและนักเรียนได้รู้วิธีการเอาตัวรอดเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้บนอาคาร 
 5. เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพกันเองด้วยวิธีการง่าย ประหยัดและปลอดภัย 
 6. เพ่ือให้มีเขตปลอดภัยในการสัญจรบนท้องถนนภายในสถานศึกษา 
 7. เพ่ือให้รถร่วมรับ-ส่งนักเรียน ได้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัดและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
 8. เพ่ือบ ารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ์รักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาให้พร้อมใช้งานได้เสมอ 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัยจราจร โดยการสวมหมวกนิรภัยโดยเคร่งครัด 100% 
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนให้ความรู้ด้านการบริโภคอย่างเหมาะสม ปลอดภัยแก่เพ่ือนๆและครอบครัว 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพกันเองด้วยวิธีการที่ง่าย ประหยัดและปลอดภัย 90% 
 4. เพ่ือให้มีเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลที่มีคุณภาพและเพียงพอไว้ใช้ในการปฐม 
พยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลลากร 100% 
  เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยา มีวินัยจราจร โดยการสวมหมวกนิรภัยโดยเคร่งครัด  

2. นักเรียนสามารถให้ความรู้ด้านการบริโภคอย่างเหมาะสม ปลอดภัยแก่เพ่ือนและครอบครัว  
3. นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพกันเองด้วยวิธีการที่ง่าย ประหยัดและปลอดภัย  
4. โรงเรียนมีเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลที่มีคุณภาพและเพียงพอไว้ใช้ในการปฐมพยาบาล

เบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลลากร  
5. ครูบุคลากรและนักเรียนได้รู้วิธีการเอาตัวรอดโดยการซ้อมอพยพหนีไฟเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้บนอาคาร 
6. มีเขตปลอดภัยในการสัญจรบนท้องถนนภายในสถานศึกษาแก่นักเรียนและบุคลลากร  
7. รถร่วมรับ-ส่งนักเรียน ได้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัดและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน     
8. โรงเรียนบ ารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ์รักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาให้พร้อมใช้งานได้เสมอ 
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4 . แนวทางการดําเนินงาน  

 

กิจกรรมย่อย 
ตัวช้ีวัดตามเป้าหมาย

หลัก 

ระยะเวลาที่ดําเนินการ 
เม.ย. – 
มิ.ย. 68 

ก.ค. – 
ก.ย. 68 

ต.ค. – 
ธ.ค. 68 

ม.ค. – 
มี.ค. 69 

1.ขั้นเตรียมการ (Plan) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาระบบการ
บริหารการจัดการ 

    

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ     
- เขียนโครงการ     

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ     

2. ขั้นดําเนินการ  (Do)     
- อบรมการสวมหมวกนิรภัยและวินัยจราจร     

- อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น     

- ฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นและการ
อพยพหนีไฟในสถานศึกษา 

    

- บ ารุงรักษา ซ่อมแซม อุปกรณ์ ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
- ดูแล ปูองกันบุคลากรจากภัยโควิด 19 

    

3. ขั้นตรวจสอบ (Check)      

- ด าเนินการตามแผนการจัดท าโครงการ     
4. ขั้นสรุปประเมินผล (Act)     
- ตรวจสอบ ตรวจวัดให้ผลการปฏิบัติงาน 
เป็นไปตามกฎหมาย สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ เปูาหมายแผนการด าเนินงาน
และข้ันตอนปฏิบัติงาน  
- แก้ไขปรับปรุง 
- สรุปผลโครงการ 

   

 
 
 
 
 
 

 
5. งบประมาณจ านวน   7,000 บาท  (เจ็ดพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 การสวมหมวกนิรภัยและวินัยจราจร 
กิจกรรมที่ 2 อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
กิจกรรมที่ 3 ฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นและ 
การอพยพหนีไฟในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 4  บ ารุงรักษา ซ่อมแซม อุปกรณ ์ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 5 การฝึกซ้อมเผชิญเหตุต่างๆ  
กิจกรรมที่ 6 ค่าอาหารว่างและน ้าดื่มส าหรับรองรับ
คณะกรรมการประเมินโครงการ 

1,000 
1,000 
1,000 

 
1,000 

 
1,000 
2,000 

600 
600 
600 

 
-- 
 

600 
- 

400 
400 
400 

 
1,000 

 
400 

2,000 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 7,000 5,000 2,000 - - 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัยจราจรโดยการสวมหมวก
นิรภัยอย่างเคร่งครัด 
2.เพ่ือให้ผู้เรียนให้ความรู้ด้านการบริโภคอย่าง 
เหมาะสม ปลอดภัยแก่เพ่ือนๆและครอบครัว 
3. เพ่ือให้มียาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการปฐม 
พยาบาลที่มีคุณภาพและเพียงพอไว้ใช้ในการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลากร 
4.เพ่ือให้ครูบุคลากรและนักเรียนได้รู้วิธีการเอาตัว
รอดเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้บนอาคาร  
5.เพ่ือให้รถร่วมรับ-ส่งนักเรียน ได้ปฏิบัติตามกฎ
จราจรอย่างเคร่งครัดและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
6.เพ่ือบ ารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ์รักษาความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาให้พร้อมใช้งานได้ 
7. เพ่ือดูแล ปูองกันให้บุคลากรปลอดภัยจากโควิด 
19 

1.การตอบแบบสอบถาม 
 
2. การปฏิบัติจริง 
 
3.การปฏิบัติจริง 
 
 
4.การปฏิบัติจริง 
 
5.การปฏิบัติจริง 
 
6.การปฏิบัติจริง 
 
7. การปฏิบัติจริง 

1. แบบสอบถาม 
 
2. แบบให้คะแนน 
 
3. แบบบันทึกการใช้ห้อง
พยาบาล 
 
4. แบบสอบถาม 
 
5.แบบสอบถาม 
 
6. แบบให้คะแนน 
 
7. การตรวจวัดอุณหภูมิ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีความปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ในรูปแบบต่างๆ  
          2. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอ่ืนๆ มีความม่ันคง ปลอดภัย ทันสมัย สมบูรณ์ แข็งแรง  
พร้อมใช้งาน บรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  และปลอดภัย 
 4. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ มีความศรัทธา และส่งบุตรหลานมาเรียนเพ่ิมขึ้น 
 
                                        ลงชื่อ ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวเดือนเพ็ญ  วงศ์จันทร์) 
                                                 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ.............................................ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
   
                                              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                        (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 

 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การดูแลสุขภาพกาย 
                               และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนและการ
ประเมินผล 
ประกันคุณภาพภาพในสถานศึกษา   มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
      1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวณัฐมล  แย้มข า 

ลักษณะโครงการ         ใหม่       ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ       ตลอดปีการศึกษา  2568 
       --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----- 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในสภาพการณ์ปัจจุบันได้มีปัจจัยเสี่ยงหลายๆด้านที่ส่งผลต่อสุขภาพอนามัยของมนุษย์ทั้งทางด้าน ร่างกาย
และจิตใจ ไม่ว่าจะทั้งทางตรงและทางอ้อม 

งานอนามัยโรงเรียนเห็นความส าคัญในการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อด าเนิน 
การปูองกันปัญหาสุขภาพให้กับนักเรียนซึ่งเป็นเยาวชนและเป็นก าลังส าคัญของชาติในอนาคต เพื่อสร้างเจตคติใน 
ทางบวก บังเกิดผล ต่อการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ โดยปราศจากโรคภัยไข้เจ็บและทุพพลภาพมีทักษะในการ 
หลีกเลี่ยงกับพฤติกรรมเสี่ยง ที่ส่งผลต่อสุขภาพอย่างถูกต้องเหมาะสม ตลอดจนสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงดี  รักการออกก าลังกาย 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาให้สูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ห้องพยาบาลมีสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนที่มาเข้ารับบริการ มียา เวชภัณฑ์ 

วัสดุและครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ 
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2. นักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมทางสุขภาพท่ีถูกต้องเหมาะสม และสามารถปฏิบัติตนในการดูแล 
สุขภาพของตนเองได้ 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. โรงเรียนมีห้องพยาบาลที่มีคุณภาพไว้บริการนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตส านึกในการร่วมกันปูองกันและแก้ไขปัญหาสุขภาพ สามารถน าความรู้ 

เกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องเหมาะสมไปเผยแพร่สู่ครอบครัว ชุมชน และจัดกิจกรรมในการรณรงค์ปูองกัน 
และแก้ไขปัญหาสุขภาพได้ 
4. แนวทางการดําเนินงาน  (กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตาม
เป้าหมายหลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 
ต.ค.-ธ.ค.6๘ ม.ค.-มี.ค.6

๙ 
เม.ย.-มิ.ย.๖๘ ก.ค.-ก.ย.6๘ 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา ร่วมกัน
วิเคราะห์ปัญหาในการแลปูองกัน
ตนเองเมื่อมี ปัญหาการเจ็บปุวย
หรือปัญหาสุขภาพในปีที่ผ่านมา 
2. เขียนโครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในโรงเรียน 
ขั้นดําเนินการ 
1. ด าเนินกิจกรรมปรับการเรียน
เปลี่ยนการให้บริการด้าน สุขภาพ 
ดังนี้ 
     1.1 ส ารวจเวชภัณฑ์ยาแต่ละ
ประเภท 
     1.2 ให้ความรู้เผยแพร่วิธีการ
ดูแลรักษาตนเองกรณีเกิด อาการ
เจ็บปุวย 
     1.3 กรณีท่ีอาการมากกว่าการ
ดูแลเบื้องต้นต้องส่งต่อรพ.ต าบล 
อ าเภอ ต้องแจ้งผู้ปกครองทราบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน 
และส่งเสริมการ 
จัดการศึกษา เพื่อ
สร้างขีด 
ความสามารถใน 
การแข่งขัน 
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2. จัดหาละจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ใน
การใช้จัดกิจกรรมการ ให้บริการ
ด้านสุขภาพ 
3. จัดกิจกรรมการให้บริการด้าน
สุขภาพทุกระดับขั้น ภายใน
โรงเรียน 
ขั้นประเมินผล 
1 นิเทศ ติดตามและประเมินผล 
2 สรุป ประเมินผลและรายงานผล 
5. งบประมาณ  .......๑๐,000.00.......บาท  (- หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน-)  
          - เงินงบประมาณ  เงินอุดหนุนรายหัว   จ านวน  ๑๐,000.00  บาท 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. กิจกรรมการบริการสุขภาพอนามัยนักเรียนใน 
โรงเรียน 
     1.1 จัดหา-จัดซื้อ เวชภัณฑ์ยา ที่ใช้ในการ บ าบัด 
บรรเทาปูองกันโรคต่างๆที่เป็นยาสามัญ ประจ าห้อง
พยาบาล ฯลฯ 
     1.2 จัดหา-จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ใน การ
ปฐมพยาบาล ฯลฯ 
      1.3. จัดซื้อ/ซ่อมคอมพิวเตอร์/ปริ้นเตอร์/น ้า หมึก/
ตลับหมึก 

10,000.00 
……… 
……… 
.......... 
……… 
………. 
……….. 

….. 
……. 

…… 
……… 
……… 
.......... 
……… 
………. 
……….. 

….. 
……. 

…. 
……… 
……… 
.......... 
……… 
………. 
……….. 

….. 
……. 

10,000.00 
……… 
.......... 
……… 
………. 
……….. 

….. 
……. 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 10,000.00 - -  10,000.00 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  1 
(1 ต.ค.68)– 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่  2 
(1 ม.ค.69– 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่  3 
(1 เม.ย.68– 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่  4 
(1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

 2,500.00 - 2,500.00 - 2,500.00 - 2,500.00 - 
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8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจจากการศึกษาเล่าเรียนในชั่วโมงหรือ
จากการศึกษาปูายนิเทศกิจกรรมสุขศึกษาและพลศึกษา 

 
- ตรวจสอบ/ สังเกต 
 -สอบถาม/ข้อสอบ/
แบบทดสอบ 

 
    -แบบทดสอบ 
    -แบบรายงาน 
    -แบบบันทึก 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการช่วยเหลือพยาบาลเบื้องต้น
อย่างทั่วถึง 
2.จัดกิจกรรมในกลุ่มสาระฯได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
-วัดผลและประเมินผล
สังเกต/เกียรติบัตร/โล่
รางวัล/เหรียญรางวัล
ใบประกาศ 

 
 -สอบถาม 
 -แบบประเมินผล 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการดูรักษาสุขภาพของตนเองจากโรคต่างๆได้ 
2. ห้องพยาบาลสามารถให้บริการด้านสุขภาพให้กับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ ร้อยละ 80 
3. นักเรียนรอยละ 80 มีภาวะโภชนาการ น ้าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ภาวะโภชนาการ 

 
 

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

                                                  (นางสาวณัฐมล  แย้มข า) 
                                           ครูผู้รับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 

สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
สนองกลยุทธ์    1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

2. ส่งเสริมการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน  
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง           
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุมนมาลย์       พลมาก    
ระยะเวลาดําเนินการ         16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 
 
1.หลักการและเหตุผล 

 โครงการ โรงเรียนปลอดขยะ มีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน มีกิจกรรม ลด คัดแยก และ
น ากลับขยะมาใช้ประโยชน์ การรวบรวม ขยะเพื่อส่งไปก าจัดอย่างถูกต้อง ปลูกฝังจิตส านึก การลดคัดแยกขยะ 
และน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ ในโรงเรียน  สร้างระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ และส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของผู้เรียนในการจัดการ ขยะภายในโรงเรียน  เพ่ือให้โรงเรียนปลอดขยะอย่างแท้จริง โรงเรียนท่าชัยวิทยา  จึง
ด าเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะ ขึ้น เพ่ือเป็นการกระตุ้นและส่งเสริมให้นักเรียน ตระหนักถึงความส าคัญของการ
มีส่วนร่วมในการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ แนวทางการลด
ปริมาณขยะ การแยกขยะ และการน าขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่  

2. เพ่ือให้ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน สามารถท างานร่วมกันอย่างเป็น ระบบในการจัดการขยะ
อย่างถูกวิธี  
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

       ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา ร้อยละ 100   เข้าร่วม โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
  เชิงคุณภาพ 
       1 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา  สามารถคัดแยกขยะ น าขยะ กลับไปใช้ประโยชน์
ใหม่ และปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง 

     .2 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยา  มีระบบการจัดการขยะอย่าง ถูกวิธ๊ 
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4 . แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวช้ีวัดตาม
เป้าหมาย

หลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

พ.ค.
2565 

ก.ค.
2565 

พ.ย. 
2565 

ธ.ค. 
2565 

ก.พ. 
2566 

1.ขั้นเตรียมการ (Plan) ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
1 การพัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียนใน
ระดับ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
4 การพัฒนา
ระบบการ
บริหารการ
จัดการ 

 

- ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ      
- เขียนโครงการ      

- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ      

2. ขั้นดําเนินการ  (Do)  
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้      

- จัดซื้อถังขยะ      

3. ขั้นตรวจสอบ (Check)   
3.1 ด าเนินการตามแผนการจัดท าโครงการ      
4. ขั้นสรุปประเมินผล (Act)  
4.1 ตรวจสอบ ตรวจวัดให้ผลการ
ปฏิบัติงาน เป็นไปตามกฎหมาย สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ เปูาหมายแผนการ
ด าเนินงานและขั้นตอนปฏิบัติงาน  

     

4.2 แก้ไขปรับปรุง       
4.3 สรุปผลโครงการ      
5. งบประมาณจ านวน   5,000 บาท ( ห้าพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้ 
กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อถังขยะ 
 

1,000 
4,000 

1,000 
4,000 

  
 

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000 5,000   
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา สามารถ คัดแยกขยะ น า
ขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และ ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง 
2.นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีถังขยะใช้อย่างพอเพียง 

1.แบบสอบถาม 
 
2. การปฏิบัติจริง 

1. แบบสอบถาม 
 
2. สังเกตุปริมาณขยะ 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1 นักเรียน สามารถคัดแยกขยะ น าขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  

2 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีถังขยะใช้อย่างพอเพียง  
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                  (นางสุมนมาลย์   พลมาก) 
                                           ครูผู้รับผิดชอบงานโรงเรียนปลอดขยะ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

ชื่อโครงการ     ส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  : การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน  
 2. สร้างโอกาสให้นักเรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส่งเสริมพัฒนาการอย่างทั่วถึงสนองมาตรฐาน
การศึกษา ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ          ใหม่       ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวเดือนเพ็ญ  วงศ์จันทร์ 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568 (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งทางด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีต่าง ๆ                     

ซึ่งส่งผลกระทบต่อเยาวชนทั้งทางด้านปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัว ซึ่งก่อ
ให้ เกิดความเครียด และเป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกาย ดังนั้นโรงเรียนท่าชัยวิทยาโดยงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เห็นความส าคัญของการพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตเป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวังจึงต้องอาศัยความร่วมมือจาก
ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝุายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ขึ้น 
  โดยมีกรอบแนวคิดการท างาน  คือ  การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความสามารถมีคุณธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการ
ทางการศึกษานั้น นอกจากจะด าเนินการด้วยการส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนแล้ว การปูองกันและการช่วยเหลือ
ปัญหา           ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกับนักเรียนก็เป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่งของการพัฒนาเนื่องจากสภาพสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก นั้นจึงต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน เพื่อการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิดด้วยความรักและเมตตาต่อศิษย์ และภาคภูมิใจในบทบาทที่มี
ส่วนส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชนให้เติบโตงอกงาม เป็นบุคคลที่คุณค่าของสังคมต่อไป 
 
 

  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 181 

2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือรวบรวมข้อมูลต่างๆ ของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
  2. เพ่ือรู้จักสภาพปัญหา และความเป็นอยู่ของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

 3. เพ่ือดูแลนักเรียนที่มีปัญหา และส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนา รวมทั้งให้ค าแนะน า      
             ค าปรึกษาแก่นักเรียน 

  4. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการศึกษา  
  5. เพ่ือช่วยให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม และด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี  
                       ความสุข 
3. เป้าหมาย 
  3.1 ด้านปริมาณ 
   1. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100  ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงจากบุคลากรทุกฝุาย 

 2. นักเรียนทุกคน ร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาคุณภาพท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ  
    สติปัญญา ความสามารถและเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สังคมมุ่งหวัง 

  3.2 ด้านคุณภาพ 
   1. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
   2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามหลักสูตร 
4. แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 
เม.ย. – มิ.ย. 

68 
ก.ค. – ก.ย. 

68 
ต.ค. – ธ.ค. 

68 
ม.ค. – มี.ค. 

69 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมครูงานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และงานแนะแนว 
2. เขียนโครงการ 
ขั้นดําเนินการ  
1. กิจกรรมจัดท าเอกสาร
การด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1.1. จัดกิจกรรมโฮมรูม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  :           การ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  : การเพ่ิม
โอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก ระยะเวลาที่จะเร่ิมดําเนินการ 

เม.ย. – มิ.ย. 
68 

ก.ค. – ก.ย. 
68 

ต.ค. – ธ.ค. 
68 

ม.ค. – มี.ค. 
69 

ขั้นดําเนินการ (ต่อ) 
1.2. จัดกิจกรรม               
   เพ่ือนที่ปรึกษา YC 
1.3.  จัดท าเอกสาร   
    ด าเนินงานระบบดูแลฯ 
1.4.  คัดกรองนักเรียน   
    ระบบ Scan Tool 4.0 
1.5. จัดกิจกรรมช่วยเหลือ  
   นักเรียนกลุ่มเสี่ยง/             
   มีปัญหา 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
3. กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองชั้นเรียนครั้งที่ 1  
4. กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองชั้นเรียนครั้งที่ 2 
5. กิจกรรมพาน้องกลับ 
มาเรียน 
ขั้นประเมินผล 
1. นิเทศติดตามผล
ประเมิน 
2. สรุป ประเมินผล 
และรายงานผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  :           การ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  : การเพ่ิม
โอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                          

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
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5. งบประมาณ  จ านวนเงิน   15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว 
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6.   รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
    

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน  
และอุปกรณ์ในการจัดประชุม 

2,000   2,000 

2. ค่าอาหารว่างจัดกิจกรรมผู้ปกครอง 
ชั้นเรียนครั้งที่  1 

4,000  4,000  

3. ค่าอาหารว่างจัดกิจกรรมผู้ปกครอง 
ชั้นเรียนครั้งที่  2 

4,000  4,000  

4. ค่าเดินทางครูในการเยี่ยมบ้านนักเรียน 5,000  5,000  

5. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 0    
6. ค่าจ้างซ่อม 500  500  

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 15,000    
 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

   7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

 

8. การประเมินผล 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่ 1 
(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
4,500 - 500 - 4,500 - 5,500 - 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลอือย่างทัว่ถึง                 
   จากบุคลากรทุกฝุาย 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา คุณภาพ ทั้งทางด้านร่างกาย
จิตใจ สติปัญญา ความสามารถและเป็นผู้มีจริยธรรมตามที่สังคม
มุ่งหวัง 

 
1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การสอบถาม 
3. การประเมินผล 
 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่ พึงประสงค์ 
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามหลักสูตร 

 
1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. ดูผลการประเมินผลสัมฤทธิ ์
    ทางการเรียน และคุณลักษณะ 
    อันพึงประสงค์ 

 
1. สมุดประเมินผลการเรียน 
2. สมุดบันทึกพฤติกรรม 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้รับการดูแลแก้ไขปัญหาและได้รับการส่งเสริมพัฒนา  

 2. นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมและด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา 
 4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามหลักสูตร 
        

                                        ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวเดือนเพ็ญ   วงศ์จันทร์) 
                                         หวัหน้างานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 
แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ :   

กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพม. สุโขทัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน 

    การแข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ ร.ร. กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มฐ.3 (1,2,3) 
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา : ด้านที่ 5 พัฒนาผู้เรียน   
ลักษณะโครงการ     ใหม่      ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวพิมวิภา   จันทร์วิลัย 
ระยะเวลาดําเนินงาน : ตลอดปีการศึกษา 2568 

*********************************************************************************************** 

1. หลักการและเหตุผล 
   การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามแนววิถีพุทธ เป็นการจัดกิจกรรมให้

นักเรียนได้มีโอกาสพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ รวมทั้งค่านิยมของคนไทย 12 
ประการ โดยใช้หลักธรรมเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต ท าให้เห็นคุณค่าของการท าความดี ซึ่งเป็นที่ยอมรับของ
สังคม ก่อให้เกิดความรู้สึกที่ดี  มีความหวัง และก าลังใจในการด ารงตนในฐานะนักเรียนที่มีคุณภาพ และ เป็น
เยาวชนที่ดีของประเทศชาติ 

งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นความส าคัญ และความจ าเป็นที่ควรด าเนิน
โครงการเช่นนี้อย่างต่อเนื่อง   จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามแนว
วิถีพุทธขึ้น 
2. กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 
 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ถือเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ 
ความส าคัญของตน อีกทั้งยังส่งเสริมทักษะด้านการแสดงออกในทางบวก ความสามารถในการคิด วิเคราะห์รวมถึง
กระบวนการท างานกลุ ่ม รวมไปถึงการสร้างจิตส านึกรักสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์พร้อมทั ้ง
วัฒนธรรมประเพณี ซึ่งส่งผลให้นักเรียนมีจิตส านึกในความเป็นไทย ในการสร้างสรรค์ผลประโยชน์แก่ประเทศชาติ
และสังคมไทย สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ น ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันทั้ง
ในโรงเรียนและสังคม สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับกระบวนการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่อไป 
4. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
 นักเรียนขาดจิตส านึกรักความเป็นไทยวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาติ รวมไปถึงขาดจิตส านึกในการ
รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม อีกท้ังการขาดจิตส านึกรักสถาบัน  
5. วัตถุประสงค ์

1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืน และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ   
3. นักเรียนยอมรับความคิด และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. นักเรียนตระหนัก ถึงโทษของสิ่งเสพติดและใช้ชีวิตที่เหมาะสมกับวัย 

6. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรยีนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  ได้ร่วม
กิจกรรมโครงการปลูกฝังคุณธรรม สร้างจริยธรรมเด็กท่าชัย 
 2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้มีส่วนร่วมกิจกรรมโครงการปลูกฝัง
คุณธรรม สร้างจริยธรรมเด็กท่าชัย 
เชิงคุณภาพ 
       1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  ตระหนักเห็นความส าคัญและมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม 
 2. นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

7. วิธีดําเนินการ (PDCA) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดกิจกรรมด้านพระพุทธศาสนา วัฒนธรรม 

และ จริยธรรมส าหรับนักเรียนชั้น มัธยมศึกษา
ปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6 

ตลอดปีการศึกษา รุจิรา พินิจ 

8. งบประมาณ  จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 งบประมาณอุดหนุนรายหัว 500 บาท, รายได้สถานศึกษา       -    บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม  
งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1 ค่าไวนิล 180 180   
2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 320 320   

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 500 500   

 

7. ระยะเวลาในการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 

( 1 เม.ย. 68- 30 มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่ 2 

( 1 ก.ค. 68- 30 ก.ย.68) 
ไตรมาสที่ 3 

( 1 ต.ค. 68- 31 ธ.ค.68) 
ไตรมาสที่ 4 

( 1 ม.ค. 69- 31 มี.ค.69) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

-  -  -  500  

 

8. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต 
- ผู ้เรียนเกิดความรักสามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม 

และค่านิยมที่พึงประสงค ์
 

 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
- ผู้เรียนมีความรักสามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม และ

ค่านิยมที ่พึงประสงค์ รักษาระเบียบวินัยของ
โรงเรียนและอยู่ในสังคมได้อย่างสันติ 

 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาได้แสดงตนเป็นพุทธมามกะ พร้อมทั้งตระหนักในความเป็นไทย มีความรู้ ด้าน

คุณธรรมจริยธรรม สามารถน าไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมถูกต้อง มีพลังใจที่เข้มแข็ง  
เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่าต่อสังคม และประเทศชาติ ห่างไกลสิ่งเสพติดและอบายมุข  
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวพิมวิภา  จนัทร์วิลัย) 
                                           ครูผู้รับผิดชอบงานโรงเรียนวิถีพุทธ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนสู่ชุมชน 
 

ชื่อโครงการ    โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนสู่ชุมชน 
แผนงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ยุทธศาสตร์ สพฐ.   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองกลยุทธ์  ๑. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
   ๒. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ                   ใหม่     √    ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวณัฐมล    แย้มข า 

                                
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

งานประชาสัมพันธ์ เป็นงานที่มีการติดต่อสื่อสารที่จ าเป็นรูปแบบหนึ่ง เพ่ือเผยแพร่ความรู้ ข่าวสาร ข้อมูล 
และเรื่องราวต่าง ๆ จากสถาบัน องค์กร หน่วยงาน ชุมชน แหล่งข้อมูล ความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ให้บุคลากรภายใน
โรงเรียนได้รับรู้ โดยใช้วิธีการที่ต่างกันในหลายรูปแบบ นอกจากนี้ยังต้องจัดท าข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม ผลงานของ
นักเรียน ครู และโรงเรียน ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผ่านสื่อที่หลากหลายไปยังภายนอก สามารถสร้างความรู้ความ
เข้าใจ เกิดความนิยม เลื่อมใส ศรัทธา และมีทัศนคติที่ดี ในการบริหารงานของโรงเรียนที่ประสบผลส าเร็จ โดยเปิด
โอกาสให้บุคคลอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมทั้งฐานะผู้ส่งสารและผู้รับสารโรงเรียนท่าชัยวิทยา ตระหนักถึงความส าคัญของ
งานประชาสัมพันธ์ เพื่อให้การจัดระบบงานประชาสัมพันธ์ สามารถด าเนินงานเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง และ
ชัดเจน จ าเป็นต้องวางแผนจัดโครงสร้างและบุคคากรรับผิดชอบ ตลอดจนการใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่มีอยู่ 
ด าเนินงานประชาสัมพันธ์ได้อย่างครอบคลุมครบวงจร เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  นักเรียนและบุคลากรได้รับข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 
 ๒.  นักเรียนรู้จักคิด วิเคราะห์ข่าว สารคดี บันเทิงคดี เพ่ือน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 ๓.  ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 ๔.  มีปูายนิเทศท่ีส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้ใฝุรู้ใฝุเรียน 
 

๓. เป้าหมาย 
  ๓.๑  ผลผลิต (ด้านปริมาณ) 
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   บุคลากรครูจ านวน ๒๔ คน  นักเรียนจ านวน ๒๓๐ คน 
  ๖.๒  ผลลัพธ์ (ด้านคุณภาพ) 

 โรงเรียนมีการประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครอง หน่วยงานต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนได้รับข่าวสารอย่างทั่วถึง และมีปูายนิเทศที่เป็นประโยชน์ ทัน
เหตุการณ์ 

๔. งบประมาณ เงินงบประมาณจ านวน ๑๓,๐๐๐ บาท 
๕. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๑. กิจกรรมท าเนียบบุคลากรและปูายนิเทศในโรงเรียน ๓,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ 

๒. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ออนไลน์ ๑๐,๐๐๐ - - ๑๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น ๑๓,๐๐๐ - - ๑๓,๐๐๐ 

 
๑๐.  ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่  ๑ 
(๑ เม.ย. ๖๘–๓๐ มิ.ย.๖๘) 

ไตรมาสที่  ๒ 
 (๑ ก.ค. ๖๘–๓๐ ก.ย. ๖๘) 

ไตรมาสที่  ๓ 
(๑ ต.ค. ๖๘–๓๑ ธ.ค. ๖๘) 

ไตรมาสที่  ๔ 
(๑ ม.ค. ๖๙–๓๑ มี.ค. ๖๙) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 
๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ - ๔,๐๐๐ - 

 
๑๑. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. กิจกรรมท าเนียบบุคลากรและปูายนิเทศในโรงเรียน 
๒. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ออนไลน์ 

สังเกต 
สอบถาม, บันทึกข้อมูล 

แบบสอบถาม 
แบบบันทึกข้อมูล 
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๑๒. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๑.  นักเรียนและบุคลากรได้รับข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 

     ๒.  มีปูายนิเทศท่ีส่งเสริมให้บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง ผู้มาเยือนโรงเรียน ได้รับข่าวสาร - กิจกรรม ของ
โรงเรียน ทันต่อเหตุการณ์ เป็นผู้ใฝุรู้ใฝุเรียน มีทัศนคติที่ดี  
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางสาวณัฐมล     แย้มข า) 
                                        ครูผู้รับผิดชอบงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.     
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองกลยุทธ์    1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
  2. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  3. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  4. ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารการจัดการ 
สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน 

3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี มีทักษะในการด ารงชีวิต รักษ์ความ
เป็นไทย ภาคภูมิใจในโรงเรียนและท้องถิ่น 

4. ส่งเสริมสนับสนุนให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ระดมสรรพก าลังสร้างภาคี
เครือข่าย และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน   
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  
 3.2  การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
 3.3  การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  
ลักษณะโครงการ  ใหม่             ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอิทธิพล   พิสมัย    
ระยะเวลาดําเนินการ         16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 
1.หลักการและเหตุผล 
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 การพัฒนาอาคารสถานที่และจัดสิ่งแวดล้อมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน เป็นการพัฒนาจิตส านึกการ
รักษาดูแล แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการปฏิบัติของนักเรียนให้เกิดความคิดริเริ่ม กระตุ้นให้ลงมือปฏิบัติ โดย
ครูคอย ก ากับติดตามการด าเนินงานอย่างสม ่าเสมอ โรงเรียนเปรียบได้กับบ้านหลังที่สองของนักเรียน เป็นสถานที่ที่
ส าคัญ ต่อการจัดการศึกษา จึงควรมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งประกอบด้วย
อาคาร สถานที่แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน ภูมิทัศน์ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง ควรได้รับการ  
ปรับปรุง ซ่อมแซม ให้เหมาะสม มีสภาพพร้อมที่จะใช้งานได้ตลอดเวลา นักเรียนมีความสุขและปลอดภัยในขณะ  
อยู่ที่โรงเรียน จึงจ าเป็นต้องพัฒนาระบบอาคารสถานที่ให้มีความสะดวก ปลอดภัย พร้อมใช้งาน และสิ่งแวดล้อม  
ให้สวยงาม ร่มรื่น เอื้อต่อการเรียนรู้ นักเรียนรักห้องเรียนและโรงเรียน รวมทั้งช่วยกันประหยัดและดูแลรักษา
ทรัพยากรที่มีและใช้อย่างเกิดประโยชน์ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณโรงเรียนสะอาด  
ร่มรื่น ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของบุคลากร ในโรงเรียน  
2. เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ  
3. เพ่ือปรับปรุงวัสดุ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
4. เพ่ือให้สามารถใช้ห้องต่างๆได้เต็มประสิทธิภาพ   มีระเบียบในการใช้อย่างชัดเจน 
5. เพ่ือให้อาคารต่างๆมีอายุการใช้งานมากขึ้น 
6. เพ่ือจัดห้องและสถานที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน 
7. เพ่ือพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้สวยงาม ปลอดภัย 
8. เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในด้านต่างๆ ส าหรับนักเรียนและทุกคน 
9. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
10.ส่งเสริมให้นักเรียนรักการท างานและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ(ผลผลิต)  
 1. อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ แหล่งเรียนรู้ อยู่ในสภาพดี สวยงาม ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการ 
จัดการเรียนการสอน และถูกสุขลักษณะ 90 % 
 2. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อต่อ การ
จัดการเรียนรู้ นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  90 %  
 3. วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ได้รับการซ่อมแซมให้พร้อมใช้งานและปลอดภัยอยู่เสมอ 90 % 
 3.2 เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
 1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนทุก คน
เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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 2. อาคารเรียน และอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่าง มี
ประสิทธิภาพ  
4 . แนวทางการดําเนินงาน  

กิจกรรมย่อย 
ตัวช้ีวัดตาม
เป้าหมาย

หลัก 

ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 

พ.ค.
2568 

ก.ค.
2568 

พ.ย. 
2568 

ธ.ค. 
2568 

ก.พ. 
2569 

1.ขั้นเตรียมการ (Plan)  ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
1การพัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียนใน
ระดับ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 
2การเพ่ิม
โอกาสให้
ผู้เรียนเข้าถึง
บริการ
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

 

1.1 แต่งตั้งกรรมการบริหารงานสิ่งแวดล้อม   
1.2 หาปัจจัยที่เห็นเด่นชัดและความจ าเป็น 
เร่งด่วนในการแก้ปัญหา 

     
     

2. ขั้นดําเนินการ  (Do)  

2.1จัดท าแผนงานโครงการ และก าหนด
เปูาหมาย 

     

2.2 จัดท าโครงสร้างและแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ผู้รับผิดชอบงาน 

     

2.3 จัดท าระบบการบริหารจัดการอาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อม  

     

3. ขั้นตรวจสอบ (Check)   

3.1 ด าเนินการตามแผนการจัดท าโครงการ      

4. ขั้นสรุปประเมินผล (Act)  
4.1 ตรวจผลการปฏิบัติงาน สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ เปูาหมายแผนการด าเนินงาน
และข้ันตอนการปฏิบัติงาน  

     

4.2 สรุปผลรายงาน /รักษาสภาพและ
พัฒนา ต่อเนื่อง 

     

 
5. งบประมาณจ านวน   82,000บาท ( แปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) ใช้งบแบบถัวเฉลี่ยทุกกิจกรรม 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

6.1 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
6.2 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 
6.3 กิจกรรมซ่อมบ ารุงโต๊ะ เก้าอ้ีนักเรียนครู 
6.4 กิจกรรมปรับภูมิทัศน์โรงเรียน 
6.5 กิจกรรมรักษาความสะอาด ปลอดภัยในอาคารและ
บริเวณโรงเรียน 
6.6 กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบไฟฟูาในโรงเรียน 
6.7 กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบประปาในโรงเรียน 
6.8 กิจกรรมซ่อมแซมห้องน ้าครูและนักเรียน 
6.9 กิจกรรมงานบริการน ้าดื่ม น ้าใช้ และแหล่งน ้า 
6.10  กิจกรรมปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์ 

5,000 
5,000 
2,000 
25,000 
15,000 

 
5,000 
13,000 
2,000 
8,000 
2,000 

5,000 
5,000 
2,000 
25,000 

 
 

5,000 
13,000 
2,000 

 

  
 
 
 

15,000 
 
 
 
 

8,000 
2,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 82,000 57,000  25,000 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมพร้อมใช้งาน 
 
2.ผู้เรียนได้ใช้งานห้องเรียน และแหล่งเรียนรู้
ต่างๆได้อย่างเต็มที่ 
3. สถานที่และสิ่งแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนการ
สอน 
4. อาคารเรียนและระบบการจัดการต่างๆมีความ
ปลอดภัย แข็งแรงและพร้อมใช้งานตลอดเวลา
  
5.คณะครู นักเรียน และบุคลากร ได้ใช้ทรัพยากร 
ภายในโรงเรียนได้อย่างเต็มที 
6.โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีสนับสนุนด้านการเรียน
การสอนอย่างเต็มที่ 

1.มีเอกสารครบถ้วน 
 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการ 
จัดการระบบอาคาร สถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
3.ปฏิบัติตามแผนการ ด าเนินงานที่
ก าหนดไว้ 
4.ความสนใจของนักเรียน 
 
 
5.แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
6.แบบสังเกตพฤติกรรม 

1. เอกสาร/รายงาน 
 
2. แบบสอบถาม 
 
3.แผนปฏิบัติการ 
4. ตรวจสอบจุดต่าง 
ๆ 
 
 
5.แบบสังเกต
พฤติกรรม 

 
6. แบบสังเกต
พฤติกรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีระบบการจัดการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมที่ดีเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน และ 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชนทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก  
          2. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอ่ืนๆ มีความม่ันคง ปลอดภัย ทันสมัย สมบูรณ์ แข็งแรง  
พร้อมใช้งาน บรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  เหมาะส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 4. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ มีความศรัทธา และส่งบุตรหลานมาเรียนเพ่ิมขึ้น 
 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                  (นายอิทธิพล   พิสมัย) 
                                                หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
            (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวัฒนธรรมประเพณี 
 
แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ :   

กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองกลยุทธ์ สพม. สุโขทัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน 

    การแข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ ร.ร. : กลยุทธ์ที่ 2 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มฐ.3 (1,2,3) 
ประกันคุณภาพในสถานศึกษา : ด้านที่ 5 พัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ    ใหม่      ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวพิมวิภา    จันทร์วิลัย 
ระยะเวลาดําเนินงาน : ตลอดปีการศึกษา  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
   ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีตมีวันส าคัญต่าง ๆ 
มากมายที่ยึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมา   แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ  ส่งผล
กระทบต่อวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่เห็นความส าคัญ ขาดจิตส านึกในการ
เป็นผู้ให้เพราะในสังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกได้ง่าย  

โรงเรียนท่าชัยวิทยาจึงได้จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ด ารงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมท า
กิจกรรมในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน
ท าให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ ่งเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความสันติสุข 
เจริญรุ่งเรืองสืบไป  
2. กรอบแนวคิดการดําเนินงาน 
 การจัดกิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และวัฒนธรรมประเพณีนั้น ถือเป็น
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ ความส าคัญของประเทศชาติและวัฒนธรรมประเพณี ของตน 
อีกท้ังยังส่งเสริมทักษะด้านการแสดงออกในทางบวก ความสามารถในการคิด วิเคราะห์รวมถึงกระบวนการท างาน
กลุ่ม รวมไปถึงการสร้างจิตส านึกรักสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์พร้อมทั้งวัฒนธรรมประเพณี ซึ่งส่งผล
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ให้นักเรียนมีจิตส านึกในความเป็นไทย ในการสร้างสรรค์ผลประโยชน์แก่ประเทศชาติและสังคมไทย สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ น ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันทั้ง
ในโรงเรียนและสังคม สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับกระบวนการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่อไป 
4. ศึกษาสภาพปัญหา/อุปสรรค 
 นักเรียนขาดจิตส านึกรักความเป็นไทยวัฒนธรรมประเพณีอันดีรงามของชาติ รวมไปถึงขาดจิตส านึกในการ
รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม อีกท้ังการขาดจิตส านึกรักสถาบัน  
5. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญทางศาสนา 
2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ด ารงไว้ซึ่งประเพณีที่ดี

งาม  รักความเป็นไทย 
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

6. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 1.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
 2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
 เชิงคุณภาพ 
       1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนม่าชัยวิทยาร้อยละ 100  ตระหนักเห็นความส าคัญและมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม 
 2.  นักเรียนโรงเรียนท่าชัยวิทยาร้อยละ 100  มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

7. วิธีดําเนินการ  (PDCA) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดกิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์และวัฒนธรรมประเพณี 
พ.ค. 2568 - มี.ค.2569 ครูพิมวิภา 

8. งบประมาณ จ านวน 7,000        บาท (เจ็ดพันบาทถ้วน) 
 งบประมาณอุดหนุนรายหัว 7,000 บาท, รายได้สถานศึกษา       -    บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม  
งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1 วันวิสาขบูชา   1,000    

2 วันเฉลิมพระชนมฯ พระนางเจ้าพระบรมราชินี 13 มิ.ย. 2566 1,000    
3 วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  1,000    

4 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 วันท่ี 28 ก.ค. 66 500    
5 วันแม่แห่งชาติ 12 ส.ค. 66 500    

6 วันคล้ายวันสวรรคต ร. 9 วันท่ี 13 ต.ค. 66 500    
7 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.9 (วันพ่อแห่งชาติ) 5 ธ.ค.  500    
8 วันข้ึนปีใหม่  1,000    

9 วันมาฆบูชา 1,000    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,000    
 

7. ระยะเวลาในการใช้งบประมาณ 

ไตรมาสที่ 1 

(1 พ.ค. 68 - 30 ก.ค. 68) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ส.ค. 68-30 ก.ย. 68) 
ไตรมาสที่ 3 

(1 ต.ค. 68- 31 ธ.ค. 68) 
ไตรมาสที่ 4 

(1 ม.ค. 69- 31 มี.ค. 69) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

3,500  500  2,000  1,000  

 

8. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต 
- ผู้เรียนเกิดความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

เกิดความภูมิใจในวัฒนธรรมไทยวัฒนธรรมชาติ 

 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
- ผู้เรียนเกิดความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

เกิดความภูมิใจในวัฒนธรรมไทยวัฒนธรรมชาติ มี
ค่านิยมเชิงบวก 

 

สังเกต 
 

แบบประเมิน 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญทางศาสนา 
2. นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ด ารงไว้ซึ่งประเพณีที่ดีงาม  รักความ

เป็นไทย 
3. นักเรียนสามารถน าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวพิมวิภา  จนัทร์วิลัย) 
                           หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
          (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                        ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
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โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
โครงการ     เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.    

ยุทธศาสตร์ที่ 1  : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  : การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สนองยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของโรงเรียน  
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การน าแนวคิดปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ          ใหม่       ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวเดือนเพ็ญ  วงศ์จันทร์ 
ระยะเวลาดําเนินการ      ตลอดปีการศึกษา 2568 (1 เมษายน 2568 - 31 มีนาคม  2569) 

1. หลักการและเหตุผล 
จากสถานการณ์ในปัจจุบันทั้งภายในประเทศและประเทศต่างๆ  ทั่วโลก สภาพของเศรษฐกิจทั่วไป                    

ภัยธรรมชาติ สภาวะวิกฤติของชั้นบรรยากาศของโลก การขาดแคลนอาหาร สิ่งแวดล้อมถูกทาลาย ปัญหาเหล่านี้
ล้วนเกิดจากการกระทาของมนุษย์ทั้งสิ้น การปลุกและปลูกจิตสานึกให้เกิดภูมิคุ้มกันสาหรับอนาคต  ทั้งด้าน
ความคิดและสร้างมาตรฐาน ทางความคิดใหม่เพื่อนาพลังความคิด ดั่งแนวคิดของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรภูมิ
พล อดุลยเดช ทรงมีพระราชด ารัส เกี่ยวกับหลักคิดของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นแนวทางที่จะสร้าง
ภูมิคุ้มกันให้กับตนเอง  

โรงเรียนท่าชัยวิทยาเป็นสถานศึกษาที่น้อมนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ตั้งแต่ปี  2560 และ
ยังเป็นสถานศึกษาพอเพียงอีกด้วย อีกท้ังยังส่งเสริมให้นักเรียนและบุคคลากรในโรงเรียนทุกคนเกิดอุปนิสัยพอเพียง  
นอกจากนี้แล้ว  

การน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา เป็นงานสานต่อที่ต้องขับเคลื่อน
ต่อไปเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง มั่นคงและยั่งยืนให้กับนักเรียน ตลอดจนชุมชนและประเทศชาติ           ดั่งพระ
ราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรภูมิพลอดุลยเดช  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือปลูกฝังอุปนิสัยพอเพียงให้กับนักเรียนและน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน  
2.2  เพ่ือให้นักเรียนเกิดแนวคิดและน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติได้จริง  

3. เป้าหมาย 
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  3.1 ด้านปริมาณ 
1.  เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ทุกคนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2.  เชิงคุณภาพ นักเรียนน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติจนเกิดอุปนิสัย  
     พอเพียง  

  3.2 ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดอุปนิสัยพอเพียงด ารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. นักเรียนนาความรู้ที่ได้มาใช้เป็นภูมิคุ้มกันและน าไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตประจ าวัน  

4. แนวทางการดําเนินงาน (กิจกรรมย่อย) 

กิจกรรมย่อย ตัวช้ีวัดตามเป้าหมายหลัก ระยะเวลาที่จะเริ่มดําเนินการ 
เม.ย. – มิ.ย. 

68 
ก.ค. – ก.ย. 

68 
ต.ค. – ธ.ค. 

68 
ม.ค. – มี.ค. 
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ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมคณะท างานเพื่อ
เขียนแผนโครงการ 
ขั้นดําเนินการ  
ด าเนินงานตาม 
แผนปฏิบัติการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  :           
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  : การเพ่ิม
โอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                         

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
5. งบประมาณ  จ านวนเงิน   2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน) 
จากแหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว 
6.   รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

    
กิจกรรมและคําชี้แจงการใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมปฏิบัติงานตามพ้ืนที่ที่จัดสรรตาม 

ห้องเรียน 
2,000 --  2,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 2,000 --  2,000 

 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 หน้า 203 

7. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

 
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.ด้านนักเรียน  ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
 
2.ด้านกระบวนการด าเนินงานร้อยละ 90 สามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 3.ด้านการเรียนรู้และการพัฒนา ร้อยละ 90ของ
นักเรียนเกิดอุปนิสัยพอเพียง 

ให้นักเรียนท าแบบประเมิน
ความพึงพอใจของการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
ปฏิบัติกิจกรรมตามปฏิทิน
การด าเนินงานของงาน 
ประเมินผลจากผลงานพ้ืนที่ 
ที่ท ากิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจของ
การเข้าร่วมกิจกรรม 
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
แบบประเมินของแผนปฏิบัติ
การโครงการ 
แบบประเมินของแผนปฏิบัติ
การโครงการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนเป็นผู้มีอุปนิสัยพอเพียง ดารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตามหลักสูตร  
                                             ลงชื่อ.................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                            (นางสาวเดือนเพ็ญ   วงศ์จันทร์) 
                                                              หัวหนา้งานเศรษฐกิจพอเพียง 
ลงชื่อ    ผู้ตรวจสอบโครงการ    ลงชื่อ                           ผู้รับรองโครงการ 
             (นางณัตินี  พานมั่ง)                                 (นางสาวปิยาภรณ์  อาสารบ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงบประมาณ               รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา 
    
                                                       ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (นายณัฐพล  คัมภีรพจน์) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าชัยวิทยา  

 

ไตรมาสที่ 3 
(1 ต.ค.68 – 31 ธ.ค.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1ม.ค.69 – 31 มี.ค.69) 

ไตรมาสที่ 1 
(1เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 2 
(1ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

500 - 500 - 500 - 500 - 


